


MON JURIDIC
EDITORIAL

La il-lusio avui és indispensable per sortir de la crisi

EDUARD SAGARRA TRIAS. PRESIDENT DEL CONSELL ASSESSOR DE MON JURIDIC

Is advocats ens tro-

bem avui que els

nostres clients ens

demanen un posici-

onament personal i

estrategic per fer
front als problemes i dificultats
quotidianes en els quals estan
immersos. Estan desorientats,
sense saber que han fet ma-
lament i com poden prevenir
mals pitjors.

Demanen el nostre assessora-
ment o recolzament basat en la
nostra experiéncia professional,
coneixements juridics, perd so-
bretot ens demanen una actitud
com a persones. Volen saber en
qui i en que poden confiar i de-
manen, a crits, una orientacio
per seguir a curt termini una
estrategia.

El nostre paper és complicat,
diffcil i molt sovint allunyat
d'allo que estavem acostumats
a fer en la practica i en la nor-
mal relacié client advocat. Avui
estem gestionant “polifonica-
ment” una greu crisi. Crisi que
es deu a imponderables, sovint
externs als actes o conductes
propis dels clients; impondera-
bles de caire economic i finan-
cer; a normes contradictories; a

No sé si ens toca a
nosaltres, advocats,
promoure aquest valor
“d’il-lusid”, pero és
segur que “algu ho
havia de dir i palesar!”
No és, en si, una solucié
pero potser si un cami

politiques erratiques, conjuntu-
rals poc meditades i pitjor apli-
cades; a mercats hostils ignots.
Tot plegat ens situa en un labe-
rint de dificil sortida i, encara
més, si cada dia ens canvien el
recorregut de partida.

Assessorar mai ha estat ende-
vinar! Ni tenim varetes magi-
ques, ni boles de vidre, ni som
mags per cercar solucions. El
que si que és segur és que hem
de trobar algun antidot contra

el desanim generalitzat com si
fos un dic de contencid contra
la crisi de valors i de principis;
un Iimit al conformisme de que
tot val, un fre a la corrupcio i
sobretot no col-laborar, per ac-
ci6 o per omissid, al confusio-
nisme politico-institucional.

Cal més una actitud que una
sortida i cal fer-ho amb una
gran dosi “d’il-lusié individual i
col-lectiva” davant la desorien-
tacio i el desanim generalitzat.
Podem assessorar, pero el cli-
ent ha de decidir amb un grau
d’il-lusié de que tard o d'hora
se'n sortira.

No sé ni com ni quan s'acabara
la crisi, perd segur que ens en
sortirem!

A més, crec que per primera
vegada des de fa dos segles,
a Europa, és possible fer-ho
sense una traumatica guerra.
Hem arribat molt lluny per ara
retrocedir.

No sé si ens toca a nosaltres,
advocats, promoure aquest va-
lor “d’il-lusid”, perd és segur
que “algua ho havia de dir i pa-
lesar!” No és, en si, una solucio
pero potser si un cami.

MON JURIDIC JUNY 2012 3



I 4 ; &
// : N

REVISTA DE LIL'LUSTRE COL-LEGI D'’ADVOCATS DE BARCELONA

NUMERO 268 | JUNY 2012 | CONTINGUTS

ACTUALITAT

B 06 AQUI ARA LEGISLACIO

B 08 AQUI ARA RATIO DECIDENDI
B 1> PELS PASSADISSOS

B 14 LOBSERVATORI

OPINIO

I 18 TRIBUNA OBERTA

B 26 INTERESSOS COMUNS

B 28 PARLEM AMB XAVIER TRIAS

INFORMACIO COL-LEGIAL

B 30 JUNTAEN DIRECTE

B 32 COMISSIONS PUNT X PUNT
B 38 ADVOCACIA EN IMATGES
B 40 LLETRA IMPRESA

SERVEIS

I 44 PASSES PERDUDES
I 46 CLUBICAB

I 48 ANUNCIS

4 JUNY 2012 MON JURiDIC

MON
JURIDIC

MoénJuridic és una publicaci¢ editada per
I'll-lustre Col-legi d'Advocats de Barcelona
amb la finalitat de ser I'drgan informatiu i
d'expressio dels seus col-legiats/des.

Edita

ll-lustre Col-legi d'Advocats de Barcelona
Mallorca 283, 08037 Barcelona.
www.icab.cat / icab@icab.es

Consell assessor

President: Eduard Sagarra Trias
Vicepresident: Jordi Miré Fruns
Vocals:

M. Dolores Azcarraga Rios
Josep M. Balcells Cabanas
Joaquim Jubert di Montaperto
Josep Ma. Lligofia Doménech
Luis Miralbell Guerin

Jorge Navarro Massip

Ramon Plandiura Vilacis

Marc Rius Calaveras

Olga Tubau Martinez

Directora
Lara Foncillas Miralbes

Director de Comunicacié
Antonio Gémez-Reino Isalt

Coordinacié Mén Juridic
Isabel Viola Demestre

Gabinet de Premsa
Roser Ripoll Alcén

Composicié
Albert Mufioz Thuile

Mén Juridic

Telefon: 934 961 880

Fax: 934 871 938

e-mail: monjuridic@icab.cat

anuncis: monjuridicanuncis@icab.cat

Han col:laborat en aquest numero

Joan Agusti, Juan Carlos Bes, Juan José
Climent, Juan José Garnica, Isabel Iranzo,
Juan José Pint6, Merche Portabella, Pilar
Ramirez Daban, Isaac Soca i Gloria Soto.

Fotografia
Istockphoto, Albert Mufioz.

Disseny
Dribbling

Impressié
Rotoatlantica

Publicitat

[Ilustre Col-legi d'Advocats de Barcelona
Mallorca, 283, 08037 Barcelona
Telefon: 934 961 880

Fax: 934 871 938

e-mail: marqueting@icab.es

Diposit legal
B-17.273-83

ISSN
1135-9196

Les opinions recollides en els textos
publicats a Mén Juridic pertanyen
exclusivament als seus autors. L'opinid
oficial del Col-legi I'expressa la Junta com
a organ de govern de la institucio.




- AQUI ARA L EGISLACIO

€3

Correccio d'errors del Re-

ial Decret 1492/2011, de 24
d'octubre, pel qual s'aprova el
Reglament de valoracions de
la Llei de Sol (BOE num. 65
16.03.2012).

€3

Reial Decret llei 8/2012, de
16 de marc, de contractes
d’aprofitament per torn de
béns d’ds turistic, d’adquisi-
cio de productes vacacionals
de llarga durada, de revenda
i d’intercanvi (BOE num. 66,
17.03.2012).

€3

Reial Decret llei 9/2012, de
16 de marc, de simplificacié
de les obligacions d’informa-
cio i documentacié de fusi-
ons i escissions de societats
de capital. (BOE num. 66,
17.03.2012).

€3

Llei 4/2012, de 5 de marg, del
recurs de cassacié en mate-
ria de dret civil de Catalunya
(BOE num. 66, 17.03.2012).

€3

Llei 5/2012, del 20 de marg,
de mesures fiscals, finan-
ceres i administratives i de
creacid de I'impost sobre
les estades en establiments
turistics (DOGC num. 6094
23/03/2012).

€3

Correccio d'errades de la Llei
3/2012, de 22 de febrer, de
modificacié del text refés de
la Llei d’'urbanisme, aprovat
pel Decret Legislatiu 1/2010,
de 3 d'agost. (BOE num. 83,
06.04.2012).

€3

Llei 5/2012, de 20 de marg, de
mesures fiscals, financeres i
administratives i de creacio
de I'impost sobre les estades
en Turistics (BOE num. 83
06.04.2012).

€3

Llei Organica 2/2012, de 27
d'abril, d’estabilitat pres-
supostaria i Sostenibilitat
Financera (BOE num. 103
30/04/2012).

&

Reial Decret- llei 18/2012, d'11
de maig, sobre sanejament i
venda dels actius immobilia-
ris del sector financer (BOE
num. 114 12/05/2012).

&

Reial Decret 777/2012, de 4
de maig, pel qual es modifi-
ca el Reial decret 975/2009,
de 12 de juny, sobre gestioé
dels residus de les industries
extractives i de proteccio i
rehabilitacié de I'espai afec-
tat per les activitats mineres
(BOE num. 118 17.05.2012).

&

Llei 6/2012, del 17 de maig,
d’'estabilitat pressupos-
taria (DOGC num. 6133
22.05.2012).

&

Reial Decret Llei 19/2012, de
25 de maig, de mesures ur-
gents de liberalitzacié del co-
merc i de determinats serveis
(BOE num. 126, 26.05.2012).



&

Ordre HAP/1181/2012, de 31
de maig, per la qual s'aprova
el model 250, Gravamen espe-
cial sobre dividends i rendes
de font estrangera derivades
de la transmissio de valors
representatius dels fons pro-
pis d’entitats no residents en
territori espanyol (BOE num.
133, 04.06.2012).

&

Ordre HAP/1182/2012, de 31
de maig, per la qual es desen-
volupa la disposicio addicional
primera del Reial decret llei
1272012, de 30 de marg, pel
gual s’introdueixen diverses
mesures tributaries i ad-

ministratives dirigides a la
reduccié del deficit public,
s'aproven totes les mesures
que resulten necessaries per
al seu compliment, aixi com el
model 750, declaracio tribu-
taria especial, i es regulen les
condicions generals i procedi-
ment per a la seva presentacio
(BOE ndm. 133 04/06/2012).

&8

Resoluciéo EC0O/1135/2012,

de 4 de juny, d'aprovacio de
formularis d'inscripcid o bai-
xa de fitxers estadistics i de
cessions de fitxers estadistics
al Registre de fitxers esta-
distics i de les cessions de
dades sotmeses a secret es-
tadistics (DOGC num. 6149,
14.06.2012).

&8

Llei 772012, del 15 de juny, de
modificacio del llibre tercer
del Codi civil de Catalunya,
relatiu a les persones ju-
ridiques (DOGC num. 6152
19.06.2012).

&8

Llei 172012, de 22 de juny, de
simplificacié de les obligaci-
ons d’informacié i documen-
tacio de fusions i escissions
de societats de capital (BOE
num. 150, 23.06.2012).
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ACTUALITAT

AQUI ARA RATIO DECIDENDI

Els contractes de permuta financera i la
seva impugnacio davant els tribunals

AMB EL TITOL D’ “EVOLUCIO JURISPRUDENCIAL EN EL TRACTAMENT DELS CONTRACTES

DE PERMUTA FINANCERA (SWAPS)”, LA COMISSIO DE NORMATIVA VA ORGANITZAR UNA

NOVA CONFERENCIA, PRESENTADA PEL NOSTRE DEGA | MODERADA PEL COMPANY DIPUTAT
RESPONSABLE DE LA COMISSIO DE NORMATIVA, JESUS SANCHEZ, EN LA QUAL VAN
PARTICIPAR-HI ELS PONENTS JOSE MANUEL REGADERA SAENZ, VICENTE PEREZ DAUDI,

JUAN GARNICA MARTIN | LA COMPANYA MERCHE PORTABELLA RODRIGUEZ. EL MAGISTRAT
GARNICA | LA NOSTRA COMPANYA ENS RELATEN, RESPECTIVAMENT, ALGUNS ASPECTES
D’AQUEST PRODUCTE FINANCER | EL RESUM DELS CONTINGUTS DESTACATS DE LA JORNADA.

Juan F. Garnica Martin
President de la Seccid 15a
Audiéncia Provincial de Barcelona
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s processos inici-
ats durant els ul-
tims anys en sol-
licitud de nul-litat
dels contractes de
permuta financera
(coneguts com clip o intercanvi o
collar) han estat molt nombrosos,
en justa correspondencia a I'Us
massiu que les institucions finan-
ceres han fet d'aquests contractes
durant els Ultims anys . Els jutges
hem passat en molt poc temps de
no haver sentit esmentar tan sols
aquests contractes a convertir-
los en objecte frequent del nostre
estudi, a considerar-los com una
institucio usual o quotidiana en el
nostre ordenament.

El que tenen en comuU aquests
contractes és que es tracta d'una
aposta de futur, és a dir, contrac-
tes en qué les entitats bancaries
contracten amb els seus clients
intercanviar pagaments futurs
d'acord amb I'evolucié del mercat.
Aquesta circumstancia determina,
i n'és una de les seves primeres
caracteristiques, que es tracta de
contractes especulatius, en que
I'objecte consisteix a especular so-
bre I'evolucidé dels tipus d'interes. |
alhora determina que la posicié en
que es troben les parts estigui ca-
racteritzada per una gran desigual-
tat, perque el grau de coneixement
del mercat que té una entitat ban-
caria i un particular o una petita
empresa no és equiparable.



El legislador comunitari va ser
conscient dels riscos que compor-
ten aquests productes, en que hi
ha un gran risc d'abus per part de
les entitats financeres i va dictar la
Directiva 2004/39 que obliga els
estats membres a incorporar els
diversos ordenaments nacionals
una serie de garanties que intentin
evitar aquests abusos. Es tracta
de la normativa MIFID, transposi-
ci¢ en el nostre ordenament per la
Llei 47/2007, de 19 de desembre,
que va modificar la Llei 24/1988,
del mercat de valors i va ser ob-
jecte d'un posterior desplegament
reglamentari pel RD 217/2008, de
15 de febrer.

L'objectiu d’aquesta normativa és
doble: d'una banda, es tracta de
reforcar el consentiment informat,
és a dir, d'imposar a les entitats
financeres la carrega d'oferir als
seus clients informacié precon-
tractual suficient que els permeti
coneixer els riscos dels produc-
tes que els ofereixen, d'una altra,

L'entitat financera no

pot limitar-se a defensar
els seus drets en la
contractacio siné que

ha de vetllar també pels
del client, jutjant si el
producte d’inversio que
li venen és adequat per a
les seves necessitats i si
el client és adequat per a
aquest producte perque
ha compreés seus riscos

s'imposa a les entitats financeres
especifiques obligacions respecte
de la classificacié dels seus clients
(com a professionals o minoristes)
i d'assessorar als clients avaluant
previament a la contractaci¢ les
necessitats financeres del client i
l'adequacié a elles d'aquests pro-
ductes. Es tracta de I'anomenat

test de conveniéncia. L'entitat fi-
nancera no pot limitar-se a defen-
sar els seus drets en la contracta-
cié sind que ha de vetllar també
pels del client, jutjant si el produc-
te d'inversié que li venen és ade-
quat per a les seves necessitats |
si el client és adequat per a aquest
producte perque ha compreés els
Seus riscos.

Es aquesta Ultima questié la que
esta originant una major polémica
en els tribunals, en els que sovint
els nostres clients han contractat
aquestes permutes financeres han
denunciat no haver rebut informa-
cié precontractual suficient per
coneixer els riscos del producte
que els han “col-locat” (utilitzant
una terminologia usual en les de-
mandes amb que s'inicien aquests
processos), o bé no haver estat
sotmesos als test d'idoneitat i con-
veniencia o ser els mateixos inade-
quats per complir la finalitat a la
qual responen: avaluar les aptituds
i necessitats del client.
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ACTUALITAT
AQUI ARA RATIO DECIDENDI

L'evolucio jurisprudencial respecte als
contractes de permutes financeres (SWAPS)

LA COMPANYA MERCHE PORTABELLA FA UN RECULL DE LA JURISPRUDENCIA DICTADA MES
DESTACADA EN RELACIO AMB LES PERMUTES FINANCERES, CLASSIFICANT-LA SEGONS

LA CAUSA DE LA NULLITAT CONTRACTUAL: ABSENCIA D'INFORMACIO DE FORMA CLARA,
TRANSPARENT | SUFICIENT; INCOMPLIMENT DE L'OBLIGACIO D’EFECTUAR EL TEST DE
CONVENIENCIA /0 TEST DE IDONEITAT; LEXISTENCIA DE CLAUSULES OBSCURES, AMBIGUES O
ABUSIVES; ERROR EN EL CONSENTIMENT | CIRCUMSTANCIES PARTICULARS DE LAFECTAT.

seu dia, amb la total confianca di-
positada amb elles, havien contrac-
tat como una “asseguranca” que els
protegia de les possibles pujades
dels tipus d'interes.

Les primeres demandes sol-licitant
la nul-litat dels contractes “SWAP"
van donar lloc a una molt variada
jurisprudéncia procedent dels tribu-
nals de primera instancia, que a data
d'avui és ja molt extensa, amb reso-
lucions dictades per moltes Audién-
cies Provincials de les que podriem
treure algunes conclusions.

La variada jurisprudencia identifica
els SWAPS com productes financers
I'objectiu dels quals és l'intercanvi
de liguidacions entre dues parts, el
client i I'entitat financera, durant un
temps determinat, sobre una matei-
xa quantitat envers la que s'estableix
una cobertura de risc, perd aplicant
a tres anys quan al cada una de les parts contractants
despatx venia un client un diferent tipus d'interes. El Banc
sol-licitant assessora- paga al client una quantitat si I'Eurf-
ment juridic perque en bor esta alt, i el client paga al Banc
el seu dia havien fir- una quantitat variable en funcié de
mat un contracte amb I'evolucié de I'Eurfbor. Aquests con-
la seva entitat bancaria denominat tractes han estat qualificats ja per la
Merche Portabella Rodriguez “SWAP" tenfem un total desconeixe- jurisprudencia com instruments fi-
Col-legiada a I'lCAT ntiim. 1.876 ment d'aquests contractes, del seu nancers complexes i d'alt risc. (SAP
funcionament, o de la seva comer- Pontevedra 7 d'abril de 2.010, ST
cialitzacio per les diverses entitats J. Mercantil Bilbao 15 de marg¢ de
bancaries. 2.010, ST J.1a Instancia 11 de juny
de 2.010, SAP Jaen 27 de marg de
Avui, ja practicament tothom ha sen-  2.009, SAP d'Alava 7 abril de 2.009,
tit a parlar dels SWAPS, Clips.....oal- ST J. 1la Instancia Lle6 25 de gener
tres productes financers denominats de 2.010).
Contractes de Permuta Financera, |
de les consequencies nefastes per No obstant aquesta complexitat,
molts d'aquells clients de les dife- s'ha produit una comercialitzacio
rents entitats bancaries que, en el massiva d'aquests contractes per

10 JUNY 2012 MON JURIDIC



les entitats financeres, presentant
els mateixos com unes assegurances
0 cobertures davant la pujada dels ti-
pus d'interes, oferint-los a tota mena
de clients minoristes i professionals,
amb independencia de la seva situ-
aci¢ crediticia, i en moltes ocasions
associats i/o condicionats a la con-
tractacié d'un altre producte finan-
cer (hipoteques polisses de credit...).
Curiosa la sentencia de I'Audiencia
Provincial de Jaen 27 marg¢ 2009, que
recull com al client se li va demanar
el pagament d'una prima de 600
euros, en concepte de contractacié de
I""asseguranga” que li permetria
passar l'interés del seu préstec
hipotecari de variable a fix.

Demandes de nul-litat per

error en el consentiment.

La casufistica, amb una relacié apro-
ximada del 80% favorable als afec-
tats i un 20% favorable a les entitats
bancaries, esta resolent la nul-litat
del contractes de SWAP al apreciar-
ne error en la voluntat contractual
atorgada. Aquesta nul-litat contrac-
tual es concreta en la devolucié de
les muUtues contraprestacions, en
aplicacié de l'art. 1.303 Codi Civil.

La principal argumentacié contingu-
da en les resolucions favorables de
nul-litat contractual seria:

« L'abséncia d’informacié, incom-
plint amb I'obligacié d’informar al
client de forma clara, transparent
i suficient.

Aguesta informacié ha de ser faci-
litada amb anterioritat a la firma
del contracte i amb temps suficient
per al seu estudi i valoracid, i no
en el moment de la signatura del
contracte.

La informacioé ha de ser rellevant, ha
de tenir tots els continguts essen-
cials del contracte: funcionament,
riscos, amb una previsioé raonada i
raonable del comportament futur
dels tipus referits en el contracte i
consequencies de la seva aplicacid,
costos de cancel-lacio i justificacio
del nominal contractat. (SAP Ovie-
do 27 de gener de 2010, SAP Santa
Cruz Tenerife 30 de mar¢ de 2012).

La casuistica, amb una
relacié aproximada

del 80% favorable

als afectats i un 20%
favorable a les entitats
bancaries, esta resolent
la nul-litat del contractes
de SWAP al apreciar-

ne error en la voluntat
contractual atorgada

* Incompliment de I'obligacié de
efectuar el Test de conveniéncia i/o
Test de Idoneitat. La Llei 47/2007,
19 de desembre, incorpora a l'orde-
nament juridic espanyol la Directiva
2004/39/CE i la Directiva 2006/49/
CE conegudes com Directives MIFID,
gue obliga a les entitats financeres,
amb anterioritat a la prestacio de
gualsevol servei d'inversié o comer-
cialitzaci¢é d'un producte, a analitzar
el nivell de coneixement del client, a
fi de garantir I'adequacio del mateix
als seus interessos: test d'idoneitat |
test de conveniéncia.

La jurisprudencia recull en la majoria
dels casos en qué s'aprecia la nul-
litat del contracte, I'abséncia de la
realitzacio dels test de conveniéncia
i/0 idoneitat, o en el cas de haver-
ne realitzat el test, una realitzacio
incorrecta: informacié insuficient,
incorrecta, realitzats amb posterio-
ritat o amb conclusions contraries a
la idoneitat del client per la formalit-
zacio del contracte de SWAP. (SAP
Barcelona 19 d'abril de 2012).

- Existéncia de clausules obscures,
ambigiies o abusives. Es d'aplicacié
la Llei 7/1998, de 13 de abril, so-
bre Condicions Generals de la con-
tractacié que estableix en els seus
articles 7 i 8 que els contractes no
podran incorporar clausules que si-
guin il-legibles, ambigles, obscures |
incomprensibles, excepte que hagin
estat expressament acceptades per
escrit per I'adherent.

« Error en el consentiment. El mo-
tiu principal de I'estimacio de les
demandes és l'aplicacié de l'art.
1265 i ss del Codi Civil, per apre-
ciar-ne error en el consentiment
prestat. Aquest error haura de ser
essencial i inexcusable.

Aixi entre altres la senténcia SAP
Asturies, 10 de desembre de 2010,
estableix com a condicions essen-
cials el desconeixement de les con-
dicions existents que impliquen el
pagament de determinades quan-
titats en funci¢ de I'aplicacié d'uns
tipus d'interés i de referencia, del
calcul aplicable en les diferents
liguidacions, de les caracteristi-
ques d'alt risc d'aquests contrac-
tes, o de les consequencies de la
cancel-lacié anticipada.

Es inexcusable quan va poder ser
evitat amb una minima diligencia.
L'absencia de tota informacié pre-
contractual compleix amb aquest
parametre de inexcusabilitat.(ST
la Instancia Vigo 27 de marg de
2010, SAP Oviedo, 11 de febrer de
2011). Perd tampoc li pot ser im-
putable al qui el pateix, per tant al
client també i és exigible una dili-
gencia minima. (ST 12 Instancia O
Porrifio, 2 de novembre de 2009).

« Circumstancies particulars dels
afectats. No tot contracte de SWAP
pel fet d'haver produit perjudicis
als contractants seran declarats
nuls: la gran varietat jurisprudenci-
al demostra que és molt important
tenir present les circumstancies
particulars de cada cas als efectes
de poder demostrar I'existencia de
requisits suficients que puguin do-
nar lloc a la declaracié de nul-litat
d'aquests contractes.

Algunes de les ultimes senten-
cies que no admeten la nul-litat
del contracte SWAP per apreciar
inexistencia d'error en el consen-
timent en haver existit informacio¢
suficient per part de les entitats
bancaries serien entre altres: SAP
Valéncia 13 de febrer de 2012, SAP
Biscaia 28 de marg¢ de 2012, SAP
Saragossa 16 d'abril de 2012.



- PELS PASSADISSOS

om ja hem vingut
informant, des de
I'entrada en vigor
-el passat dia 1 de
maig de 2012- de
la taxa per la pres-
tacié de serveis personals i mate-
rials en I'ambit de I'Administracio
de Justicia a Catalunya s'esta plan-
tejant una problematica al voltant
del seu desplegament i aplicacio.

Es important tenir present que els
dubtes interpretatius i d'aplicacio
de la taxa només es poden solucio-
nar a través de la pagina web del
Departament de Justicia (“Taxes
en I'ambit de I'Administraci¢ de
Justicia” , enllag a "Preguntes més
frequents”). Aquest mecanisme de
desplegament “interpretatiu” va
incorporant les modificacions in-
terpretatives que es van generant
com a consequencia de I'aplicacio
de la taxa, de manera que estem
davant d'un “document” dinamic
gue haurem d'anar consultant
progressivament i, sobretot, ca-
da vegada que tinguem un dubte
sobre l'aplicacié de la taxa al cas
concret.

En aquest sentit, ens trobem en-
cara sense resposta a la consulta
evacuada a I'Agencia Tributaria de
Catalunya sobre el criteri segons
el qual en les demandes o recur-
sos amb diversos demandants o

recurrents, el pagament de la taxa
correspon a cada demandant per
complet. En canvi, s'ha solucionat
el sistema d'autoliquidacié pre-
vist per pagar la taxa en el cas de
ciutadans estrangers (s'incorpora
la previsio del NIE), aixi com la
possible correccié d'errades en
I'impres de la taxa, permetent
una presentacié posterior al mo-
ment de l'acreditacié (en els 10
dies posteriors) mitjangant un
model d'autoliquidacié especific.
També es preveu ara un termini de
20 dies per demanar la devolucio
dels pagaments fets amb targeta
de credit si s’han comeés errades.

D'altra banda, ens trobem a les
portes de la presentacid del pro-
jecte de Llei de regulacié de les
taxes judicials en I'ambit estatal
que pretén modificar substancial-
ment el regim vigent (establert
a l'art.35 de la Llei 53/2002). El
Consell General del Poder Judi-
cial ha criticat molt severament
aquest projecte en el seu Informe
del passat dia 31 de maig, sobretot
pel que fa als efectes sobre la tutela
judicial que podria arribar a tenir
I'increment de la quantia de les
taxes que s'hi preveu. Ens man-
tindrem amatents a les novetats
que es puguin produir al respecte.

Aquest text esta tancat a data de
18 de juny de 2012

El CICAC interposa
uN Nou recurs
Reposicié contra

la rebaixa dels
moduls en materia
d'assistencia
juridica gratuita
per a l'any 2012

| Consell dels Il-lustres

Col-legis d'Advocats de Ca-
talunya va interposar, el passat
divendres 1 de juny, Recurs de
Reposicio, previ al contenciosad-
ministratiu, contra la Resolucio
JUS/804/2012, de 30 d'abril,
per la qual s'estableixen els mo-
duls de compensacié economi-
ca per les actuacions professio-
nals dels advocats en materia
d'assistencia juridica gratuita
per a l'any 2012. Aquesta me-
sura s'ha pres davant la discon-
formitat dels advocats catalans
amb aquesta nova resolucio.

La Resolucio efectua, amb da-
ta d'efectes 1 de maig de 2012,
una nova rebaixa dels moduls
de compensacio economica per
les actuacions professionals
en materia d'assistencia juridi-
ca gratuita, reduint els moduls
de la fase d'instruccié del pro-
cediment penal abreujat, vista
del procediment penal abreujat,
i dels procediments laborals i
establint dos nous moduls per
l'abonament, amb preu reduit,
de les guardies per assisténcia
a la victima de violencia contra
la dona sense que es requereixi
assistencia concreta, i dels pro-
cediments de famflia de mutu
acord.




orge Carreras Llansana fue ante

todo una auténtica expresion de

coherencia y armonia interna. El

profundo respeto a los princi-

pios éticos y religiosos no sélo

han sido por él sincera y clara-
mente proclamados, sino que siempre ha
adecuado su conducta honesta y religiosa
a aquellos, con aquel excelso «plusy de hu-
manidad que exige el cristianismo auténtico
que siempre abiertamente profeso.

En su misma intimidad interna, en sus rela-
ciones familiares, en el desarrollo y comu-
nicacién con sus amistades, en su actividad
docente, en el cumplimiento del deber de
autoformacion cientifica, estando rigurosa-
mente al dia, en el apasionado (como atra-
{do por la virtud misma de la justicia) ejer-
cicio de su profesion de abogado, siempre
y sin excepcion, se ha exigido a si mismo la
congruente aspiracion a la perfeccion, y ha
sabido adornar su honestidad inquebranta-
ble con el balsamo del afecto. Como hom-
bre publico, revestido de autoridad (Cate-
dratico, Decano de la Facultad de Derecho,
Rector de la Universidad de Barcelona, Vo-
cal permanente de la Comision General de
Codificacion) ha desarrollado noble y ejem-
plarmente su poder con rigurosa adecuaci-
6n a sus convicciones, actuando también
en perfecta coherencia con ellas. En el ejer-
cicio de la abogacia, incide en el incruento
combate procesal, «ad exemplum» fue le-
trado del Gobierno Espariol ante el Tribunal
de Justicia de la Haya en el caso «Barcelona
Traction Light & Powery.

La consecuencia de todo ello fue el peren-
ne acierto, y con él la admiracién de todos

aquellos hombres de buena voluntad que
tuvieron el privilegio de conocerle y tratar
con él.

Estuvo activo y ejercid la profesién hasta
practicamente el final de su vida. Marido y
padre ejemplar, hizo de su familia un semi-
llero de virtudes, proyectando para el futuro
una edificante tradicion familiar.

Rodeado del carifio de sus hijos, y de todos
quienes le conocian y respetaban, fallecié
cristianamente en Sant Cugat del Vallés el
3 de mayo de 2012.

José Juan Pinto6 Ruiz
Colegiado num. 5321
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L'ICAB participa
en el Sald Bizbarcelona
L1 £Lbarcelona <=

& vodafone

| Col-legi d’Advocats
de Barcelona va par-
ticipar en diferents
activitats organit-
zades dins el Salé
Bizbarcelona que va
tenir lloc els passats 13 i 14 de juny
al recinte firal de Montjuic.

D'una banda, el diputat de la Junta
de Govern de I'ICAB, Carlos Valls,
va impartir el 13 de juny una ponen-
cia titulada ‘Relacié necessaria ad-
vocat-emprenedor’ per exposar la
vida d'una societat -des de la cons-
titucio fins la seva dissolucio-, entre
d'altres questions de dret mercantil
i de propietat intel-lectual. Diversos
emprenedors assistents a I'acte van
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tenir I'oportunitat d'exposar els seus
dubtes practics sobre les questions
plantejades.

De l'altra, I'ICAB va participar un any
més en l'espai ‘Assessora’t’ per tal
d'ajudar a resoldre els dubtes juri-
dics -especialment relacionats amb
I'ambit laboral i mercantil-, als fu-
turs empresaris i emprenedors.

L'ICAB, com a membre de
I'Associacid Intercol-legial de
Col-legis Professionals, també va
participar en els actes commemora-
tius del primer aniversari d'aquesta
entitat, de la qual el dega dels ad-
vocats de Barcelona n'és el seu
president.




La Intercol-legial presenta el Manifest
en defensa dels col-legis professionals

Associaci¢
Intercol-legial
de Col-legis Pro-
fessionals de
Catalunya va
commemorar el
passat 14 de juny el seu primer
any en un acte conjunt, celebrat al
salé Bizbarcelona. Presidents, de-
gans i representants dels diferents
Col-legis Professionals es van do-
nar cita a Montjuic per fer balang
i reivindicar el paper fonamental
de les entitats col-legials | sumar
esforgos.

Durant I'acte commemoratiu, els
Col-legis Professionals van pre-
sentar un Manifest en defensa de
la funcié social dels Col-legis Pro-
fessionals, que va ser llegit per Jo-
sefina Cambra, degana del Col-legi
Oficial de Doctors i Llicenciats en
Filosofia i Lletres i en Ciencies de
Catalunya.

L'acte va comptar amb la conferen-
cia de I'advocat Miquel Roca, qui
va parlar sobre el present i el futur
dels Col-legis Professionals. Roca
va recordar que “no es pot ques-
tionar l'existencia dels Col-legis
Professionals perqué tenen un ex-
plicit reconeixement a la Constitu-
ci6 de 1978, i sdén corporacions
de dret public que actuen per de-
legacio de I'Administracié ". Roca
va ressaltar el paper dels Col-legis
com a veu de la societat civil a la
qual cal escoltar especialment en
aquests moments.

El president de la Intercol-legial i
alhora dega de I'lCAB, Pedro L. Yu-
fera, va afirmar “que els col-legis
professionals sén més neces-
saris que mai per la seva funcié
d'interés public que ningl no po-
dria assumir amb la mateixa efi-
cacia i experiencia”. lgualment
va destacar que “l'aportaci¢ dels

col-legis i dels professionals que
representen a la societat exigeix
un tracte digne i just per part de
les Administracions”.

La Intercol-legial va participar
també en el Salé Bizbarcelona
amb un espai de networking in-
terprofessional, on emprenedors i
col-legiats van poder establir con-
tactes amb professionals d'altres
sectors.

L'Associacié va néixer fa un any amb
la voluntat de reforcar la projeccié
social dels Col-legis Professionals,
d'impulsar iniciatives d'interes co-
mu i actuar com a interlocutora
amb les Administracions i estudiar
guestions que afecten el col-lectiu,
independentment del sector al que
pertanyin. Actualment agrupa més
de 90 Col-legis i representa més de
150.000 col-legiats, estant-ne re-
presentats la totalitat dels ambits
professionals.
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osé Juan Ferreiro La-
patza, catedratic de
Dret Financer i Tribu-
tari de la Universitat
de Barcelona, va in-
gressar com a acade-
mic de numero a I'Academia de
Jurisprudéncia i Legislacié de Ca-
talunya el passat 29 de maig. Com
marca la tradicio, el nou academic
va llegir un discurs, que en aques-
ta ocasio es va titular ‘La derro-
ta del dret’ i va ser contestat per

A la pagina web

de I’Académia de
Jurisprudeéencia i
Legislacié de Catalunya
www.ajilc.cat trobareu
tota la informacio sobre
aquesta institucioé

l'academic Ramon Mullerat, ates
que Juan Coérdoba Roda estava
indisposat.

L'ingrés de Ferreiro com a aca-
demic es va realitzar en el marc
de la Sessié Publica i Solemne de
I'Academia de Jurisprudéncia i Le-
gislacié de Catalunya, que va tenir
lloc a la seu del Col-legi d'Advocats
de Barcelona.

L'acte va comptar amb la partici-
pacié del president del TC, Pas-
cual Sala; del president del TSJC,
Miguel Angel Gimeno: de la conse-
llera de Justicia, Pilar Fernandez
Bozal; del president del Consell de
Garanties estatutaries, Eliseo Aja;
del president de la Comissid juridi-
ca assessora, Tomas Font i Llovet;
del president de I'Academia de Ju-
risprudencia i Legislacié de Cata-
lunya, Josep-D. Guardia i Canela;
del dega del Col-legi d'Advocats de
Barcelona, Pedro L. Yufera, entre
d'altres autoritats.

L'acte va ser clausurat pel presi-
dent de I'Academia.

Trobareu els discurs d'ingrés al
web de I'Académia de Jurispru-
dencia i Legislacié de Catalunya:
http://www.ajilc.cat

Nou académics electes

Antoni Cumella Gaminde va in-
gressar com a academic electe
de I'Academia de Jurisprudencia
i Legislacié de Catalunya el dia 5
de juny, ocupant la medalla ‘Gui-
llem de Vallseca' vacant per de-
funcié de l'academic Joan Verger
Garau. Mentre que Francesc Tus-
quets Trias de Bes va ingressar
com a academic electe el passat 17
d'abril, ocupant la medalla ‘Jaume
de Montjuic’ vacant per defuncio
de l'académic José Marfa Pou de
Avilés.



El CEMICAB difon
la mediacid

mb I'objectiu de fer coneixer la

mediacié com a via alternativa
per a la gestid i resolucié de con-
troversies | per tal d'establir col-
laboracions amb diferents instituci-
ons i entitats, el Centre de Mediaci¢
del Col-legi d'Advocats de Barcelona
(CEMICAB) va celebrar el passat 31
de maig una trobada amb diferents
gremis per donar-los a coneixer les
tasques i funcionament del CEMI-
CAB aixi com els avantatges de la
mediacié com a opcio agil i econo-
mica per resoldre conflictes.

El dia 12 de juny també es va rea-
litzar una altra trobada, en aqguest
cas amb titulars de diferents Jut-
jats i Tribunals de la jurisdiccio civil
i de familia de Barcelona. Aguesta
reunio va estar presidida pel dega
de I'lCAB, la vocal del CGPJ respon-
sable de Mediacio, Margarita Uria, i
el magistrat de I'Audiéncia Provin-
cial de Barcelona Pascual Ortufio
Mufioz.

| text, fet public en

el marc del Congrés

General celebrat a

Brussel-les del 24

al 26 de maig, re-

corda gue aques-
ta situacio és incompatible amb
la Convencid Europea dels Drets
Humans.

Resolucié de la Comissié

dels Drets Humans

“El Congrés de la FBE declara la
seva profunda preocupacio amb
la detencid i I'empresonament de
36 advocats turcs a Turquia el 22
de novembre de 2011. Aquestes
detencions i empresonaments no
son compatibles amb la Convencio
Europea dels Drets Humans, que
Turquia ha signat.

El Congrés de la FBE insta a les
autoritats turques:

« A garantir, en totes circumstan-
cies, la independéncia i la llibertat
dels advocats.

« A procedir immediatament a po-
sar en llibertat als advocats i reti-
rar els processos criminals contra
ells.

« A acabar tot assetjament, ame-
naces, intimidacié i pressié contra
els advocats quan estan treballant
en els seus deures professionals
dins de I'Estat de Dret.

« A confirmar el seu compromf s
amb la Convencié Europea dels
Drets Humans, articles 51 6".

Lliurament dels ajuts economics als projectes seleccionats en
la convocatoria 2011 per projectes juridics en pobles en vies de
desenvolupament (0,/%)

| passat 25 de maig el dipu-

tat de la Junta de Govern de
I'lCAB responsable de la Comis-
si6 del 0,7%, Vidal Masramon va
[liurar els xecs dels ajuts econo-
mics als projectes seleccionats
en la convocatoria 2011 per pro-
jectes juridics en pobles en vies
de desenvolupament.
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er obvies raons d'es-
pai, no podré -ni
que sigui de manera
sintética- descriure
ni avaluar totes les
innovacions introdu-

ides. Les donaré per sabudes i em

centraré en aquelles en les que
intervé habitualment la jurisdiccio
social, i, seguint el mateix ordre
de I'exposicié de motius del RDL
3/12, em limitaré a assenyalar els
reptes o possibles dificultats apli-
catives, la majoria dels quals -ja
ho avanco- deriven de la manca
de rigor tecnic en la solucid esco-
llida o, en altres casos, del dificil
encaix d'algunes d'elles en 'actual
marc constitucional i, fins i tot,
respecte d'alguna norma interna-
cional d'aplicaci¢ prevalent.

1.- Principals novetats de la
Reforma Laboral de 2012.

En materia de contractacio, entre
altres novetats, destaca el nou
contracte de treball -per temps
indefinit- de “suport als emprene-
dors”, per empreses de menys de
50 treballadors, amb importants
deduccions fiscals i bonificacions
en la cotitzacié a la Seguretat Soci-
al, perdo amb la singularitat de con-
templar -en tot cas- un periode
de prova d'un any de durada. Tot
apunta, doncs, que -com ja fou fa
28 anys el “contracte de foment de
l'ocupaci¢”- durant el seu primer
any aquest nou contracte “funci-
onara” com un autentic contracte
temporal sense causa. Aquesta
singularitat desvirtua obertament
el pretes caracter indefinit de la



contractacid (i la lluita contra la
temporalitat), i contradiu la fina-
litat i Ifmits temporals del periode
de prova establerts a l'art. 14 ET. A
més, suscita dubtes de constitu-
cionalitat en tant que, a la practi-
ca, suposa introduir el desistiment
unilateral a carrec de I'empresari
durant el primer any del contracte,
cosa dificilment compatible amb
el nostre marc normatiu i consti-
tucional (i de la resta d'Europa),
que exigeix una causa “justa” (sub-
jectiva o objectiva) per I'extincio
contractual.

Com a primera mesura de “flexi-
bilitat interna”, es modifica el sis-
tema de classificacié professional
(art. 22 ET), amb la supressié no
només de les categories professi-
onals sind també de I'equivalencia
funcional com a criteri de classi-
ficacio i limitacio en la mobilitat
horitzontal (art. 39 ET). Aix0, cer-
tament, incrementa la polivalencia
exigible al treballador i, per tant,
el “ius variandi” empresarial, pero
la manca d'una major concrecié
en la definicié del “grup professio-
nal” -que era molt necessaria- fa
preveure problemes a la negocia-
cidé col-lectiva -que té un any per
adaptar-se al nou sistema- i en
la revisio judicial de I'anomenada
mobilitat funcional.

Pel que fa a les facultats de mobi-
litat geografica (art. 40 ET), modi-
ficacio substancial de condicions
de treball (art. 41 ET), regulacio de
jornada i suspensié (art. 47 ET) |
acomiadament per causes objec-
tives (arts. bl a 53 ET), destaca
-amb caracter general- [|'explicita
voluntat d'atenuar I'exigéncia cau-
sal, el requisits procedimentals, el
paper dels representants unitaris
o sindicals i, finalment, I'abast del
control judicial en cas d'impugna-
cio, especialment pel que fa a la
“justificacio” de la mesura empre-
sarial impugnada (la seva raonabi-
litat i proporcionalitat).

Aix0 al marge, cal destacar -com
a altres novetats potenciadores de
les facultats empresarials- la su-
pressié de la possibilitat de sus-

La manca d’'una major
concrecioé en la definicio
del “grup professional”
fa preveure problemes a
la negociacio col-lectiva
-que té un any per
adaptar-se al nou
sistema- i en la revisio
judicial de 'anomenada
mobilitat funcional

pendre durant uns mesos l'efecti-
vitat del trasllat col-lectiu, la pos-
sibilitat unilateral de I'empresari de
reduir I'import del salari (respec-
tant el minim legal o convencional),
la potenciaci6 del procediment in-
dividual de modificacid¢ front al col-
lectiu (el primer, sense periode de
consultes previ), i la supressio de
l'autoritzacié administrativa en la
regulacio de jornada i suspensio de
contractes.

Respecte dels acomiadaments col-
lectius, a la rellevant -i molt dis-
cutida- supressié de l'autoritzacio
administrativa, cal afegir la degra-
daci¢ del periode de consultes pre-
vi a la decisié empresarial, de I'ob-
jecte del qual desapareix -sorpre-
nentment- la concurrencia de la
causa objectiva invocada (amb la
corresponent atenuacié de la car-
rega empresarial de la seva previa
justificacié documental).

Pel que fa al control judicial en I'Us
d'aquestes facultats, I'exposicié de
motius del RDL 3/12 pretén -amb
raons molt discutibles- que jutges i
tribunals ens limitem a constatar la
concurrencia de la causa objectiva
invocada, sense entrar a valorar la
raonabilitat i proporcionalitat de la
mesura. Aix0, perd, ha despertat ja
una notable contestacié a la juris-
diccid, atés que en la nostra fun-
cid judicial hem d'atendre al marc
constitucional que contempla no
només el dret a la llibertat d'em-
presa i a la defensa de la producti-
vitat (art. 38 CE) sin6 també el dret
al treball (art. 35 CE) que, segons
reiterada doctrinal constitucional,
integra el dret a no ser acomiadat
sense justa causa i a poder recla-
mar contra I'acomiadament injust,
en compliment del Conveni nim.
158 de I'OIT. Per tant, tot fa pensar
gque -cas que no s'esmeni l'actu-
al redactat, cosa probable- molts
jutges interpretaran la norma de
forma congruent amb el mandat
constitucional i, per tant, valorin
no només la concurrencia de la
causa, sinod la raonabilitat i propor-
cionalitat de la mesura.

Finalment, i pel que fa a I'acomia-
dament disciplinari, els bons pro-
posits de I'exposicié de motius del
RDL 3/12 de corregir-ne la utilitza-
ci¢ fraudulenta o arbitraria per la
via de I'anomenat “acomiadament
exprés”, es desmenteixen clara-
ment amb les reformes introduides:
si el que es volia era canalitzar la
“flexibilitat externa” cap als acomi-
adaments objectius -cosa lloable-
el pitjor que es podia fer és abara-
tir el cost de la improcedencia de
'acomiadament disciplinari (amb la
reduccio de la indemnitzacié a 33
dies per any i -sobre tot- la su-
pressi¢ dels salaris de tramitacio),
ates que en molts casos es prefe-
rira optar per la “via disciplinaria”
(tot i no tenir-ne motiu), en estar
el “cost” abaratit i perfectament
acotat, que no per la de l'acomia-
dament objectiu, amb més exigen-
cies formals i carrega probatoria, i
de resultat més incert. Si aquesta
practica es generalitzés, pero, no
es pot descartar una reacci¢ judici-
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al que -enrad de I'explicit mandat
en favor de la realitat de la "causa
extintiva” explicitada a I'exposicio
de motius del RDL 3/12- ressus-
citi la qualificacié de nul-litat de
'acomiadament disciplinari sense
causa, ja sigui per frau de llei, ja
sigui per vulneraci¢ de l'art. 24 CE
(per desconeixement de la causa
extintiva).

2.- L'impacte de la nova

norma a la jurisdiccié social.

Hi ha coincidéencia general en va-
lorar que aquesta reforma ha es-
tat, amb molta diferéncia, la més
rellevant -com a minim- des de
l'operada I'any 1994. | també en
considerar que, en contra del que
es proclama a la seva exposicio de
motius ("Esta es una reforma en
la que todos ganan, empresarios y
trabajadores...”), no ha estat equi-
librada: és evident que s'ha orien-
tat a flexibilitzar i potenciar les
diverses facultats empresarials en
detriment dels drets individuals i
col-lectius dels treballadors.

Aquesta perdua en la capacitat de
control o intervencid dels repre-
sentants col-lectius dels treballa-

S’escau lamentar la
defectuosa solucié
tecnica d’aspectes com
la coordinacioé entre la
impugnacio col-lectiva
i les impugnacions
individuals en el cas
de I'acomiadament
col-lectiu

dors respecte de I'exercici de les
facultats empresarials comportara
-ja ho estem veient- un increment
de litigiositat, la judicialitzacio de
les relacions laborals, ates que la
impugnacié judicial quedara -en
moltes ocasions- com |'ultim re-
curs per part dels treballadors.
Sense entrar a valorar ara aques-
ta opcid¢ legislativa, si que escau
lamentar -també hi ha consens
generalitzat al respecte- la defec-
tuosa soluci¢ tecnica d'aspectes
com la coordinacié entre la impug-
nacié col-lectiva i les impugnaci-
ons individuals en el cas de l'aco-

miadament col-lectiu, o I'absoluta
inconcrecié en la definicié de les
causes objectives, factors que in-
crementaran innecessariament la
manca de seguretat juridica i, per
tant, el nombre de plets.

Cal afegir, a més i paradoxalment,
gue aquesta potenciacié de les
facultats empresarials es produ-
eix només dos mesos després de
I'entrada en vigor de la norma pro-
cessal més ambiciosa i avancada
-la nova Llei Reguladora de la Ju-
risdiccié Social, Llei 36/2011- que,
a més d'incrementar notablement
les competencies de la jurisdiccid
social, n'incrementa el "garan-
tisme processal” (amb la major
complexitat processal que aixod
comporta).

La confluencia de tots aquests
factors esta provocant un resultat
ben visible: el col-lapse progressiu
d'una jurisdiccié que fins ara, a la
instancia, s'havia caracteritzat per
la seva agilitat en la resposta, cer-
tament a costa d'un sobreesforg
dels jutges que hi estan adscrits.
Ara, manifestament, s'ha traspas-
sat la linia vermella: més compe-
tencies, major complexitat (pro-
cessal i de fons), normes noves i
inconcretes, manca de referents
jurisprudencials, etc.

Superar aquesta situacié critica
és un repte en el que ens hauriem
d'implicar tots els professionals:
advocats, secretaris, funcionaris,
jutges. Només el rigor i la pruden-
cia en l'assessorament professio-
nal a empresaris i treballadors (a fi
d'evitar el conflicte), en l'explora-
ci¢ de les possibles solucions pac-
tades (ja sigui en la negociacié col-
lectiva, en fase previa al judici o
en fase judicial), i en les defenses
juridiques ja en el judici (si aquest
esdevé inevitable) permetran ate-
nuar aquesta situacié. Tant de bo
aixf sia.



OPINIO
TRIBUNA OBERTA

Laplicacioé e-Curia del Tribunal de
Justicia de la UE

AMB LA DECISIO 2011/C 289/06 DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA UNIO EUROPEA DE 13 DE
SETEMBRE DE 2011 (DOUE 2011, C 289) ES POSA EN FUNCIONAMENT UN SERVEI DENOMINAT
E-CURIA QUE PERMET LA PRESENTACIO | NOTIFICACIO D’ESCRITS PROCESSALS PER VIA
EXCLUSIVAMENT ELECTRONICA, AIXi COM LA CONSULTA DEL SEU ESTAT DE TRAMITACIO. A
CONTINUACIO, COM FER-HO | ELS SEUS AVANTATGES.

-
a

Isaac Soca Torres
Col-legiat nim. 30.920

| 2 d'octubre de 2011

va entrar en vigor

la Decisio 2011/C

289/06 del Tribu-

nal de Justicia de la

Unié Europea de 13
de setembre de 2011 (DOUE 2011,
C 289). Aquesta decisio s'ha adop-
tat per part de la maxima autori-
tat judicial de la UE d'acord amb
el que disposen els articles 37.7 i
79.3 del seu Reglament de Proce-
diment. Amb la resolucio del TJUE
es posa en funcionament un servei
denominat e-Curia que permet la
presentacié i notificaci¢ d'escrits
processals per via exclusivament
electronica, aixi com la consul-
ta del seu estat de tramitacio. Es
tracta d'una aplicacié comuna als
tres organs jurisdiccionals que

o dmerted v A et A
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composen el TJUE (el Tribunal
de Justicia, el Tribunal General i
el Tribunal de la Funcié Publica),
pensada especialment per facilitar
i assegurar la comunicacié entre
aquesta institucio, els advocats i
els agents dels Estats membres i
de les institucions i organismes de
la UE.

Els agents i advocats facultats per
exercir davant dels organs jurisdic-
cionals d'un Estat membre o d'un
altre Estat part en I'Acord sobre
I'Espai Economic Europeu poden
sol-licitar I'obertura d'un compte
que els doni accés a totes les fun-
cions del servei e-Curia. L'autorit-
zaci6 per la utilitzacié del sistema
s'ha de sol-licitar a la Secretaria
de qualsevol dels organs del TJUE,

Laplicacié e-Curia és
una mostra concreta
de la voluntat de la
institucié europea
d’aprofitar al maxim

el potencial de les
noves tecnologies

per incrementar

la seva eficacia en
interes del justiciable,
satisfent les exigéncies
d’autenticitat, integritat
i confidencialitat dels
documents transmesos



mitjangant la pagina web de la
institucid http://curia.europa.eu,
amb l'avantatge que quan l'accés
hagi estat facilitat per un dels tri-
bunals sera igualment valid davant
dels altres. Una vegada validada la
peticid es facilitara al sol-licitant el
nom d'usuari i la contrasenya per-
sonal. Tanmateix, l'alta en el sis-
tema no eximeix de |'obligaci¢ de
presentar, en cada assumpte, els
documents acreditatius exigits per
les normes processals del proce-
diment en questio. L'aplicacio per-
met també |'obertura de comptes
a col-laboradors i dependents de
l'advocat actuant, sota la respon-
sabilitat d'aquest.

Presentacié d’escrits

La Decisi¢ 2011/C 289/06 pre-
veu com a novetat més important
que els representants de les parts
puguin presentar els escrits pro-
cessals i els seus annexos per via
electronica, sense necessitat de
remetre els documents originals
per correu postal o presentar-los
fisicament davant de la Secretaria
del Tribunal. A aquests efectes els
escrits tramesos es consideraran
originals en el sentit de l'article
37.1 del Reglament de Procedi-
ment. No obstant aixd, cal tenir
en compte que la presentacié d'un
escrit processal a través de l'apli-
cacié e-Curia implica que el re-
presentant haura de presentar els
posteriors en el mateix assumpte
emprant aquest sistema. Els es-
crits i documents annexos hauran
de ser tramesos en format PDF. Ai-
xi{ i tot, si la naturalesa del docu-
ment o peca de conviccid impedeix
la seva presentacié per via electro-
nica, es podra fer Us dels mitjans

de presentacié o transmissié ad-
mesos en les normes processals
aplicables.

Segons l'article 5 de la Decisid, un
escrit es considerara presentat en
el moment en que l'usuari en faci
la validaci¢ al sistema. D'acord amb
aixo, la Secretaria del Tribunal envi-
ara a l'emissor una confirmacié amb
la data i hora de presentacio, pre-
nent en consideracioé I'hora del Gran
Ducat de Luxemburg. En qualsevol
cas, la confirmacié de la presenta-
ci6 d'un escrit no prejutja en absolut
la seva admissibilitat processal.

Notificacié d’escrits

El servei e-Curia permet també
que els organs jurisdiccionals que
composen el TJUE notifiquin es-
crits processals per via electroni-
ca. Aixi, quan el representant d'una
part hagi realitzat la presentaci¢
d'un escrit a través de l'aplicacio
en un assumpte determinat, totes
les notificacions relatives al ma-
teix li seran enviades a través d'e-
Curia. Perdo amb independéncia del
metode de presentacié d'escrits
escollit pel representant, les noti-
ficacions es realitzaran igualment
a través d'e-Curia si, d'acord amb
les disposicions del Reglament de
Procediment aplicable, el repre-
sentant ha acceptat explicitament
aquest mitja de notificacié en un
assumpte determinat (article 6).

La Secretaria del Tribunal avisa-
ra per correu electronic als re-
presentants de les parts quan hi
hagi escrits processals pendents
de notificacié disponibles a I'apli-
cacié. La sollicitud d'accés a l'es-
crit processal determinara la data

i hora en que s'ha efectuat la seva
notificacio, prenent en considera-
cio I'hora del Gran Ducat de Lu-
xemburg. En qualsevol cas, es pre-
sumira que l'escrit processal esta
notificat en finalitzar el seté dia
seglient a la data en que s'hagi en-
viat el correu electronic a l'usuari
comunicant-li la disponibilitat de
l'escrit a e-Curia. Per aquest mo-
tiu és recomanable la connexi¢ al
sistema com a minim una vegada a
la setmana en el cas de tenir pro-
cediments en curs. De tota mane-
ra, el servei deixara constancia de
les notificacions de tots els escrits
processals, amb la garantia que en
el cas de notificacions presumptes
també s'enviara un correu electro-
nic a l'usuari informant de la data
de notificacio (article 7).

Consulta d’escrits

Amb I'instrument desenvolupat pel
TJUE l'usuari pot consultar els es-
crits processals que hagi presen-
tat o que li hagin estat notificats
en tots els assumptes en els que
participi. Els escrits processals
corresponents a un assumpte con-
cret es podran consultar fins als
tres mesos seglents a comptar
de la data de la resolucié que hagi
posat fi al procediment davant de
I"0rgan jurisdiccional que coneixia
del mateix.

En conclusid, I'aplicacio e-Curia és
una mostra concreta de la voluntat
de la institucio europea d'aprofitar
al maxim el potencial de les noves
tecnologies per incrementar la se-
va eficacia en interes del justicia-
ble, satisfent les exigencies d'au-
tenticitat, integritat i confidencia-
litat dels documents transmesos.
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ACTUALITAT
TRIBUNA OBERTA

Reformeg del| sector
financer espanyol

EN AQUEST ARTICLE TROBAREU TRES QUADRES SINOPTICS PER POSAR DE MANIFEST LA
REESTRUCTURACIO DEL SISTEMA FINANCER: 1. QUADRE AMB EL SISTEMA QUE REGIA ABANS
DE 31 DE DESEMBRE DE 2012; 2. QUADRE AMB EL SISTEMA QUE VA REGIR FINS AL MAIG DE
2012; 3. QUADRE AMB EL QUE REGEIX DES DEL MAIG DE 2012.

Juan Carlos Bes Juncosa
Col-legiat nim. 25 371
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| Consell de Minis-

tres va aprovar I'11

de maig -Reial de-

cret llei 18/2012,

d’'11l de maig, sobre

sanejament i venda
dels actius immobiliaris del sector
financer- la segona part de la re-
estructuracié del sistema financer
que va comencar al mes de febrer
amb el Reial decret llei 2/2012, de
3 de febrer, de sanejament del sec-
tor financer.

A continuacié, traslladem sinop-
ticament els quadres de les do-
tacions imposades a la Banca
per la seva exposicid als actius
immobiliaris.

El primer quadre és el que regia fins
al 31 de desembre de 2011, data fins
la qual no s'exigia a les entitats fi-
nanceres cap dotacié al Banc d'Es-
panya pels actius immobiliaris “no
problematics”, és a dir, al corrent
de pagament. Els problematics, ja
impagats, en determinats periodes
havien de ser dotats segons fos sol,
promocié en curs o habitatge aca-
bat al voltant del 30%.

El segon quadre reflecteix els aug-
ments de dotacions per a aquestes
classes de béns immobles aplica-
ble fins al mes de maig de 2012,
en el qual es pot veure l'augment
de les dotacions segons es tracti
de soOl, promocidé en curs o pro-
mocié acabada i, a més, apareix
una dotacié genérica del 7% per
als actius immobiliaris tot i no ser
“problematics”, és a dir, estant al
corrent de pagament.

Doncs bé, el tercer quadre, que és
el que regeix en aguests moments
i des del mes de maig, difereix de
I'anterior en que la dotacio gene-
rica referida del 7% augmenta al
30%, el que significa el desembor-
sament de 28.000 milions d'euros
addicionals que les entitats finan-
ceres han de dipositar al Banc
d'Espanya abans del 31 de desem-
bre de 2012.

Aixd és el que ha significat els
dos Reials Decrets-Llei de febrer
i maig dictats pel Govern per a
la reforma del sector financer. El
sector s'ha queixat de tants canvis
en poc temps que a més signifi-
quen augments de la dotacié tan
importants, pero el Govern no ha
descartat que pogués haver un al-
tre ajust o reforma després de les
auditories que estan efectuant els
consultors Roland Berger i Oliver
Wyman. Si es completa la provi-
sio de 28.000 milions d'euros, el
sector financer tindra dipositat al
Banc d'Espanya com a provisié per
la seva exposicié al mercat immo-
biliari, tant per actius problematics
com no problematics, al voltant de
82.000 milions d'euros, cosa que
representaria aproximadament un
27% de la suma total que les enti-
tats financeres tenen exposada en
el sector immobiliari, en numeros
rodons 307.000 milions d'euros.

(*) La informacié que aqui es fa-
cilita es pot comprovar o ampliar
del lloc d'on ha estat extreta: Pa-
gina web del Ministeri d'Economia
i Competitivitat.



SITUACIO DEL SECTOR FINANCER A 31 DE DESEMBRE DE 2011

Actius immobiliaris lligats al crédit promotor (307.000 M€)

ACTIUS PROBLEMATICS ( 184.000 M<) ACTIUS NO PROBLEMATICS ( 123.000 M<)

Sol i promocid en curs * S0125.000 M€  21% de la cartera

* Import total (aprox.): 91.000 M€ * Promocié en curs 16.000 M€  13% de la cartera

* Cobertura amb provisions: en torn al 32% de mitjana * Promocions acabades: 60.000 M€  49% de la cartera
* Garantia personal i 2a hipoteca (18.000 M€ )

Resta d’actius problematics 15% de la cartera

* Import total (aprox.): 93.000 M€ * Altres (2.700 M€) 2% de la cartera

* Cobertura amb provisions: en torn al 30% de mitjana Sense Cobertura

REFORMA FINANCERA. 1A FASE. FEBRER 2012:

INCREMENT DE PROVISIONS I COIXINS DE CAPITAL (54.000 MILIONS€)

Provisions/coixins a ser afegits als existents

Data Limit: Provisions especifiques Coixi de capital (amb carreca  Provisio Genérica
31 Desembre 2012 (amb carrec a beneficis no dist., ampliacié de (amb carrec a
resultats)* capital o conversié d’hibrids)  resultats)

Actius Sol 33% --> 60% 20%
Problematics (33% --> 80%)
(184.000 M<) (73.000 M<€)

Promoci6 en curs 28% --> 50% 15%

(28% --> 60%)

(15.000M<)

Promocié acabada 25% --> 35%

i habitatge (87.000M<€)
Actius no Cartera normal de construccid 7%
Problematics y promocid inmobiliaria
(123.000 M€)

Increment total de provisions i coixi de capital 54.000 M€ * Exceptuades operacions de concentracid

REFORMA DEL SECTOR FINANCER. 2A FASE. MAIG 2012
INCREMENT ADDICIONAL DE PROVISIONS PER A ACTIUS NO PROBLEMATICS

Provisions/coixins a ser afegits als existents

Data Limit: Provisions especifiques Coixi de capital (amb carreca  Provisié Genérica
31 Desembre 2012 (amb carrec a beneficis no dist., ampliacio de (amb carrec a
resultats)* capital o conversio d’hibrids)  resultats)

Actius Sol 33% --> 60% 20%
Problematics (33% --> 80%)
(184.000 M€) (73.000 M<€)

Promocid en curs 28% -->50% 15%

(28% --> 60%)

(15.000M€)

Promocid acabada 25% --> 35%

i habitatge (87.000M€)
Actius no Cartera normal de construccié 7% --> 30%
Problematics y promocié inmobiliaria
(123.000 M€)

Increment total de provisions i coixi de capital 30.000 M€ * Exceptuades operacions de concentracié
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OPINIO
INTERESSOS COMUNS

Pateix de Procastinacio?

COM IDENTIFICAR COMPORTAMENTS DE LA PROCASTINACIO | ALGUNS CONSELLS PRACTICS QUE

PODEN AJUDAR A COMBATRE-LA.

Pilar Ramirez Daban
Coach Executiu i Directora
d’Arisses
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n mal molt comu
entre els professi-
onals d'avui dia és
la Procastinacio.
Potser no recone-
gui la paraula, pero
potser li resultin familiars alguns
dels seus simptomes:

« En comencar la jornada, ées po-
sa a mirar el correu electronic o
revisar papers en lloc de centrar
immediatament en els seus objec-
tius del dia?

« (Es distreu facilment quan una
activitat comenca a tornar tediosa?

« (Eludeix posar data d'execuci¢ a
les tasques que l'incomoden o li
produeixen certa inseguretat?

 ¢Es conscient que perd misera-
blement el temps quan no té un
termini de lliurament immediat, i
després ha de correr per lliurar el
treball a temps?

« Planifica formidablement pero
després no segueix la planificacio
que s'ha marcat?

« (Posposa continuament la pre-
sa de decisions, esperant que
“les coses s'arreglin per si soles”
0 que sorgeixin noves opcions de
decisio?

« .Deixa els tramits quotidians
(impostos, assegurances, permi-
s0s, renovacions, ...) habitualment
per a I'dltim minut?

« .En ocasions presumeix de la
creativitat i la capacitat d'impro-
visacié de la qual fa gala per sortir
airosament de qualsevol transit en
["altim minut?

Aquests comportaments solen ser
manifestacions d'un problema fre-
quent en els nostres dies, la Pro-
castinacio (del llatfl: pro, endavant,
i crastinus, referent al futur). Es
l'accié o habit de postergar activi-
tats o situacions que s'han d'aten-



dre, substituint-les per altres situ-
acions més irrellevants i agrada-
bles. Sol manifestar-se quan una
persona percep que l'accio que ha
de fer és avorrida, dolorosa, inco-
moda o que li provoca inseguretat
en posar a prova les seves capa-
citats o habilitats fisiques, intel-
lectuals o psicologiques, pel que
decideix anar-la posposant fins a
un futur que es nega a concretar.

Aixi, va retardant I'execucio de les
activitats necessaries o impor-
tants fins que irremeiablement es
converteixen en urgents, el que
provoca un elevat nivell de tensio
en la persona, i fins i tot d'angoixa,
per0 aquesta percep que aques-
tes sensacions son preferibles a la
percepci¢ d'inquietud, tedi, perill,
incomoditat o inseguretat que li
provoca l'accid pendent d'esco-
metre. Fins i tot és possible que
pensi que és precisament aquesta
tensié que produeix la imminencia
del termini Iimit la que li estimula
i desafia les seves capacitats per
completar la tasca de manera de-
cidida, creativa i excel-lent just en
["altim minut.

Tipicament, la persona procasti-
nadora apareix davant els altres
com “perfectament preparada per
aprofitar I'oportunitat quan es pre-
senti i passar a l'acci¢”, perdo mai
sembla trobar el moment de fer-ho
realment.

El final de la pel-licula? Doncs, o bé
s'opta per I'"afartament” de treball
guan ja no queda més remei que
fer-ho (passant nits sense dormir,
o0 no disposant de temps per re-
passar errors o afinar la qualitat
de la tasca), o bé es tracta d'acon-
seguir una nova dilataci¢ del ter-
mini de lliurament, de manera que
comencen les excuses (“és que ...,
vaig pensar que ..., vaig creure que
...") 0, en moltes ocasions, direc-
tament les mentides. Tot per tapar
la crua realitat: no haver fet el que
calia fer quan calia fer-ho.

Algunes consequencies tipiques
soén l'acumulacié d'estres, la per-
dua de confianca dels altres, la

La persona
procastinadora apareix
davant els altres

com “perfectament
preparada per aprofitar
'oportunitat quan es
presenti i passar a
I'accid”, perd mai sembla
trobar el moment de
fer-ho realment

frustracié per no ser capag d'acon-
seguir el que un es proposa, la
perdua d'oportunitats, I'enuig amb
un mateix i amb els altres, etc.

En les arrels d'aquest tipus de
comportament solem trobar falta
d'autoestima, de concentracié o
d'habilitats per organitzar i gesti-
onar el temps, aversio al risc, por
al fracas, I'exit o al compromf(s que
implica la presa de decisions, in-
decisio, excés de perfeccionisme,
no saber com identificar i gestio-
nar les prioritats, etc.

Els casos extrems o cronics poden
necessitar recérrer a terapia, ja
que poden ser simptoma de tras-
torns més complexos (depressio,
TDA, etc.). Perdo en moltes ocasi-
ons, amb I'ajuda d'un Coach Exe-
cutiu, és possible posar-hi remei
d'una manera relativament rapida.

Per combatre la Procastinacié, al-
guns consells practics que us po-
den ajudar:

a) Afronti amb enfocament realista
les seves possibilitats d'actuacio:
assenyali a la seva agenda la dura-
da estimada de les seves reunions
i el temps necessari per completar
cada un dels objectius que es mar-
ca per alajornada, de manera que

no programi més del que realment
pot abastar en un dia de treball.

b) Estableixi fites intermedies en
I'execucio de les tasques més llar-
gues i s'"ha de comprometre amb
altres persones per a presentar o
debatre els avencos del seu treball
en cada fita.

¢) Utilitzi sistemes per diferenciar
I" “urgent i important” de I' “im-
portant perd no urgent”, i dediqui
una part de la seva jornada diaria
a aquest segon bloc d'activitats,
per evitar que acabin convertint
també en urgents.

d) iDecideixil: sovint no tenim
problemes pendents, sind deci-
sions pendents de prendre. Una
mala decisié de vegades és millor
que cap decisio, aixi que agilitzi
els seus processos per passar de
I'analisi a I'accid.

e) Delegui alld que sigui possi-
ble: analitzi totes les tasques que
executa al llarg d'una setmana i
decideixi quins poden ser traspas-
sades, externalitzades, subcontrac-
tades, .... Decideixi en qui delegar,
pacti les condicions d'execucio (i
eventualment la inversié que supo-
sa) i delegui tot alld en el que voste
no aporti un valor afegit concret.
Durant un temps supervisi que les
funcions delegades es van execu-
tant segons els parametres i crite-
ris que vol i .... iDeixeu anar llast!

f) Organitzi la seva agenda set-
manal cada diumenge a la tarda
o dilluns a primera hora, i distri-
bueixi totes les activitats que vol
fer en tots els ambits de la seva
vida (a nivell professional, perso-
nal, social, familiar ...) Tenir una
Unica agenda ajuda a dosificar les
energies i conciliar els compromi-
sos de les diferents facetes de la
seva vida.

D'aquesta manera, podrem obrir
la porta a la possibilitat d'arribar
a nous exits i metes que, fins ara,
nosaltres mateixos ens vetavem.

No deixi per dema el que pugui fer avui.



EVA PADRO

OPINIO
PARLEM AMB...XAVIER TRIAS

“La creacio d’'un registre de faltes és més que
necessari. Leficacia de la modificacio del Codi
Penal queda condicionada a la seva implantacio”

AQUEST JULIOL LALCALDE DE BARCELONA COMPLEIX EL SEU PRIMER ANY AL FRONT DE LALCALDIA
DE BARCELONA. DES DE MON JURIDIC LI HEM DEMANAT QUE FES BALANG DE LA SEVA ACTUACIO,
DEL PAPER QUE TE ADVOCACIA A LA NOSTRA CIUTAT | QUE ENS EXPOSES DE QUINA MANERA
S’ESTA LLUITANT CONTRA LA CRISI | LATUR DES DE LAJUNTAMENT. PER ROSER RIPOLL.
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uin és el seu projecte per a
la recuperacié economica a
Barcelona? De quina manera
estan lluitant contra la crisi
i 'atur des de I’Ajuntament?
Primer de tot, cal dir que sor-
tir de la crisi és una responsa-
bilitat compartida, de les for-
ces politiques, del mén empresarial i dels agents
economics i socials de Barcelona. Per aixo, des
de I'Ajuntament varem crear la taula “Barcelona
Creixement” amb I'objectiu de posar les bases
d'un nou model economic de futur, construit so-
bre els actius que ja tenim.

Es el moment d'apostar per la cultura, la creati-
vitat, el coneixement i la innovacié. També és el
moment d'atreure talent i inversions estrange-
res, per tal que empreses de reconegut prestigi
internacional s'installin a Barcelona. | dotar-nos
d'infraestructures de futur, donant un fort impuls
a l'activitat logistica.

A tot aixd, a més, s'ha de sumar el valor de
I'emprenedoria. Des de I'Ajuntament, per
exemple, impulsarem la nova Zona Franca
d'Emprenedors Tecnologics al 22@, que supo-
sara la bonificacio i exempcié d'alguns impostos
durant els tres primers anys d'activitat a les em-
preses de nova creacid que s'instal-lin.

Els emprenedors han de tenir un paper clau
en aquest nou model. L'Ajuntament vol estar al
costat de tots aquells que estan apostant per
Barcelona. Per aixd crearem I'Oficina d'Atencié
a I'Empresa l'any vinent, per ajudar a agilitzar la
gestio de tramits per a empreses. A més, ja hem
assolit el nostre objectiu de pagar els nostres
proveidors a 30 dies.

Al seu programa de govern, vosté parlava
d’instaurar a Barcelona una figura similar a la
del jutge de pau. Quines accions s’estan duent
a terme per fer-ho possible? | sobre la justicia



de proximitat que recull la XAVIER TRIAS,

Carta Municipal aprovada el 2006?

A Barcelona volem que la justicia s'agilitzi i es
puguin resoldre les situacions en el minim temps
possible, sempre, per descomptat, respectant
els procediments i la normativa vigents. També
volem posar un emfasi especial en la mediacio i
en la reparacié de danys, incidint en la respon-
sabilitat de les persones que han comes un acte
que altera la convivencia.

En aquest sentit, el Servei d'Orientaci¢ Juridi-
ca que duem a terme a I'Ajuntament, gracies
al conveni amb I'ICAB, s'ha revelat com a molt
efectiu per tractar assumptes civils i de convi-
vencia a través de la mediacio i de les figures
comunitaries de substitucioé de sancions econo-
miques que, d'altra manera, col-lapsarien encara
mes els jutjats.

“El Col-legi d’Advocats de Barcelona ha jugat
un paper cabdal com a impulsor perque la
seu del Tribunal Arbitral de la Mediterrania

Pel que fa a la justicia de proximitat, des de Bar-
celona participem activament en el procés de
definicio de la nova Demarcaci¢ i Planta Judi-
cial, i ens hem proposat com a prova pilot per
implantar els Tribunals de Base.

Voste esta a favor de la creacié d’'un

registre de faltes per tal d’evitar la
reincidéncia a la nostra ciutat?

Es molt important. Des de Barcelona fa anys
gue ho demanem. L'Ultim cop va ser el passat 17
d'abril, quan em vaig reunir amb el ministre de
Justicia. Aquest registre és més que necessari
i, de fet, crec que I'eficacia de la modificacié del
Codi Penal queda condicionada a la seva posada
en funcionament.

Quin paper ha de tenir I'advocacia

en la Barcelona del segle XXI?

La figura de I'advocacia sempre ha estat cabdal
en un estat de dret, com a garant de la justicia i
de l'equitat. L'essencia d'aquesta professio, per
tant, no s'ha de perdre. Ara bé, els nous temps
ens obliguen a tots a adaptar-nos a un mon
en constant canvi. Aix0d significa, per exemple,
apostar per les noves tecnologies com a via per
innovar i proposar nous procediments més agils,
gue millorin el servei prestat a les persones.

Quines possibilitats creu que té la candidatura
de Barcelona per esdevenir la seu del Tribu-
nal Arbitral de la Mediterrania que el nostre
Col-legi d’advocats ha estat impulsant?

Barcelona és una candidatura molt solida gra-
cies a totes les institucions que I'han recolzada.
Aqui el Collegi d'Advocats de Barcelona ha jugat
un paper cabdal com a impulsor d'aquesta ini-
ciativa i I'Ajuntament donara suport de manera
ferma a totes les accions per aconseguir que

estigui a la ciutat comtal”

aquest Tribunal tingui seu a Barcelona. Aixo és
molt important per a la nostra ciutat i reforga el
nostre rol com a Capital de Catalunya i seu de la
Unié per a la Mediterrania.

Quines considera que son les linies
d’actuacié que ha dut a terme des de

la seva presa de possessié a I'alcaldia?

Tres Iinies basiques: primer, treballar per la reac-
tivacié economica de Barcelona i la generacio de
llocs de treball qualificats. La segona, I'emfasi en
la qualitat de vida i el benestar de les persones,
amb un Ajuntament rigordés i solvent que ha es-
tat capacg d'estalviar i, al mateix temps, ha incre-
mentat els pressupostos en politiques socials en
un 8%. En tercer lloc, m'he fixat I'objectiu de fer
gue Barcelona funcioni amb uns serveis publics
de qualitat. La seguretat, la neteja, I'enllumenat,
el transport public... tot ha d'oferir el millor ser-
vei possible a les persones.

Quins son els principals objectius

que vol assolir durant el seu mandat?

Hem de continuar treballant per assentar les
bases d'un nou model econdmic, eficient, pro-
ductiu i sostenible per a la ciutat de Barcelona.
Un nou model que es basi en la cultura, la crea-
tivitat, el coneixement, la innovacié i el benestar.
A més, hem d'aconseguir que Barcelona es posi-
cioni en el llindar de desenvolupament economic
que li pertoca com a capital economica del Sud
d'Europa i de la Mediterrania, amb unes infra-
estructures logistiques de primer nivell que ens
connectin amb el mdén i generin oportunitats de
futur. Sumat a tot aixo, vull que Barcelona torni
a tenir com a epicentre el benestar i la qualitat
de vida de les persones.
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En informacio publica el
Reglament de les Comissions
de persones col-legiades

a Junta de Govern
ha aprovat inicial-
ment el Regla-
ment de les Co-
missions de per-
sones col-legiades
de I'll-lustre Col-legi d'Advocats
de Barcelona. El text aprovat es-
tara a disposici¢ dels col-legiats
i col-legiades en la pagina web
col-legial i en la Secretaria de
la Corporacié a fi que durant
el termini d'un mes puguin for-

mular les al-legacions i sugge-
riments al text que considerin
pertinents.

Aquestes al-legacions es poden
presentar en el Registre General
del Col-legi, entre les 9.00 i les
20.00 hores, de dilluns a diven-
dres, o bé per correu electronic,
fins a les 18.00 hores de I'dltim
dia del termini (18 de juliol de
2012) a I'adrecga reglamentper-
sonescolegiades@icab.cat.

Noves vocals de les Comissions
d'Honoraris i per a la Cooperacio
| el Desenvolupament (0,7%)

Maria Rosa Alemany Coll ha
estat nomenada per la Junta
de Govern com a nova ponent a la
Comissi¢ d'Honoraris i del Tribu-
nal Arbitral del Col-legi d'Advocats
de Barcelona (TACAB).

30 JUNY 2012 MON JURIDIC

lgualment, la Junta de Govern ha
nomenat M2 Angeles Pérez Ribe-
ra vocal de la Comissié per a la
Cooperacio i el Desenvolupament
(0,7%).

Incorporacio de
I'lCAB a la Taula
Tecnica de la
Gent Gran

La Junta de Govern ha acordat la
incorporacié de I'lCAB a la Taula
Tecnica de la Gent Gran de I'Institut
Catala d'Assisténcia i Serveis So-
cials (ICASS), on el Col-legi estara
representat pels seglients membres
de la Comissié de Drets de la Gent
Gran de I'lCAB:

 Josep Morera Codina
« Jordi Murfioz Iranzo,
president de la Comissio.

Dia Mundial de
les persones
refugiades

L'ICAB s'ha adherit al Manifest
promogut per diverses entitats
civiques que treballen per la de-
fensa dels drets de les persones
refugiades a Catalunya, amb
ocasio de la celebraci¢ el 20 de
juny del Dia Internacional de les
persones refugiades.

L'any 2001 les Nacions Unides
van declarar el 20 de juny com a
Dia Mundial de les Persones Re-
fugiades. L'objectiu era rescatar
de I'oblit la dramatica situacio
que viuen milions de persones
desarrelades entre refugiades,
apatrides, desplagats interns
i sol-licitants d'asil que actual-
ment hi ha al mon.

X
20,DE JUNY

REFU%IADE
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Comissio de Dret Penitenciari‘

PER GLORIA SOTO AGUILERA, VOCAL DE LA COMISSIO DE DRET PENITENCIARI

ota el titol “Criteris en
materia de classifica-
ci6 de I'Administracié
Penitenciaria, dels
Jutjats de Vigilancia
Penitenciaria de Ca-
talunya, de I'Audiencia Provincial
de Barcelona, Secci¢ 21, i del
Jutjat de Vigilancia Penitenciaria
de I'Audiencia Nacional i Criteris
d'oposicié de la Fiscalia”, la Co-
missid de Dret Penitenciari de
I'lCAB va organitzar, el 13 de juny,
una Taula Rodona, a la qual van
assistir 90 persones. Es la prime-
ra ocasio que es reuneixen en una
mateixa taula rodona els diferents
operadors juridics que intervenen
en el procés de classificacio dels
penats a fi de posar en comu cri-
teris i problematiques en materia
de classificacio i dels que els lle-
trats hem de tenir coneixement.

L'acte, que va estar moderat per
la Presidenta de la Comissié, Ma-
riam Bataller, el va iniciar Gerard
Thomas, president de la Secci¢
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Es justament el principi
d’individualitzacié
cientifica el que dificulta
establir uns criteris de
classificacié perque
cada cas en matéeria
penitenciaria és unic

21 de I'Audiencia Provincial, ex-
posant que si bé era convenient
establir uns criteris generals, aixo
era dificil perque, d'una banda no
tenim un procediment definit a
la Jurisdiccié Penitenciaria i de
l'altra, ja que el tractament dels
interns és individualitzat.

Es justament el principi
d'individualitzacié cientifica el
que dificulta establir uns criteris
de classificacié perqué cada cas
en materia penitenciaria és unic.
“Pel que fa a la classificacié¢ inicial
en 3r grau tampoc hi ha un criteri.
Es procura vigilar el compliment
dels drets dels interns i la legali-
tat, no sent una exigéncia genera-
litzada tindre abonada la totalitat
de la RC" va manifestar Thomas.
Com a dificultat per avancgar a la
matéria també va posar de relleu
les retallades, que hi ha una co-
rrent de regressié social que de-
manava mes contundéncia amb la
pena, i que, finalment, no es pot
legislar a cop de “telediari”.



Benito Perez Bello, magistrat del
Jutjat de Vigilancia Penitenciaria
nuam. 5, va establir que partint de
la Llei, el sistema de classificacio
és flexible i s’ha de revisar com a
maxim cada sis mesos, recalcant
que per establir el tractament
oportu la base és la individua-
litzacié cientifica, per establir el
tractament oportd, indicant que
la classificacié en tercer grau és
una eina que requereix informe
favorable i que la Llei exigeix més
en cas de no tenir la 1/4 part per
poder procedir a la citada clas-
sificacio. Respecte al perfode de
seguretat, regulat a l'article 36
del Codi Penal, va dir, que arran
de la reforma establerta a la Llei
5/2010, el compliment de la mei-
tat de la pena en condemnes su-
periors a 5 anys, només era obli-
gatori en delictes de terrorisme |
d'abus sexual. Pel que fa a la res-
ta de delictes, el Jutge de Vigilan-
cia pot anticipar el 3r grau si hi
ha variables positives, sense que
estigui vinculat pel tribunal sen-
tenciador, ja que el perfode de se-
guretat forma part de lI'execucié,

Javier Faus Prosper, cap de la
Fiscalia de Vigilancia Peniten-
ciaria, va establir que el crite-
ri de la Fiscalia no era altre que
complir amb el previst per “la
Llei, la Llei, la Llei, i el sentit co-
mu”, si bé en relacié a l'exigéncia
d'abonar la responsabilitat civil
per accedir al tercer grau, o al
menys intentar-ho, el criteri és
valorar I'esfor¢ reparador, tenint
en compte quin és el deute, quins
son els guanys i quant s'ha pagat.
| a aquests efectes, va recalcar la
necessitat de disposar per part
de I'Administracié Penitenciaria
de I'oportuna informacié.

Per part de I'Administracié Peni-
tenciaria, el Subdirector de Trac-
tament del CP la Model, Xavier
Amado Mateu va exposar que el
criteri és la individualitzacié cien-
tifica, amb un enfocament multi-
disciplinari, on s'elabora un pro-
grama individual, i cadascu dels
especialistes fa un informe de
I'intern. Recalcant que, a més, es

Durant I'acte es va
lamentar la falta
d’unificacié de criteris
per part dels Jutjats de
Vigilancia Penitenciaria
i que no hi hagués

un procediment
penitenciari, per tenir
més seguretat juridica

treballava des de la perspectiva
de l'esforc reparador, atés que
els interns signaven compromi-
sos de pagament i se'ls informava
d'aguesta exigencia.

El Director del Centre Obert la
Model va incidir en valorar molt
el pronostic de risc, tenint en
compte 43 variables, que donen
una pauta del risc personal, de
seguretat, 'ambient social, fami-

liar i formatiu de l'intern, princi-
palment de les conductes violen-
tes. "Les variables sén estatiques,
com la historia criminal, la biogra-
fia, etc. i no poden modificar-se; i
dinamiques que sén amb les que
treballavem, i per aixo el pronos-
tic de risc pot variar, de forma
progressiva o regressiva.”

Josep E. Paul Torrent, responsa-
ble del Servei de Classificacio,
explica que a Catalunya estaven
transferides les competéncies
en materia d'execucid i que els
programes es podien realitzar
tant en réegim tancat com obert.
Aixf, un intern en 3r grau podia
fer el programa igualment, si bé
aquestes resolucions les recorria
el Ministeri Fiscal. Va lamentar la
falta d'unificacié de criteris per
part dels Jutjats de Vigilancia
Penitenciaria i que no hi hagués
un procediment penitenciari, per
tenir més seguretat juridica. En
el mateix desig va expressar-
se, Gerard Thomas, que va tenir
["Ultima paraula.

La jornada va aconseguir I'objectiu
de compartir diferents perspecti-
ves al voltant d'una materia, “la
classificacio”, tan important en
dret penitenciari.
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n la passada pu-
blicaci¢ del Mdn
Juridic del mes de
marg¢ de 2012, en el
marc d'una primera
aproximacio als cri-
teris que en el si de I'lCAB pre-
sideixen l'aplicacié de les normes
deontologiques per part de la Jun-
ta de Govern, que és |'drgan com-
petent per a I'exercici de la potes-
tat disciplinaria (ex articles 15e
i 39¢, lletres a), b) i c) de la Llei
7/2006 de 31 de maig de I'Exercici
de les Professions Titulades i dels
Col-legis Professionals, ex article
62¢ de la Normativa de I'Advocacia
Catalana i ex articles 8, lletres d) i
h) i 10 dels Estatuts Col-legials), es
feia referéncia a una série de crite-
ris relatius a les generalitats de la
funcio disciplinaria (competencia,
tramitacio, principis d'aplicacio als
procediments, etc.), que vénen a
recollir els trets generals dels pro-

cediments establerts a la norma-
tiva professional i les pautes de la
seva aplicaci¢ practica.

En aquest sentit, i malgrat la con-
veniencia de publicar integrament
els criteris generals a la pagina
web col-legial, tant a la finestra
especifica del Departament de
Deontologia Professional, com
al sistema de desenvolupament
per etiquetes de les questions
més frequents que apareguin en
I'exercici de la professié, al qual
també ens referiem en la passada
comunicacio, creiem que és con-
venient fer una primera sistematit-
zacio d'aquestes pautes decidides
en funcio de la finalitat sistematica
que es pretén.

Aixi podem fer una primera rela-
ci6 de conceptes, el criteri general
del qual es pot definir de forma es-
tructurada, consistents en: ambit

temporal, ambit territorial, normes
d'aplicacié, competencia (territo-
rial i funcional), procediment disci-
plinari (inici actuacions col-legials,
tipus d'actuacions, tramits previs,
principis rectors), sancions i crite-
ris per a la seva imposicié, recur-
S0S, execucio.

a) Ambit temporal. L'aplicacié de
les normes deontologiques s'ha
de fer en funci6 de la data dels
fets examinats, aplicant en cada
situacié la normativa que li era
d'aplicacié en funcié d'aquesta
data, sense perjudici de I'aplicacio
sempre de la norma més favorable
al Lletrat objecte d'actuacions dis-
ciplinaries en el suposit de ser-ho
I'actual.

b)Ambit territorial. La Normativa
deontoldgica, tant estatal, com
autonomica catalana, preveu que
sera competent per a l'exercici de



la funci¢ disciplinaria el Col-legi
d'Advocats situat en el territori
on s'ha desenvolupat l'actuacio
professional mereixedora de tra-
mitacid disciplinaria, amb inde-
pendencia de la corporacié de
col-legiacio de I'Advocat. Aquest
criteri sera més objectiu quan es
tracti d'actuacions processals, |
tindra un caracter més subjectiu
quan es tracti d'actuacions d'ordre
privat o bé quan es tracti de fets
regulats per la normativa deonto-
lbgica, pero no directament rela-
cionats amb el desenvolupament
de l'encarrec professional, si no
connexes amb el mateix (dret
d'informacio, relacié economica
amb el client, desconsideracio en
el tracte, etc.), havent d'acudir
en nombroses ocasions a criteris
del lloc de contractaci¢ dels ser-
veis, del lloc on radiqui l'activitat
principal.

c)Normes d’aplicacié. La Nor-
mativa deontologica s'aplicara
en funcid de la territorialitat ex-
pressada, que ve recollida en les
normes de referéncia apuntades
a l'inici d'aquesta comunicacio,
les quals sén el desenvolupament
del que ja preveu el propi article
546e.3 de la Llei Organica del Po-
der Judicial (LOPJ), quan disposa
que la responsabilitat disciplinaria
dels advocats, derivada de la seva
conducta professional, haura de
ser declarada pels Col-legis i Con-
sells de Col-legis, d'acord amb la
normativa propia que els regula,
imposant com a mandat, exclusi-
vament, el respecte a les garan-
ties de defensa de tot procediment
sancionador.

En consequencia i tenint en comp-
te les facultats habilitades per la
Llei 772006 de 31 de maig, del
Parlament de Catalunya, d'Exercici
de les Professions Titulades i dels
Col-legis Professionals, les actua-
cions la competéncia de les quals
sigui atribuible a I'lCAB, es sub-
jectaran, sigui quina sigui la pro-
cedencia de col-legiacio del Lletrat
objecte d'actuacions disciplinaries,
en primer lloc a alld que disposa la
Normativa de I'Advocacia Catala-

Les actuacions la
competéncia de les
quals sigui atribuible a
I'ICAB, es subjectaran,
sigui quina sigui

la procedeéncia de
col-legiacio del Lletrat
objecte d’actuacions
disciplinaries, en
primer lloc a allo que
disposa la Normativa
de I'’Advocacia Catalana

na, seguit per les disposicions es-
tatutaries i tenint caracter suple-
tori les disposicions contingudes
al "Estatuto General de la Aboga-
cia Espafola” o al “Cdédigo Deon-
toldgico de la Abogacfa Espariola”.

d)Procediment disciplinari. En
base a la subjeccié normativa
abans establerta, el procediment
disciplinari sera el previst als arti-
cles 60e a 99¢ de la Normativa de
I'Advocacia Catalana, que desen-
volupa de forma exhaustiva tots els
principis i tramits d'aquesta regu-
laci¢, destacant-ne, als efectes es-
guematics d'aquesta comunicacio:

1. L'inici d’actuacions.

Pot tenir diferents fonts, sent
les més usuals les queixes dels
ciutadans, d'altres Advocats,
d'Organismes Publics (Jutjats, Po-
licia , Presons...), sense qué hi ha-
gi cap impediment en que I'lCAB
inici d'ofici actuacions per ra¢ del
coneixement de fets presumpta-
ment infractors de la normativa
deontologica que hagi conegut

per canals diferents de la queixa
o denuncia, exigint-se la ratifica-
ci6 personal d'aquells denunciants
que no comptin amb fedatari o que
no siguin Advocats en exercici.

2. Tramits d’admissio.

La constancia de que les queixes
o0 denuncies poden ser suscepti-
bles de nombroses incidencies de
caracter previ a la seva tramitacio
formal, com poden ser la manca
de documentacié necessaria per
acreditar els fets manifestats; la
competencia territorial d'un altre
Col-legi, que obligui a la inhibicid
de I'lCAB; la manca de contingut
deontologic dels fets objecte de
queixa, encara que tinguin entitat
suficient com per derivar la ma-
teixa a un altre organisme com-
petent pel seu coneixement; la
inhibicid col-legial en favor de la
jurisdiccié penal si els fets denun-
ciats poden ser constitutius d'un
presumpte delicte,etc., obliga a
disposar d'un tramit agil per solu-
cionar totes aquestes situacions,
tramit que ha de suposar que no-
més se segueixin actuacions quan
existeixin elements suficients
que determini la competencia de
I'lCAB per la seva practica.

3. Practica d’informacié prévia

o diligéncies informatives.
L'experiencia acumulada en molts
anys, derivada del coneixement
gue una gran part de queixes o
denuncies sobre el comportament
dels advocats poden ser motiu
d'arxiu de les actuacions col-legials
iniciades un cop s'han presentat
al.legacions per part dels advocats
afectats, fa considerar com a pru-
dent iniciar amb caracter previ a
un expedient disciplinari un perfo-
de d'informacid previa, denominat
diligencies informatives, sempre
que la documentacio que obri en
poder de I'lCAB no faci presumir
que aquest tramit no pot evitar la
tramitacié d'un expedient disci-
plinari, suposit que es considera
excepcional.

4. Principis del procediment.
El respecte a les garanties de de-
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fensa previst a la LOPJ per als pro-
cediments disciplinaris col-legials,
malgrat tenir la seva expressio pri-
mera a l'article 63e de la Normativa
de I'’Advocacia Catalana, que obliga
a observar en tot cas el principi de
tipicitat, desenvolupant el mateix en
la relacié de tipus infractors (arti-
cles 64e a 71&), i en relaciod a les
sancions possibles a imposar (ar-
ticles 72e a 79¢), obliga a aplicar,
tanmateix, al procediment discipli-
nari, tots aquells principis tipics del
dret penal, com son el del respecte
a la presumpcio d'innocencia, el
respecte a la contradiccio, el res-
pecte al silenci de qui és objecte
d'imputaci¢ disciplinaria, aixi com
tots aquells principis del procedi-
ment administratiu sancionador,
com el dret d'accés als expedients,
a obtenir copia, a la resolucié moti-
vada i expressa.

A la vegada, cal fer especial referén-
cia als principis de seguretat juridi-
ca que han de presidir la tramitacio
disciplinaria, com soén la prescripcio
de les faltes o sancions, i la caduci-
tat dels procediments disciplinaris,
sent el primer concepte un con-
cepte d'extincié de la responsabi-
litat disciplinaria, sotmes a la pos-
sibilitat de la seva interrupcié per
I'inici d'actuacions col-legials amb
coneixement de I'Advocat objecte
d'actuacions, i el segon un concep-
te lligat a la eficacia del procedi-
ment, perd només al procediment
disciplinari, és a dir, al regulat als
articles 86e a 95e de la Normativa
de I'Advocacia Catalana, per la qual
cosa no és un termini que afecti
a les actuacions informatives pre-
vies, i sent un termini la superacio
del qual, de no ser apreciada per
I'Instructor, haura de ser objecte
d'al-legaci¢ expressa per part de
I'Advocat afectat.

5. Els recursos.

La tramitaciod disciplinaria, quan es
tradueix en una resolucié col-legial
que posa fi al procediment, queda
sotmesa al regim de recursos pre-
vist a la Llei 772006 de 31 de maig,
que preveu el recurs potestatiu de
reposicio, a presentar davant la pro-
pia Junta de Govern de I'lCAB, o bé
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Cal fer especial
referéncia als principis
de seguretat juridica
que han de presidir la
tramitacio disciplinaria,
com son la prescripcio
de les faltes o
sancions, i la caducitat
dels procediments
disciplinaris

directament el recurs contencids
administratiu, sense que ambdds
puguin ser simultanis, sense que
estigui prevista cap fase de recurs
per als actes de tramit.

6. Les sancions.

Com s'ha dit, els articles 72¢ a 79¢
de la Normativa de I'Advocacia Ca-
talana contenen les previsions en
materia de possibles sancions a im-
posar per la comissio d'infraccions
deontologiques, destacant-ne que
l'article 75e estableix els criteris
generals per a la graduacio de les
sancions, en funcié de diferents
factors, a fi de preservar la deguda
proporcionalitat com sén la natu-
ralesa o transcendéncia dels per-
judicis causats, la reincidéncia en
la comissioé de fes analegs, el reco-
neixement dels fets, la col-laboracié
en l'esbrinament, la reparacié del
dany, o altres.

Atés que les possibles sancions
a imposar pel diferent tipus
d'infraccions (molt greus, greus o
lleus) abasten sempre una gradua-
cié minima a una maxima, tant en
els periodes d'inhabilitacio per a
I'exercici de la professié com en les
multes economiques (amb excepcid
dels graus minim i maxim absoluts
com son l'advertencia per escrit en
les faltes lleus i I'expulsio col-legial),

aquests criteris de graduacio supo-
saran que la Junta de Govern, de
forma sistematica, pel concurs d'un
o més d’ells, imposi les sancions
corresponents a les faltes tipifi-
cades en els seus trams minims,
mitjans o maxims, amb la suficient
motivacié en cada suposit.

Les sancions deontologiques es re-
habilitaran pel transcurs dels termi-
nis que estableix l'article 82¢ de la
Normativa de I'Advocacia Catalana
(un any per a faltes lleus, dos anys
per a faltes greus i tres anys per a
faltes molt greus), a comptar des
del dia seglent al compliment de
la sancié de que es tracti, i aques-
ta rehabilitacié I'lCAB la practica
d'ofici, sense necessitat que sigui
sol-licitada per I'advocat sancionat.

Aquesta sistematitzacié, que tindra
continuitat en properes comunica-
cions, que un cop publicades al
Mdén Juridic, s'aniran incorporant
a I'espai web del Departament de
Deontologia, dins la pagina web de
I'lICAB, dedicades ja als concep-
tes especifics de la deontologia
professional (secret professional,
conflicte d'interessos, renuncies,
venies, liquidacié, informacio, re-
lacions entre advocats, etc.), com
ja s'ha manifestat a I'inici, obeeix
a la voluntat de facilitar a tots els
col-legiats una eina de comprensié
més eficac davant els problemes
diaris de I'exercici professional, en
els quals hi té un paper rellevant la
normativa deontologica, i en espe-
cial a larelacié dels col-legiats amb
I'lCAB en materia disciplinaria, ates
que en aquest ambit I'ICAB actua
com a Entitat de Dret Public, en de-
senvolupament de les funcions que
la propia Constitucio, la LOPJ i la
Llei 772006 de 31 de maig d'Exer-
cici de les Professions Titulades i
dels Col-legis Professionals, li han
delegat, funcié que es tradueix
en la consolidada doctrina juris-
prudencial que estableix que les
normes deontologiques aprovades
pels col-legis professionals no sén
simples tractats morals, siné que
determinen obligacions de neces-
sari compliment, amb efectes dis-
ciplinaris, i fins i tot, penals.
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30 de maig: El periodista Marius Carol explica
‘I'estiueig a la historia’ a I'lCAB, en el marc del cicle
‘Trobades amb la Historia’.

7 de juny : Es presenta a I'lCAB el segon volum del llibre
‘Materiales para el estudio de la abogacia antifranquista’.

31 de maig: La Comissid per a la Igualtat de Drets dels Nous
Models de Familia ha organitzat la conferéncia: ‘El cas Atala

i filles contra 'estat Xile: impacte de la Cort Interamericana

de Drets Humans en els drets de familia i de la infancia i
adolescencia’.

16 de juny: Reunié d'exalumnes de la FORDAM (Universitat
de Nova York) clausurat pel dega de I''CAB

15 de juny: L ICAB va acollir el XXVI Congrés General UAE, “LEnergia renovable a Europa. Problematiques legals i de mercat”
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I
REVISTES

RIDEG: REVISTA
INTERDISCIPLINAR DE
ESTUDIOS DE GENERO
[RECURS ELECTRONIC]
Editor: Universitat Autonoma de
Barcelona, Observatori per ala
Igualtat

ISSN: 2014-6043
Periodicitat: semestral

Ir fasc.: n. 1 (dic. 2011)

Accés lliure @

RIDEG

N e ] e L o

MONOGRAFIES
|

DRET
ADMINISTRATIU

BARREDA, MIKEL; CERRILLO |
MARTINEZ, AGUSTI (COORDS.)
Gobernanza, instituciones y
desarrollo: homenaje a Joan
Prats. Valencia: Tirant lo
Blanch, 2012.[35(46)Gob] [@

DIAZ OLTRA, TERESA
Formularios de extranjeria. 32
ed. Valencia: Tirant lo Blanch,
2012. [351.756(46)(083.2)Dia] [@
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ESCUDERO ESPINOSA,

JUAN FRANCISCO (DIR.);
BALLESTEROS MOFFA, LUIS
ANGEL ...[ET AL.]

La bioseguridad en la
encrucijada europea: la
aplicacion juridica en Francia

y Espaiia. Valencia: Tirant lo
Blanch, 2012.
[351.77(46:4-672UE):340.614Bio] (@

LLAVADOR CISTERNES,
HILARIO (COORD.); BURGAR
ARQUIMBAU, JOAQUIN MIGUEL
...[ET AL.]

Contratacion local. Valencia:
Tirant lo Blanch, 2012.
[351.712(46):352Con] [@

MITRE GUERRA, EDUARDO
JOSE

El derecho al agua: naturaleza
juridica y proteccién legal

en los ambitos nacionales e
internacional. Madrid: lustel,
2012. [351.79(46)Mit]

MUNAR FULLANA, JAUME
Imputabilidad administrativa

y solidaridad en el ambito de

la responsabilidad patrimonial
por alteracion del planeamiento
urbanistico: andlisis
jurisprudencial y doctrinal de
una problematica sin resolver.
Cizur Menor (Navarra): Aranzadi
Thomson Reuters, 2012.
[35.076(46):69Mun]

NIETO GARCIA , ALEJANDRO
Derecho administrativo
sancionador. 5% ed. Madrid:
Tecnos, 2012. [35.078(46)Nie]

|
DRET CIVIL

ALES URIA ACEVEDO, MARIA
de las Mercedes

El derecho a la identidad en

la filiacion. Valencia: Tirant lo
Blanch, 2012. [347.63(46)Ale] [

ALLI TURRILLAS, JUAN-CRUZ
La fundacion: éuna casa

sin duefio?: Gobierno,
responsabilidad y control
publico de fundaciones en
Inglaterra, EE.UU., Alemaniay
Francia. Madrid: lustel, 2012.
[347.191.12(4)All]

LUQUIN BERGARECHE, RAQUEL
La proteccidn juridico-civil

del menor usuario de telefonia
mévil en la sociedad de la
tecnologia. Cizur Menor
(Navarra): Aranzadi Thomson
Reuters, 2012.
[347.157(46):347.155Luq]

VERDA Y BEAMONTE, JOSE
RAMON DE (COORD.); ATIENZA
NAVARRO, M2 LUISA

..[ET AL.]

Responsabilidad civil en el
ambito de las relaciones
familiares. Cizur Menor
(Navarra): Aranzadi

Thomson Reuters, 2012.
[347.6(46):347.5Res]

R

Derecheo
Patrimenial

EBEETITUCIONAL

EMBID IRUJO, ANTONIO

La constitucionalizacion de la
crisis econdmica. Madrid: lustel,
2012.[336.5(4-672UE)Emb]

Manual de bones practiques:
funcionaris i cossos especials:
la protecci6 de les dades

de caracter personal i

el seu tractament en

I”ambit de ’Administracio
Piblica. Andorra la Vella:
Agencia Andorrana de
Proteccié de Dades, 2011.
[342.738(46.71And)Man] [@

MENIEZNDEZ SEBAS'I_'_IA'N, EVA
MARIA (DIR.); ARGUELLES,
ANA ROSA ...[ET AL.]

La administracion

promotora de la igualdad

de género. Valencia:

Tirant lo Blanch, 2012.
[342.722(46):347.156Adm] [@

NAVAS NAVARRO, SUSANA
(DIR.); CAMACHO CLAVLJO,
SANDRA, LAMA Y AYMA,
ALEJANDRA DE (COORDS.)
Iguales y diferentes ante el
derecho privado. Valencia:
Tirant lo Blanch, 2012.
[342.722(46)Igu] @

IGUALES Y DIFERENTES
DERECHO PRIVADD

PORTERO MOLINA, JOSE
ANTONIO (ED.)

Constitucion y jurisprudencia
constitucional: (seleccién). 72
ed. Valencia: Tirant lo Blanch,
2012. [342.4(46)Esp]@

SIMON CASTELLANO, PERE

El régimen constitucional

del derecho al olvido digital.
Valencia: Tirant lo Blanch, 2012.
[342.738(46):004.7Sim] @

|
DRET FISCAL

CUBERO TRUYO, ANTONIO;
DIAZ RAVN, NICOLAS
Convenios para evitar la doble
imposicion suscritos por
Espaiia y modelo de la OCDE:
andlisis comparativo. Valencia:
Tirant lo Blanch, 2012.
[336.227.1(46)Cub]@

PONS ALBENTOSA, LEOPOLDO
(DIR.); BLANES, SERGIO ...[ET AL.]
El cierre contable y fiscal

del ejercicio 2011. Valencia:
Tirant lo Blanch, 2012.
[336.22(46):347.719Cie] @



[@ Trobareu I'accés a la versio electronica
al cataleg de la Biblioteca a www.icab.cat

RAGUE, JAVIER ... [ET AL.]
Principales novedades
tributarias para el afio 2012.
Cizur Menor (Navarra): Aranzadi
Thomson Reuters, 2012.
[336.2(46)Pri]

sAiz ANT()N, MARIA PETRA;
SAGALES GUILLAMON, JUAN
RAMON (COORDS.); CALPE
JORDA, ANTONI ...[ET AL.]
Haciendas locales. Valencia:
Tirant lo Blanch, 2012.
[336.1(46):352Hac] @

m‘IFE.l;QNACIONAL

ESPLUGUES MOTA, CARLOS,
PALAO MORENO, GUILLERMO
(EDS.); PENADES FONS,
MANUEL (COORD.)

Nuevas fronteras del derecho
de la Union Europea: Liber
amicorum José Luis Iglesias
Buhigues. Valencia: Tirant

lo Blanch, 2012. [341.176(4-
672UE)Nue] @

HERNANDEZ RAMOS, MARIO
(DIRS) ... [ET AL.]; DELUCA,
SANTIAGO ... [ET AL.]
Tribunales en organizaciones
de integracion: Mercosur,
Comunidad Andina y Unién
Europea. Cizur Menor (Navarra):
Aranzadi Thomson Reuters,
2012. [341.645Tri]

JARILLO ALDEANUEVA,
ALVARO

Pueblos y democracia en
derecho internacional. Valencia:
Tirant lo Blanch, 2012.
[341.1/.8J)ar]@

OLASOLO ALONSO, HECTOR;
CUENCA CURBELO, SALVADOR
(COORDS.)

Perspectiva Iberoamericana
sobre la justicia penal

internacional. Valencia: Tirant
lo Blanch, cop. 2012. [DPI-
341.49(7+8)Per| [@

|
DRET LABORAL

CORDERO GORDILLO, VANESSA
Régimen juridico del empleo de
las personas con discapacidad.

Valencia: Tirant lo Blanch, 2012.
[331.113.59(46)Cor] @

GARCIA NINET, JOSE IGNACIO
(DIR.) ...[ET AL.]

Régim juridic del treball dels
estrangers a Espanya: estudi
després del Reial Decret
557/2011, de 20 d"abril.
Barcelona: Atelier, 2012.
[331.113.6(46)Reg]

ORTEGA PRIETO, EDUARDO;
ORTEGA FIGUEIRAL, EDUARDO
La reforma laboral 2012.
Valencia: CISS; Las Rozas
(Madrid): La Ley, 2012.
[331(46)"2012"0rt]

PEDRAJAS MORENO,,ABDON;
SALA FRANCO, TOMAS;
MOLERO MANGLANO, CARLOS
La flexibilidad internaenla
empresa: una valoracién critica
tras las reformas de 2010, 2011
y 2012. 22 ed. Valencia: Tirant lo
Blanch, 2012. [331.8(46)Ped] [@

RiOS MESTRE, JOSE MARIA
Despido colectivo y concurso
de acreedores. Cizur

Menor (Navarra): Civitas
THomson Reuters, 2012.
347.736(46)"2011":331.135Ri0]

ROMERO BURILLO, ANA

M?; CARO MUNOZ, ANAI. |
(COORDS.); MORENO GENE,
JOSEP ...[ET AL.]

La gestion y organizacion de
la ciencia. Valencia: Tirant lo
Blanch, 2012.
[331.113.55(46):378Ges] @

ROQUETA BUJ, REMEDIOS

La reestructuracion de las
plantillas laborales en las
Administraciones Piiblicas:

el Real Decreto-Ley 3/2012.
Valencia: Tirant lo Blanch, 2012.
[35.087(46)Roq] [@

SEMPERE NAVARRO, ANTONIO
V.; MARTIN JIMENEZ, RODRIGO
Claves de la reforma laboral de
2012: estudio del Real Decreto-
Ley 3/2012, de 10 de febrero,
de medidas urgentes parala
reforma del mercado laboral.
Cizur Menor (Navarra): Aranzadi
Thomson Reuters, 2012.
[331(46)"2012"Sem]

|
DRET MERCANTIL

ARROYO MARTINEZ, IGNACIO
Compendio de derecho
maritimo. 42 ed. Madrid: Tecnos,
2012. [DM-347.79(46)Arr]

AZNAR GINER, EDUARDO

La comunicacién del articulo
5 bis de la Ley concursal:
(doctrina, jurisprudencia

y formularios). Valencia:
Tirant lo Blanch, 2012.
[347.736(46)"2011"Azn] @

U MA TN
DE LA LEY
CONCLIRSAL

e

AZNAR GINER, EDUARDO

La resolucion del contrato en
interés del concurso: doctrina,
jurisprudencia y formularios.
2% ed. Valencia:

Tirant lo Blanch, 2012.
[347.736(46)"2011":347.449Azn] (A

BERCOVITZ RODRIGUEZ-CANO,
RODRIGO (DIR.)

Legislacion sobre propiedad
intelectual. 92 ed. Madrid:
Tecnos, 2012. (Codis)

CAMINAL BADIA,
FRANCESC DE PAULA

La ingenieria industrial:
organizacion y atribuciones.
Cizur Menor (Navarra):
Thomson Aranzadi, 2009.
[35.075.1(46):62Cam]

GALLEL BOIX, JOSEP

Derecho concursal bancario:
referencia expresa a los
contratos bancarios y su
aplicacion tedrica y prdctica en
sede concursal. Valencia: Tirant
lo Blanch, 2012.
[347.736(46)"2011™:
347.755/.759Gall] @

MORILLAS JARILLO,
MARIA JOSE

La junta de acreedores

en el concurso. Valencia:
Tirant lo Blanch, 2012.
[347.738(46)"2011"Mor] [@

MUNOZ MONTAGUT,

CARLOS JAVIER

La administracion concursal
tras la reforma 2011: una
perspectiva prdctica: analisis
comparado de la Ley Concursal
con la Ley 38/2011 de reforma.
Valencia: Tirant lo Blanch, 2012.
[347.736.5(46)"2011"Muii] [@

MURILLO, CARLES (ED.)

Los consorcios de exportacion
y la internacionalizacién de la
pyme: un estudio comparado
de experiencias europeas y
latinoamericanas.

Barcelona: Universitat Pompeu
Fabra, Observatori de Recerca
sobre les Relacions amb
Ameérica Llatina, 2007.
[347.751(4-672UE:7+8):341.96Con]

NIETO DELGADO, CARLOS
(COORD.)

Derecho concursal. Valencia:
Tirant lo Blanch, 2012.
[347.736(46)"2011"Der]1 @

REBOLLO PUIG, MANUEL (DIR.)
La regulacion econémica: en

especial, la regulacién bancaria:
Actas del IX Congreso Hispano-
Luso de derecho administrativo:
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Cordoba, 26 y 27 de noviembre
de 2010. Madrid: lustel, 2012.
[347.734(46:469)(063)Con]

R0JO, ANGEL; BELTRAN,
EMILIO M. (DIRS.)

La liquidacion de las sociedades
mercantiles. 22 ed. Valencia:
Tirant lo Blanch, 2012.
[347.72.045(46)Liq] @

I
DRET PENAL

BENITO SANCHEZ, DEMELSA
El delito de corrupcidn en las
transacciones comerciales
internacionales. Madrid: lustel,
2012.[343.35(46)Ben]

GARCIA ESPANA, E.; DIEZ
RIPOLLES, J. L. (DIRS.)
Realidad y politica
penitenciarias: Informe ODA
2010/2011. Mélaga: Instituto
Andaluz Interuniversitario de
Criminologia, 2012.[343.81(46)Rea]

MARQUEZ CISNEROS,
ROLANDO

El delito de conduccién en
estado de ebriedad. Lima:
Pacifico Editores, 2012.
[343.346(46)Mar]

VELASCO SAN MARTIN,
CRISTOS

La jurisdiccion y competencia
sobre delitos cometidos

a través de sistemas de
computo e internet. Valencia:
Tirant lo Blanch, 2012.
[343.72(46):004.7Vel] @

]
DRET

PROCESSAL
GONZALEZ LOPEZ, LUIS JESUS

Otrosi digo: normas y reglas
basicas en la elaboracion y
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redaccion de escritos juridicos.
Valencia: Tirant lo Blanch, 2012.

[340.113(46)Gon] @

mEm-!

OTROSI DIGO

£ | |

LIEBANA ORTIZ, JUAN RAMON
Fundamentos dogmaticos de la
jurisdiccion voluntaria. Madrid:
lustel, 2012. [347.919.1(46)Lie]

NAVARRO VILLANUEVA,
CARMEN (COORD.)

Dret processal civil del
Principat d’Andorra. Andorra:
Universitat d’Andorra:
Fundacié Crédit Andorra, 2011.
[347.91(46.71And)Dre]

PEREZ MARTIN, ANTONIO
JAVIER

La modificacién y extincién

de las medidas: aspectos
sustantivos y procesales. 2?
ed. Valladolid: Lex Nova, 2012.
[347.919(46):347.627Per]

SANCHEZ STEWART, NIELSON
Manual de deontologia para
abogados. Las Rozas (Madrid):
La Ley, 2012.
[347.96(46)(035):174San]

RECENSIO

Contractes, responsabilitat
extracontractual i altres fonts
d’obligacions al Codi Civil de
Catalunya: materials de les
Setzenes Jornades de Dret
Catala a Tossa: 23 24 de
setembre de 2010. @

Girona: Documenta Universitaria,
2012. [347.4(46.71)(063)Jor]

Aquest és el volum que aplega les ponencies i les
comunicacions que es van presentar en els Setzenes
Jornades de Dret Catala a Tossa, ara fa dos anys,
organitzades amb la finalitat de tractar els temes que
en un futur haurien de formar part del Llibre Vle del
Codi civil de Catalunya, relatiu a les obligacions i els
contractes.

} MARTINEZ SANZ, FERNANDO
(DIR.) ; PUETZ, ACHIM (COORD.);
ARIAS VARONA, FRANCISCO
JAVIER ...[ET AL.]
Tratado practico del derecho
concursal y su reforma.
Madrid : Tecnos, 2012.
[347.736(46)"2011"Tra]

Aquesta obra col-lectiva té com a finalitat oferir una
visié eminentment practica de la Llei concursal, amb
una somera referencia a la reforma operada er la Llei
3872011, de 10 d'octubre, i un format que persegueix
afrontar els problemes que més frequentment es
plantegen en el procediment concursal, que inclou
jurisprudencia aplicable i la valoracié de la correccid
dels pronunciaments.
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Passes Perdudes

Prop de 500 persones, a la
3a Cursa de col-legis professionals

LA CURSA DE COLLEGIS PROFESSIONALS GUANYA ANY RERE ANY MES ADEPTES. EL PASSAT
12 DE MAIG ES VAN REUNIR AL PORT OLIMPIC PROP DE 500 PERSONES PER PARTICIPAR-HI
EN REPRESENTACIO DELS DIFERENTS COLLEGIS PROFESSIONALS DE CATALUNYA.

la cursa no hi va faltar

de res. Escalfament

previ, musica per ai-

xecar els anims, una

samarreta amb el

dorsal i xip, i moltes
ganes de passar-ho bé acompanyat
dels companys de professié, amics |
familia.

La cursa es va disputar per un circuit
urba. El punt d'arribada i sortida, es-
tava situat al moll de Mestral del Port
Olimpic, i hi havia dues modalitats: 4
quilometres per als infants i 10 per a
les diferents categories d'adults.

Els primers en disputar la cursa van
ser els més petits de la casa. En una
mica més de 14 min van comencgar a
arribar els primers participants a la
meta. En primera posicié va arribar
Antoni Gali Gimeno (en representacio
de I'ICAB), seguit per Lluis Relat Ven-
tura (en representacié del Collegi de
Farmacéutics de Barcelona), i Xavier
Ventayol Farras (en representacio del
Col-legi de Geolegs de Catalunya).

Entre els aplaudiments dels que espe-
raven per sortir a cérrer van arribar
tots els participants de la modalitat in-
fantil, que van recuperar I'energia amb
aigua i fruita que es donava després
de la cursa.

Vora les 10h del mati, el cuc verd de
samarretes va sortir a gaudir d'una
jornada d'esport entre amics. Tot i
gue el sol escalfava de valent, en el
quildmetre 5 els corredors van poder
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hidratar-se amb les begudes que es
van donar en aquest punt i que de
ben segur van ajudar-los a continuar
la cursa.

El primer en recorrer el tram de 10
quilometres en la categoria Open
Masculina va ser Bernat Monter Prat
que participava en representacié del
Col-legi d'Arquitectes de Catalunya
amb un temps de 34 min, 10 segons.
Enric Roig Rigol —-també del Col-legi
d'Arquitectes- i Jaume Garcia Soler en
representacié de I'lCAB, van arribar
en segona i tercera posicio respectiva-
ment. En categoria sénior masculina,
els primers van ser Ferran de Torres

Burgos, Albert Herrero Gascon i Emi-
lio Orejudo Ramirez (en representacio
de I'ICAB, del Collegi d'Enginyers In-
dustrials de Catalunya i del Col-legi de
Geolegs, respectivament).

Enguany a la cursa hi havia “llebres”,
amb temps de 40, 45, 50, 551 60 mi-
nuts, d'aquesta manera els corredors
que volguessin superar la seva propia
marca podien guiar-se d'aquests cor-
redors per calcular el temps.

En 40 minuts va fer el recorregut la
primera dona, Anna Maria Pineiro
Garcia, que va ser la guanyadora en
la categoria Open Femeni. Tant ella
com la segona classificada, Susana
Armengol Porta van participar en la
cursa representant al Col-legi d'Arqui-
tectes. En tercera posicié va arribar
Kate Kidger, del Col-legi d'Enginyers
de Camins, Canals i Ports de Catalu-
nya). Pel que fa a la categoria Senior
femenf la classificacié va quedar de
la seglient manera: Isolda Ventura
Arasanz (primer lloc per al Col-legi
de Farmaceutics), Maria de Casano-
va Bertran (segon lloc per a I'lCAB) i
Maria Carles Carner (tercer lloc per al
Col-legi d’Enginyers Industrials).

Posteriorment, va tenir lloc la pluja
de Premis. | és que als participants
se'ls va lliurar una bossa amb obse-
quis, descomptes i avantatges de
les empreses patrocinadores i col-
laboradores i es va iniciar el sorteig de
més regals com nits d'hotel, sopars
en restaurants, barnussos, una cistella
de fruita, entre d'altres regals.
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Club lcab

MOTOR

A

AIR PARKING MUNDIAUTO
Air Parking Mundiauto és un
parquing de baix cost obert 24 h
al dia 365 dies I'any que ofereix
servei de trasllats peralaTl,

T2, port i AVE. El parquing és
cobert, videovigilat i custodiat

per guardes de seguretat. També
ofereix serveis de rentat i de taller
durant I'estada.
www.parkingaeropuertobajocoste.com

Condicions
Carhaus especials per als
col-legiats de
I'ICAB. Exposicié
Das Auta. de vehicles nous
i seminous (a
100m de Ciutat de la Justicia)
Servei oficial postventa (a 5 min.
de Ciutat de la Justicia). Servei
de taxi gratuit taller-Ciutat de la
Justicia-taller.
www.carhaus.es

.. MOTOR
Motor Repris REPRIS
. Condicions
= sey_= especials per
emmoer g col.legiats
en la compra
d’un nou

OPEL, des del 8% minim al 24%
de descompte, segons model i
condicions laborals. Condicions
especials per a col.legiats en la
compra d’un nou CHEVROLET,
des del 8% minim al 19% de
descompte, segons model i
condicions laborals. e-business@
motorrepris.com

PEUGEOT BARCELONESA
Peugeot Barcelonesa és la filial
de la marca d’automobils Peugeot
a Barcelona. La nostra central
esta ubicada al poligon industrial
de la Zona Franca de la ciutat

de Barcelona. A través del Club
ICAB del Col-legi d’Advocats de
Barcelona, oferim condicions
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especials per als col-legiats.
Nosaltres, Peugeot Barcelonesa,

us oferim un servei exclusiu. www.

barcelonesa.redpeugeot.com

QUADIS
Lloguer i
compra de
vehiclesQuadis,
grup lider en la
distribucid de
I'automobil a Espanya, ofereix als
advocats col-legiats condicions
preferents.www.quadis.es

wwrw . GUADIG e

EDITORIAL

elPeriodico”

EL PERIODICO
Acord per a noves subscripcions
de El Periédico.

* 6€ per suscripcid digital diaria
durant 6 mesos.

« 26€ per suscripcio cap de
setmana durant 3 mesos.

* 65€ per suscripci6 diaria durant
3 mesos.

* 441€ per suscripcié diaria anual
(inclou el diari Sport).

HISTORIA

REVISTA ‘HISTORIA Y
VIDA’

Oferta exclusiva del 40% de
descompte al donar-se dalta, és
a dir 12 exemplars al preu de 25
euros (només per a col-legiats).

TAXACIONS
IMMOBILIARIES
EEE AI}QUITASA
10% sobre
| ] /
tarifa (PVP)
AR!LETESA perales
valoracions
encarregades

per advocats col-legiats en
la vostra demarcacid. www.
arquitasa.com

TECNITASA
TecniTasa

S.A. societat
de taxacié
independent

amb etapa professional de 25
anys i homologada pel Banc
d’Espanya, a través del conveni de
col-laboracié pactat amb I'll-lustre
Col-legi d’Advocats de Barcelona,
presta amb grans descomptes i
agilitat els serveis de valoraci6 de
béns immobles per a les diferents
finalitats. www.tecnitasa.es

TINSA

TINSA ofereix
als membres
de I'l-lustre Col.
legi d’Advocats
de Barcelona el
10% de descompte sobre tarifa,
en la contractacié dels serveis
especificats al web de Clubicab.
www.tinsa.es

Unse

RESTAURACIO

FARGGI

Farggi ofereix als col-legiats/des
de I'ICAB la possibilitat de tastar
una amplia gamma de productes:
gelats, pastissos, batuts, cafe,
xocolates, sandvitxos, creps,
gofres i, com a novetat, el menu
més sa amb les amanides.

GRUP CACHEIRO

Grup Cacheiro va néixer a Barcelona
fa més d'una decada amb l'objectiu
d'oferir plats mediterranis
d’excellent relacié-preu en espais
tnics i plens de detalls. Actualment
compta amb 14 restaurants a la
capital catalana. Ofereix promocions
especials per als membres de I'lCAB,
en tots els restaurants del grup.

§ GOURMET
EXPRESS
Gourmet

' Express, una
nova forma de menjar. Apats alta
gamma a domicili i oficines en 30
minuts. Benefici exclusiu per els
colegiats: iEntrega i beguda gratis
amb comanda minima de 14euros!.
Comandes al 932600789 0 en
www.gourmet-express.es

Amb el carnet col-legial obtindras descomptes en moltes empreses.
Aqui en tens alguns exemples. Més informacié a www.icab.cat/clubicab

HOME FRUITS

|\

Som una
empresa
majorista amb
més de 30 anys
d’experiéncia

HomeFruits
en fruita i

verdura fresca

de qualitat. Aprofita l'oportunitat
que t'oferim d’'omplir el teu rebost
amb productes sense cicle de fred,
assaboreix la fruita i la verdura
com mai abans, directa del mercat
central a casa teva amb un 10% de
descompte.

www.homefruits.com

NITS D’HISTORIA |
LLEGENDA AL PALAU
RECASENS /7 SOPARS AMB
ESTRELLES OBSERVATORI
FABRA

Al Palau Requesens, seu de la
Reial Academia de les Bones
Lletres podreu gaudir d’'un
descompte del 10% per als
col-legiats i un acompanyant a

les Nits d’Historia i Llegenda. A
mitjans de juny a I'Observatori
Fabra s'inicien Els Sopars amb
estrelles als que també s'aplicara
el descompte per als col- legiats.
http://soparsambestrelles.com
http://palaurequesens.
raconsinsolits.com

DOS TORRES

'Eﬂ!uml

RESTAURANT ‘DOS
TORRES’

(c/ Via Augusta, 300) El
restaurant Dos Torres és una
finca emblematica situada a la
Via Augusta, 300 de Barcelona.
L'esmentada finca esta catalogada
per patrimoni, ja que és
modernista. Historicament ha
canviat d’'activitat en diverses
ocasions, si bé en els dltims anys
va funcionar com a bar nocturn

i com a punt de referéncia de la
ciutat.
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OFERTES

Despatx a compartir

2 despatxos a compartir de 20mii
15m. Tot inclos. Secretaria, sala de
juntes, telefon, neteja, a/a/c, etc.
600/500< respectivament. Tel
933424515. José Benitez.

2 despachos 1 mesa de juntas,
wifi, secretaria, otro indiv. + 2
sitios para pasantes o secretarias
propias. 600 y 400€. Suministros
no. Tel. 932189900.

Aragd/Pg. de Gracia, 3 despachos
exteriores en la zona de. 300€,
500€, 800€. Todo incluido. Tel.
639350061/932723548.

Av. Diagonal/Balmes 2 despachos.
Todos los servicios: amueblado,
secretaria, salas, domiciliaciones,
llamadas, fax. Posible colaboracién.
www.fglegal.es 934674545

Av. Diagonal/Pau Claris. 2
despatxos, 10m2 c/u, en pis
principal 180m2, finca regia
rehabilitada. 340/260€+ IVA.
a/a/c, aigua, llum, adsl, neteja.
Tel. 671091421. Jordi.

Bailen, Valencia/Mallorca,

2 despachos 8m2/11m2,
Secretaria, ADSL, fax, scanner y
fotocopiadora incluidos. Excepto
tel. 275/450€, negociables.
Mafianas. Tel. 934575745,

Balmes, n° 292, cerca de Via
Augusta, servicios incluidos
(fax, centralita, sala juntas),
9mz2, teléfono individual, posible
colaboracion letrada. 250€. Tel.
639250329.

Carles lll/Av. Diagonal, 200€/
mes, despacho individual, muy
bien comunicado, préximo a

la Ciudad Judicial, reformado,
climatizado, conserje. Tel.
649348129.

Caspe/Cerdena. Se alquila
despacho exterior 15m2 . Dos
salas de juntas, a/a, porteria,
consumos excepto teléfono,
Alarma. Precio a convenir.
932327552. Sr. Antonio

Ciutat de la Justicia, despatxos
300€/m. exteriors e
independents. Edifici oficines
a 100m Jutjats, Conserge 24

h, Sala de juntes, Parking.
Col-laboracions. 629338084.
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Els anuncis es publiquen a Mén juridic per ordre d'arribada. Recordeu que
teniu I'opcié de la publicacio immediata al web col-legial ww.icab.cat Us

agrairem que us ajusteu al Iimit de 20 paraules per anunci per tal de poder
publicar el maxim ndmero possible d'anuncis. monjuridicanuncis@icab.cat

Consell de Cent/Comte d’Urgell.
Despatx 80m2, a peu de carrer,
distribuit en 2 plantes. 3 persones.
Sala d'espera, sala de juntes,
moblat, despeses incloses,
excepte telefon. 600€/mes. Tel.
619873724,

Despatx al costat ICAB, 10m2.
exterior amb terrassa i tots els
serveis. 450€. Secretaria, Sala
Juntes. Acabat de reformar.
Montse Tel. 616935036.

Muntaner/Copérnic, esplendid
despatx de 200m2 rehabilitat
amb sobrietat i elegancia. Espais
modulables. Llum natural, sala
juntes, adsl, neteja i conserge.
250€. Tel. 934157683.

Muntaner/Platén. Despacho

de 20m2, exterior, con todos

los servicios. Contribucion en
gastos a convenir. Posibles
colaboraciones. Contacto, Jorge
Tel. 932652919.

Despacho virtual. Recepcidon de
llamadas. Fax, correspondencia.
Alquiler Sala de Juntas.
Opciones y precios en funcién
de necesidades. Tel. 639097435
Merce

Despacho virtual con excelente
imagen. Sala de juntas muy
moderna y luminosa. 100€ todo
incluido. Secretaria, gestion
notificaciones, atencidn clientes.
Tel. 933437040.

Diputacié/Roger de Lldria, 2
despatxos: interior 10m2/290€,
exterior 10m2/390<€. Moblats,
Sala de juntes i adsl, altres serveis
opcionals. Reformat, molt bona
presencia. Tel. 606425530.

Felipe 1I/Meridiana, amueblado
con todos los servicios. Sala de
juntas, adsl, fotocopiadora, c/a/a,
alarma y limpieza incluida en el
precio. 375€. Montse 933521367.

Gran Via/Girona. Finca
modernista. Despatxos en
entresol, amb servei porteria.
2 sales juntes, a/a, arxius,
fotocopiadora, fax i adsl. Tel.
933176662 M?Rosa.

Lldria 5. A estrenar. 2 despatxos
exteriors. 12/15m2. Conserge.
Secretaria. Climatitzat. Serveis
inclosos. Neteja. Adsl cable-wifi.
Sala de Juntes, etc. 500/575€.
Tel. 934127871.

Mallorca, 245, Rbla.
Catalunya,secretaria i sales de
juntes per a rebre visites. gestidé
de trucades, fax, notificacions,
wifi, excel-lent imatge. 100€/mes,
tot inclos. Tel. 932722949.

Muntaner/Av. Diagonal, despatx
amb molta preseéncia per rebre
visites, 110€/mes. Tot inclos
sense limits. Tel. 932007805.

Muntaner/Via Augusta, alquiler
despacho 15m2. Posibilidad
colaboracién. 300€/mes. Tel.
619711741,

Pau Claris, bien comunicado,

2 despachos de 12/15m2, s de
espera, juntas, secretaria (mafiana
y tarde), porteria, limpieza, adsl,
luz, red; 400/450€ + iva. Tel.
932701133.

Pau Claris junto a ICAB, Despacho
virtual, reformado, buena imagen
corporativa. Correspondencia,
Teléfono, Fax, Adsl, 2 Salas de
Juntas, recibir visitas. 60€. Tel.
620244933.

Pau Claris/Provenca, despacho
30m, techos artesonados, suelo
hidraulico, 400€/mes mas gastos.
Tel. 629389501.

Pg. Gracia/Provenga, 15m2.

Wifi inclos, Sala de juntesii

zones comunes. Possibilitat de
col-laboracions. Preu 350€. Tel.
692030579 (lolanda) -646796749
(Eduard).

Pl. Dr. Letamendi. 6¢ pis,
climatitzat, amb parquet i
ben comunicat, 350€/mes
sense teléfon. Rosa. Tel.
934516683/669325793.

Pl. Francesc Macia, para
recibir visitas 110€/mes. En
caso de desear un despacho
virtual completo domiciliando
correspondencia, teléfono
mds visitas 140€/mes. Fede
932417347.

Rbla. Catalunya/Cércega,
Despacho multidisciplinar, Sala
de reuniones, atencion visitas,
fotocopiadora, correspondencia,
fax, etc. Despacho libre con 2
salas. 65m2. Tel. 934151443.

Roger de Lluria/Diputacié. Es
lloga despatx exterior, molta
llum, amb zones a compartir. Tots
els serveis, secretaria, telefon,
fax, adsl, calefaccid i a/a. Tel.
934881908.

Sagrada Familia, 25m, exterior,
vistas, amueblado. Sala de juntas,
servicio de limpieza y fax, incl.
450€/mes. Preferiblemente
laboralista, colaboracion temas
laborales. Tel. 679495717.

Sagrera, Zona muy bien
comunicada. Despacho
amueblado, sala juntas, adsl,
fotocop, aire acondicionado,
calefaccion, alarma, limpieza.
375€/mes. Montse Tel.
676461385.

Sardenya/Claret, 17m, amueblado,
dos espacios: trabajo/visitas,
exterior, luminoso. Buena
presencia. Incluye adsl, fax,

wifi, a/a, tel. llamadas a fijos
nacionales 360€. Tel. 934581508.

Trafalgar/Bruc, 15m2, aire
condicionat, exterior, finca
modernista, amb dret sala juntes,
350€ + |VA, inclou ADSL i neteja.
Tel. 933102010.

Trav. de Gracia/Sardenya,
totalment equipat. Sala de Juntes,
teléfon, fax, ADSL, a/a, mobles.
Molt possible col-laboracié. Preu a
convenir. Tel. 616981915, Josep M2,

Valencia/Pg. Gracia, 2 despachos
amueblados, instalaciones nuevas,
todos los servicios incluidos: 2
salas de juntas, adsl, secretaria,
350/400€/mes, excepto tel. Tel.
934872146.

Valencia/Rbla. Catalunya,
despacho, 20m2, excelente
imagen, todos servicios incluidos,
except. telf,, sala juntas,
secretaria, fax, seguro fotocopias.
550€, Monica 615832946.

Valencia/Rbla. Catalunya,
despacho 18m, mucha luz,

gastos incluidos (secretaria, fax,
fotocopiadora) c/a. Sala de juntas.
450€. Tel. 667666171 ver fotos
www.bufetevirtual.es

Via Laietana, amb sala de

juntes i sala d’espera comuns.
Serveis inclosos, excepte tel/
fax. Preu 260€/mes. Interessats
podeu contactar al Tel.
659510576/616620868.
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Despatx per llogar o vendre

Despacho en alquiler de 181m2.
Finca regia en C/ Valencia/ Pg.
de Gracia. Buen estado. Aire frio/
calor. 9/10 estancias+2 barios.
Servicio conserjeria.1.600€/
mes. REF 31. m.navarro@
grupotradesco.com

Roger de Lltria/Mallorca,
despacho 100m2 en alquiler, 6
salas, 2 bafios, 2 ascensores,
conserje, en alta de luz y agua,
frente ICAB. 1.000€/mes. Tel.
626268726.

Llogo despatx a Arenys de Mar,
moblat, parquet, a/a. Situacié:

al costat de I'Ajuntament.
Despatx gran 140<€ i despatx petit
120€. Despeses incloses. Tel.
636110501.

Local/despacho en alquiler en
Hospitalet/Ciudad judicial, Muns
28. 4 despachos, recepcion, Sala
de espera y sala de juntas. A/a,
centralita y alarma. 1.200€/mes.
110m2. Tel. 669909588.

Alquilo 2 despachos amplios,
luminosos y limpios. BCN

centro, equipados, limpieza +
adsl + llamadas fijos, ascensor y
porteria. 600€ o mediano 500€ a
elegir. Tel. 627046767.

Seriedad y rigurosidad. Tel.
638851761y 655154185.

lletrada d’assumptes laborals. Tel.
932123166.

Abogada con despacho en
Badalona, ofrece colaboraciones
en laboral, matrimonial y trafico.
Posibilidad de sustituciones. Tel.
690055272. rmmoya@icab.cat

Abogada laboralista, con més de
cuatro afos de experiencia, ofrece
colaboraciones externadas. Tel.
937061809.

Abogada especializada

en derecho de familia y

nulidades eclesidsticas, ofrece
colaboraciones externas y
sustituciones en vistas civiles. Tel.
689034266.

Advocada especialista en Dret
Urbanistic i Dret Administratiu
ofereix col-laboracions externes en
assumptes que sorgeixin dins els
ambits descrits. Tel. 649746335.

Despacho especializado en dcho.
procesal, civil, mercantil y familia,
ofrece colaboraciones externas.
Contactar con Sr. Didac Carrillo.
Tel. 932155695 dcarrillo@dc-
abogados.com

Despacho ofrece colaboraciones
externas en fiscal, mercantil,
procesal, laboral, propiedad
intelectual y penal. Operaciones de
reestructuracion de empresas. Tel.
935143997.

Diversos

Casa Indiana a Vilassar de Mar,

3 plantes, 6 habitacions y golfes
diafanes, amb jardi y garatge, ala
part de darrera, 1a linea, a 100m
de I'estacid, per llogar tot I'any.
Mobil nits 667437771.

Abogado, Perito Judicial
Caligrafo, ofrece colaboracién
para informes periciales sobre
falsedad documental y firmas. Tel.
932040972 masalicia@icab.es

Alquilo piso amueblado en Malgrat
de Mar junto al mar por semanas.
Zona comunitaria con piscina.
Ideal vacaciones. Maria José. Tel.
639306378.

Abogado con gran experiencia y
despacho propio en Barcelona,
se ofrece para colaboraciones
externas. Tel. 610223621.

Pis lloguer al Bergueda. 2hb +
bany, equipat i moblat. Truca
i informa-te’'n al 639866518
Cristina.

Vendo despacho zona PI. Espafia,
105m, ascensor, luz, parquet,
habilitado para su funcién. Joan
605251553, Ménica 605251552
precio a convenir posibilidad
alquiler.

Advocada especialitzada en
Dret d’Estrangeria, Penal i
Familia, ofereix col-laboracions
o substitucions en judicis.

Tel. 934561897/690918759 i
csalazar@icab.cat

Vendo, Casada adosada en Prats

i Sanso, Cerdanya. Inmejorable
situacién. 145m2. 3 plantas, 3
hab.(1 tipo suite), bafio bohardilla,
garaje. Cerca pistas Ski. Tel.
931011931.

Llogo despatx a Casanova/
Mallorca. 70 m, exterior, tres
estances,bany i recepcié.
Ascensor i conserge. 650€. Tel
6393947571 608965183.

Advocada amb experiéncia en
dret civil i penal s'ofereix per
col-laborar amb despatxos
d’advocats i assessories. Tel.
666391099.

Rbla. Catalunya/Arag6, Despacho
modernista, rehabilitado, suelos
de mosaico hidrdulico, puertas
originales, sala juntas, amueblado,
centralita, a/a, office, 7 salas. Tel.
629439499.

Alquilo despacho 105 m2. Edificios
TRADE, detras Corte Ingles/Av.
Diagonal. Teléfono 625478106.

Col-laboracions
Abogada colegiada bilingiie chino-

espafiola, con clientela propia,
ofrece colaboraciones externas.
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Advocada amb experiéncia en
Laboral, proteccié de dades,
propietat industrial i intel-lectual,
ofereix col-laboracions externes.
Tel. 610449929.

Advocada amb despatx

a Barcelona s'ofereix per
col-laboracions en dret laboral,
matrimonial i penal. Substitucions
ajudicis arreu de Catalunya. Tel.
637317622.

Advocada laboralista ofereix
col-laboracions amb altres

despatxos per gestid laboral
(ndmines, tc’s...) i/o defensa

Abogado, Arquitecto téc., Perito
judicial, despacho en Barcelona.
Amplia experiencia. Dictamenes
sobre vicios constructivos y
arquitectura legal en Catalunya.
Tel 616612529.

Vendo casa en Ger, Cerdafa
2h+1 suite 2b. a. bohardilla. 2pk
trastero. Zona com. Con piscina.
Sol y vistas. Buen precio. Tel.
686971649.

Casa amb jardi a la Urbanitzacio
Fontpineda (Palleja), a 20Km de
Barcelona. CAP, Escoles, Piscina,
Tennis, Supermercats, etc. 212
m2 construits. Preu 470.000€.
Tel. 934180499.

Alquilo por semanas precioso
apartamento/loft en Tossa, a
75m de la playa, muebles de lujo.
Gran dormitorio y amplio salén
con cocina americana. 2 camas
plegables. Tel. 654434017.

Llogo pis d’'una habitacié doble
amb placa de parking zona Vila
Olimpica (Barcelona), moblat,
equipat, ascensor. Lluminds, ben
comunicat. Maite Tel. 679126427.

Apartament 50m2 reformat a
Sarria per nomes 500€. Gran
oportunitat, molt lluminés. 1
habitacid, cuina, menjador i lavabo
complert . Pilar Tel. 934123337.

Alquilo plaza de parking, a buen
precio: Vehiculo Grande. C/ Vallés
i Ribot, 5, 1a planta. Zona Sagrera,
entre Garcilaso/Marti i Molins. Tel.
699564646.

Abogada americana/espafiola,
bilingie, Inglés/Castellano ofrece
servicios lingliisticos. Experiencia
en traduccion juridica/técnica

y como profesora de inglés. Tel.
671211484,

Vilosell prop Monestir Poblet.
Antiga casa de pedra restaurada.
Molt bona ubicacid, 400m2,
eixida, jardi, piscina etc
350.000¢. Opcional 2,4h de finca,
80.000€. Tel. 932056377.

Apartament de lloguer a la vall de
Camprodon. Tel. 629439499.

Venc pis a Sitges, 70m, 3 habs.,
totalm. reform., 3. Estacié,
llumings, balcé i terrassa, traster,
gas nat., c/a/a, acab. disseny,
199.000 , bpadros@icab.es, Tel.
674556428.

DEMANDES

Despatx a compartir

Despacho sito en Rbla. Catalunya
busca compafiero/a para
compartir. Precio a negociar. Tel.
609356165.

Canvis d’adreces

David Rua Conte. Pau Claris 95
2° 42 de 08009 Barcelona. Tel.
934816736 i Fax. 936671355.



