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Editorial
En compliment de la Disposició Transitòria
Primera de la Llei 22/2005, el Govern
Espanyol té previst promulgar abans de final
d'any el Reial Decret que regularà la relació
laboral especial dels advocats que
col·laboren en despatxos d'advocats. El
Ministeri té enllestit un esborrany que ha
motivat fortes crítiques per part dels òrgans
de govern de l'advocacia així com la
presentació d'un text extens d'al·legacions.
La mateixa norma legal que habilita la
promulgació del Reial Decret va establir
l'obligació d'alta i afiliació en el Règim
General de Seguretat Social dels advocats
que reuneixen les condicions per tenir
relació laboral, amb efectes de 1 de Febrer
de 2006, i sense retroactivitat.

S'ha parlat força de les raons que motiven
l'aparició d'aquesta normativa que molts
advocats veiem amb gran preocupació i
desconfiança. No hi ha dubte que la
tradicional manca d'una regulació eficaç per
garantir el desenvolupament d'una passantia
adequada ha permès situacions de
desprotecció i abús que ara s'argumenten
per estendre la normativa laboral. La
professió ha vist néixer noves formes de
col·laboració més dependents, sobretot en
despatxos de grans dimensions, que
jurisprudencialment començaven a ser
reconegudes com a relacions laborals i
suscitaven la intervenció de la Inspecció de
Treball amb conseqüències difícils de predir.

Malauradament l'esborrany presentat pel
Ministeri no es limita a donar solució als
problemes esmentats. Bo i perfilant de
manera complexa i estructurada la relació
laboral especial, constitueix una invitació a
un canvi de tendència jurisprudencial que
pot incloure en relació laboral la immensa

La relació laboral especial majoria dels advocats que avui en dia es
dediquen a l'exercici lliure de la professió. En
aquest procés de laboralització, l'esborrany
privilegia el reglament i els Convenis
Col·lectius com a font de regulació del
contracte, en detriment de la capacitat que
històricament ha tingut la voluntat individual
dels advocats contractants. També 
s'albiren situacions d’inseguretat jurídica
que podrien comportar una indesitjable
litigiositat entre companys.

En una matèria en què molts, amb raó, hi
veuen contraposició d'interessos, i es
constaten sovint opinions divergents sobre
la conveniència i el contingut del reglament,
dues reflexions poden ser compartides per
una ampla majoria de companys.

En primer lloc, cal saber separar el debat de
la previsió social i el debat de la naturalesa
del contracte. Els partidaris d'un sistema de
cobertura social pública i de cost elevat que
generi l'expectativa d'unes pensions millors
poden trobar aquesta alternativa en el
Règim d'Autònoms.

En segon lloc, al marge del criteri de cadascú
sobre la intensitat protectora que ha de tenir
el reglament, aquest ha de ser compatible
amb la gestió i organització dels despatxos i
amb el tarannà del nostre ofici, i, sobretot,
no pot laboralitzar advocats que amb la Llei
i la Jurisprudència vigents són professionals
lliures, ni pot expropiar àmbits tradicionals
d'autorregulació i d'autonomia de la voluntat
de les parts. El reglament ha de venir per
ordenar i protegir situacions professionals
que ho justifiquen, no per transformar i
degradar la professió, o per introduir
inseguretat jurídica.

BERNAT ANTRÀS PUCHAL
Col·legiat núm. 16.943
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AquíAra
El règim fiscal de les
reorganitzacions empresarials
i del sistema portuari es modifica i s'aproven
mesures tributàries per al finançament sanitari
i per al sector del transport per carretera, per la
llei 25/2006, de 17 de juliol (BOE 18/07/2006).
Aquesta llei, té per objecte la introducció de
diverses mesures tributàries. 

El Capítol I modifica el Text Refós de la
Llei de l'Impost sobre Societats.

Es modifica l'article 32 en relació amb les
normes que regulen la doble imposició
internacional en casos de dividends i
participacions en beneficis derivats de la
titularitat d'accions i participacions en entitats
no residents en territori espanyol. 

S'augmenta en un 20% la deducció en
inversions en vehicles ecològics. 

Es modifiquen les normes relatives al règim
especial de fusions, escissions, aportacions
d'actius i canvis d'accions per complir amb
les previsions de la Directiva 2005/19/CE del
Consell, de 17 de febrer de 2005.

Es modifica el règim fiscal de l'Entitat
de Dret Públic de Ports de l'Estat i de les
Autoritats Portuàries.

En segon lloc, s'introdueixen les mesures per
proporcionar a les Comunitats Autònomes
recursos addicionals per finançar el
sistema sanitari. Finalment, es procedeix a
executar les mesures legislatives en matèria
fiscal que han estat acordades pel Govern amb
el sector del transport per carretera, en relació
amb el preu dels combustibles. 

El Reglament que desenvolupa la Llei
d'Urbanisme s'aprova pel Decret
305/2006, de 18 de juliol (DOGC
24/07/2006). Entra en vigor l'1 de setembre
de 2006.

Publicació al BOE (20/07/2006) de la Llei
Orgànica 6/2006, de reforma de l'estatut
d'autonomia de Catalunya. El decret
306/2006, de 20 de juliol, (DOGC
20/07/2006) dóna publicitat a la llei. 

Establir i regular el suport que es presta
en els serveis d'acolliment residencial per a
persones amb discapacitat dels habitatges
amb serveis comuns i dels serveis de
centres residencials, així com determinar
les condicions d'aquesta prestació, dins 
el marc de l'ordenament dels serveis
socials, és l'objecte del Decret 
318/2006, de 25 de juliol, dels serveis
d'acolliment residencial per a
persones amb discapacitat.

El Reglament de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, General de Subvencions,
aprovat pel Reial Decret 887/2006, de 21 de
juliol (BOE 25/07/2006 i entrada en vigor
25/10/2006) té l'objectiu d'avançar
solucions generals que permetin una gestió
més eficaç de les subvencions, i dotar-les de
contingut i utilitat efectiva. 

La Llei 10/2006, de 19 de juliol, de la
prestació dels serveis d'inspecció en
matèria de seguretat industrial (DOGC
21/07/20069 regula el període de transició
des del finiment de les concessions vigents
fins a l'entrada en vigor i l'operativitat de la
nova normativa que aprovi la Generalitat de
Catalunya per a regular aquesta matèria, i
s'estableix un sistema d'habilitació dels
actuals concessionaris per tal de donar
continuïtat als serveis d'inspecció tècnica de
vehicles i de control reglamentari de les
instal·lacions industrials.
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El Consell de Ministres ha rebut, el 14 de
juliol, un Informe del Ministeri de Justícia
sobre l'Avantprojecte de llei Orgànica
de reforma del Codi Penal que endureix
el càstig al delinqüent professional i
introdueix més instruments en la lluita
contra la delinqüència organitzada. En
aquest sentit, s'introdueixen nous delictes i
els jutges podran decomissar el patrimoni
del condemnat que es presumeixi que prové
de l'activitat delictiva organitzada i que no
es correspongui amb els seus ingressos
legals declarats. També té per objectiu
reforçar la protecció dels drets dels menors,
potenciar la protecció de les víctimes i
recuperar mesures alternatives a la presó.
En el camp de la seguretat vial s'adopten
noves mesures per reduir la sinistralitat. A
més, es tipifiquen delictes basats en les
noves tecnologies i l'assetjament laboral. 

L'informe sobre l'avantprojecte de llei
pel qual es modifica la llei 50/1981, de 31
de desembre, reguladora de l'Estatut
Orgànic del Ministeri Fiscal, presentat al
Consell de Ministres del 14 de juliol
presenta novetats com una reorganització
territorial, mitjançant la creació del Fiscal
Superior de les Comunitats Autònomes que
substituiran els actuals fiscals en cap d4els
tribunals superiors de Justícia. També
s'introdueixen causes taxades de cessament
del Fiscal General que tindrà un mandat de
quatre anys no reelegibles, que pot revisar
el Tribunal Suprem. 

Es remet a les Corts generals el Projecte
de Llei sobre concurrència i prelació de
crèdits

Informe sobre l'avantprojecte de
reforma de la llei del mercat de Valors

En preparació

de mediació d'assegurances i
reassegurances privades (BOE 18/07/2006)
té per objecte regular les condicions en què
s'han d'ordenar i desenvolupar les activitats
mercantils de mediació d'assegurances i
reassegurances privades, estableix les normes
sobre l'accés i exercici per part de les
persones físiques i jurídiques que les realitzen i
el règim de supervisió i disciplina
administrativa que els resulti d'aplicació. 

La llei 26/2006, de 17 de juliol,

Consulta al web l’esborrany
del R.D. sobre la regulació
laboral dels advocats
L’esborrany del Reial Decret que, per mandat
de la Disposició Addicional 1a de la Llei
22/2005, regularà la relació laboral especial
dels advocats que presten serveis en despatxos
d’advocats, individuals i col·lectius es pot
consultar al web del Col·legi: www.icab.cat 

En el mateix apartat del web també es pot
descarregar el document amb les al·legacions
del Consell General de l’Advocacia a aquest
primer esborrany.
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El Col·legi ha organitzat diverses sessions informatives sobre
la relació laboral especial dels advocats i els dubtes generats
per la nova normativa. A la fotografia, la sessió que va tenir
lloc el 19 de gener de 2006. D’esquerra a dreta: Max Arias,
diputat de la Junta; Pedro Yúfera, vicedegà; Sílvia Giménez-
Salinas, degana; i Bernat Antràs, diputat.
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AquíAra
Els advocats davant la futura 
Llei de societats professionals
Una Llei necessària i esperada

L'exercici professional viu temps de grans
reformes. Un destacat exemple és el Projecte de
Llei de Societats Professionals, aprovat pel Govern
estatal el 27 de gener de 2006 i que actualment es
tramita al Congrés dels Diputats on es discuteixen
les 120 esmenes al text publicades el passat 4 de
juliol. Es tracta d'una regulació necessària perquè
normalitzarà l'exercici col·lectiu de les
professions, un fenomen consolidat a la pràctica,
però tradicionalment estigmatitzat per la
normativa col·legial en considerar-lo incompatible
amb el caràcter personalíssim de l'activitat
professional. És, per això, una regulació esperada,
doncs ja fa més de quinze anys que fracassen els
diversos intents del legislador de reconèixer la
licitud de les societats professionals.

Les novetats de la futura Llei
La finalitat del Projecte és doble: facilitar el
desenvolupament de l'exercici col·lectiu i,
alhora, protegir als usuaris dels serveis
professionals. En desplegament d'aquesta
doble finalitat, el Projecte incorpora els
següents principis bàsics:

Tipologia. Els professionals podran exercir en
grup adoptant qualsevol de les formes
societàries previstes a les lleis. Per tant, no
només podran constituir la tradicional societat
civil, sinó també qualsevol dels diferents tipus
de societat mercantil i, en especial, també les
anomenades societats de capital, la societat
anònima i sobretot la limitada, que com se sap
són les generalment utilitzades per
desenvolupar activitats empresarials.

Socis. La societat podrà tenir socis
professionals i no professionals, però els
primers hauran d'ostentar el control de la

propietat i de la gestió societària. En concret,
hauran de tenir les tres quartes parts del
capital, dels drets de vot i de l'òrgan
d'administració.

Activitat. La societat només podrà
desenvolupar activitats professionals, però
podrà exercir-ne diverses sempre que no es
declarin incompatibles reglamentàriament. Per
això, s'autoritza al Govern a regular les
incompatibilitats mantenint-se mentrestant
l'actual règim d'incompatibilitats.

Denominació. La denominació social, que
haurà d'incloure l'expressió "professional",
podrà ser objectiva o subjectiva. En aquest
darrer cas, les persones que hagin perdut la
condició de soci i els seus hereus podran exigir
la supressió del seu nom de la denominació
social.

Inscripció. La societat haurà d'inscriure's al
Registre Mercantil per adquirir la seva
personalitat jurídica, fins i tot si es tracta d'una
societat civil, i també al Registre del col·legi
professional corresponent. El canvi de socis i
administradors s'haurà d'inscriure a ambdós
registres. A més, un portal a internet gestionat
pel Ministeri de Justícia donarà publicitat sobre
el contingut dels registres.

Responsabilitat. La societat i els
professionals, socis o no, que prestin els seus
serveis per aquella respondran solidàriament
dels deutes socials originats en el
desenvolupament de l'activitat professional.
Aquest règim també operarà quan diversos
professionals exerceixin públicament sota una
denominació comú sense constituir una societat
professional. Per altra banda, la societat i els
seus professionals també estaran subjectes al
règim disciplinari propi de l'activitat.

Flexibilitat. Es flexibilitzaran determinats
aspectes de la regulació de les societats de
capital (anònima i limitada) per adaptar-los al
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caràcter personalista de les societats
professionals. Així, per exemple, es permetrà
distribuir una part dels beneficis no en proporció
al capital, sinó als esforços desplegats pels socis,
s'establirà com a regla general la
intransmissibilitat de la condició de soci,
s'admetrà la separació del soci sense necessitat
de justa causa i es tipificaran causes d'exclusió de
socis basades en l'exercici, facultant a la societat
per a què estableixi lliurement criteris de
valoració de la quota de liquidació que ha de
pagar als socis separats o exclosos.

Les societats professionals d'advocats
La futura Llei requerirà dels professionals un
important esforç d'adaptació i, alhora, els oferirà
noves possibilitats d'organització del seu exercici.
No obstant, els advocats catalans estan en
millors condicions per afrontar aquest repte,
doncs des de fa sis anys compten amb una
moderna normativa que regula l'exercici
col·lectiu seguint els principis bàsics de la futura
Llei. Es tracta del Reglament de Societats
Professionals d'Advocats aprovat el febrer de
2000 pel Consell de l'Advocacia Catalana acollint
els criteris establerts a un esborrany
d'avantprojecte elaborat el 1998 per la Comissió
General de Codificació, el qual constitueix la base
de l'actual Projecte de Llei. 

Les estadístiques del registre de societats
professionals de l'ICAB
En desplegament d'aquest Reglament, l'abril de
2000 el Col·legi de Barcelona va crear un Registre
de Societats Professionals d'Advocats. Les xifres
que es desprenen d'aquest registre, facilitades
per l'Assessoria Jurídica del Col·legi amb data de
juliol de 2006, demostren l'extraordinària vitalitat
de l'exercici col·lectiu dels advocats barcelonins i
ens ofereixen una il·lustrativa imatge de la
situació actual i de les tendències de futur.

En un estudi que el que subscriu publicava en
aquesta mateixa revista en els números de gener
i febrer de 2003 donava notícia de l'existència
d'un total de 535 societats professionals inscrites

al registre col·legial. Ara, tres anys després, n'hi
ha 749, el que suposa un increment del 40%. 

El nombre de societats multidisciplinars
s'ha incrementat més que el de societats
dedicades exclusivament a l'advocacia. El
2003 hi havia 425 unidisciplinars (79%) i
110 multidisciplinars (21%), mentre que el
2006 existeixen 517 unidisciplinars (69%) i
232 multidisciplinars (31%). Aquestes
darreres han passat de representar una cinquena
part a gairebé un terç del total. 

En canvi, per número de socis, les coses
continuen més o menys igual que fa tres anys. La
gran majoria (83%) són societats petites, amb
menys de 5 advocats, mentre que les societats
mitjanes, amb entre 6 i 15 advocats, ocupen una
posició modesta (14%), i les grans, amb més de
15, són molt minoritàries (3%).

Societat civil vs. societat limitada
Les estadístiques més eloqüents mostren
l'evolució de les preferències dels advocats en
l'elecció del tipus societari i, en concret, la pugna
pel lideratge entre els dos predominants: la
tradicional societat civil i la moderna societat
limitada. Els dos junts representen, ara i fa tres
anys, prop del 95% de les societats inscrites, el
que dóna un caràcter residual a les altres formes,
essencialment societats col·lectives i anònimes. 
En aquests tres anys, el tipus predilecte ha
canviat. El 2003 ho era sens dubte la societat
civil, seguida a certa distància per la limitada. Hi
havia 312 civils (58%) front 189 limitades (36%)
Avui, la societat limitada ja desbanca a la civil.

La gran majoria de les
societats són petites, amb

menys de 5 advocats
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AquíAra
N'hi ha 371 (gairebé el 50%) front les 342
societats civils (encara un 45%). 

És clara, doncs, la tendència cap a la
mercantilització. I la futura llei l'accentuarà
encara més, perquè, com hem vist, d'una banda
elimina un dels grans avantatges de la societat
civil, la flexibilitat formal que suposa l'absència
d'un registre propi; i d'altra, desactiva un dels
principals inconvenients de la societat limitada (i
especialment de l'anònima), que és la
inadaptació del règim d'aquests tipus capitalistes
al caràcter personalista de les societats
professionals.

Temes polèmics
El consens existent sobre la necessitat d'una Llei
de societats professionals es dissipa quan
s'aborden determinades qüestions puntuals però
importants. El legislador haurà d'optar entre la
solució projectada i les proposades per les
nombroses esmenes en temes com els següents:

a) responsabilitat solidària de societat i
professionals actuants siguin o no socis vs.
responsabilitat subsidiària només dels socis
actuants, juntament amb assegurança
obligatòria; b) règim reglamentari
d'incompatibilitats vs. exigència de regulació
legal; c) dret dels socis sortints a suprimir el seu
nom de la denominació social vs. dret de la
societat a mantenir-lo si s'ha reservat als
estatuts; o d) socis professionals només
persones físiques vs. socis també persones
jurídiques.

Anant més enllà, si del que realment es
tracta és de promoure l'exercici col·lectiu i
protegir als usuaris, podríem demanar al
legislador que fos més intrèpid i considerés
les iniciatives més avançades de
l'experiència comparada. El Regne Unit ens
subministra un bon exemple. Després d'un llarg i
meditat procés prelegislatiu el Govern acaba
d'aprovar un ambiciós Projecte de Llei sobre els
serveis legals, el qual incorpora una profunda
reforma de l'exercici de l'advocacia. Un dels seus
eixos és la creació de formes alternatives de
prestació de serveis jurídics que permetin la
col·laboració d'advocats i no advocats en igualtat
de condicions. L'objectiu és promoure el
finançament i, per tant, l'expansió dels despatxos
col·lectius. Per salvaguardar la independència
dels advocats i evitar riscos pels usuaris la
reforma adopta garanties com l'exigència d'una
llicència condicionada a certs requisits i el
nomenament d'un director jurídic i un econòmic
que supervisarien el seu compliment. 

Aquesta és a més la línia que promou la Unió
Europea, com posa de manifest la recentment
modificada Directiva de serveis. Europa demana
als Estats reformes imaginatives en el sector
professional. El nostre legislador hauria de
prendre bona nota, doncs la imaginació només té
els límits que nosaltres li posem.

DANIEL VÁZQUEZ ALBERT
Col·legiat núm. 22.705
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AquíAra RatioDecidendi

L a sentència de la Sala del Contenciós del
Tribunal Suprem, de 30 de juny de
2006, declara que com a causa d'expulsió,

és suficient la motivació que es deriva de la pura
constància de fets a l'expedient administratiu,
encara que a la pròpia resolució només es faci
referència a la permanència il·legal en territori
espanyol i que estar indocumentat és suficient
motivació per a l'expulsió.

Amb aquesta resolució s'estima el recurs de
cassació, contra la sentència dictada per la
sala del Contenciós-Administratiu del
Tribunal Superior de Justícia de les Illes
Balears, que estimava el recurs formulat, contra
la resolució de la Delegada del Govern de les
Illes, de l’expedientada que va ser expulsada
del territori nacional, amb prohibició
d'entrada durant tres anys, per la comissió
d'una infracció greu (article 53-a) de la llei
Orgànica 4/2000, modificada per la LO 8/2000)
ja que es trobava a Espanya sense
documentació que li autoritzés l'entrada i hi
romania sense que constés que hagués
obtingut el permís de residència vàlid per a
romandre a Espanya, i la seva situació era de
permanència irregular. 

En els fonaments de dret de la sentència es
recorda que "en el sistema de la Ley la sanción
principal es la de multa, pues así se deduce de
su artículo 55-1 y de la propia literalidad de su
artículo 57-1, a cuyo tenor, y en los casos,
(entre otros) de permanencia ilegal, "podrá
aplicarse en lugar de la sanción de multa la
expulsión del territorio nacional" i s'afegeix que
"en cuanto sanción más grave y secundaria, la
expulsión requiere una motivación específica, y
distinta o complementaria de la pura
permanencia ilegal, ya que ésta es castigada

Estrangeria: l’estada irregular
i estar indocumentat pot ser
suficient motiu per a l'expulsió

simplemente, como hemos visto, con multa.
Según lo que dispone el artículo 55-3, (que
alude a la graduación de las sanciones, pero que
ha de entenderse que resulta aplicable también
para elegir entre multa y expulsión), la
Administración ha de especificar, si impone la
expulsión, cuáles son las razones de
proporcionalidad, de grado de subjetividad, de
daño o riesgo derivado de la infracción y, en
general, añadimos nosotros, cuáles son las
circunstancias jurídicas o fácticas que concurren
para la expulsión y prohibición de entrada, que
es una sanción más grave que la de multa."

De totes maneres, l'alt tribunal considera que
"resultaría en exceso formalista despreciar esa
motivación por el hecho de que no conste en la
resolución misma, siempre que conste en el
expediente administrativo. En efecto:

A) Tratándose de supuestos en que la causa de
expulsión es, pura y simplemente, la
permanencia ilegal, sin otros hechos negativos,
es claro que la Administración habrá de motivar
de forma expresa por qué acude a la sanción de
expulsión, ya que la permanencia ilegal, en
principio, como veíamos, se sanciona con multa.
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B) Pero en los supuestos en que en el
expediente administrativo consten, además
de la permanencia ilegal, otros datos
negativos sobre la conducta del interesado o
sus circunstancias, y esos datos sean de tal
entidad que, unidos a la permanencia ilegal,
justifiquen la expulsión, no dejará ésta de
estar motivada porque no se haga mención de
ellos en la propia resolución sancionadora." 

En aquest sentit, el Suprem explica que a la
permanència il·legal a Espanya de l'actor
s'hi afegeix la circumstància (que és
ressalta a la resolució recorreguda) que
l'expedientada estava indocumentada i,
per tant, sense acreditar la seva identificació
i filiació i, a més, s'ignorava quan i per on va
entrar a territori espanyol i afegeix que "la
permanencia ilegal y estos hechos que

constan en el expediente administrativo (de
los que tuvo conocimiento el Letrado que
asistía a la expedientada al notificársele la
iniciación-propuesta de resolución) son
motivación suficiente para justificar la
imposición de la sanción de expulsión y no la
de multa, de forma que ni la Administración
ha desconocido el principio de
proporcionalidad ni ha dejado de exponer las
razones por la que expulsó al actor del
territorio nacional."

En conseqüència, el Tribunal Suprem declara
que hi ha lloc al recurs de cassació i
desestima el contenciós-administratiu.

Tribunal Suprem, Sala del Contenciós,
30/06/2006
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Violació de Dret Comunitari
imputable a un tribunal i 
responsabilitat de l’Estat

particulars per les violacions del Dret
comunitari que li siguin imputables és vàlid per
a qualsevol supòsit de violació del Dret
comunitari, independentment de quin sigui
l'òrgan de l'Estat membre, l'acció o l'omissió
del qual es degui l'incompliment. 

A continuació, subratlla que la funció
essencial que exerceix el poder judicial en
la protecció dels drets que per als
particulars es deriven de les normes
comunitàries quedaria debilitada si els
particulars no poguessin obtenir una
indemnització, en determinades condicions,
pels perjudicis que els ha causat una
violació del Dret comunitari imputable a
un òrgan jurisdiccional d'un Estat membre
que resol en última instància. En aquest
cas, els particulars han de tenir la possibilitat
d'exigir la responsabilitat de l'Estat per a
obtenir una protecció jurídica dels seus drets. 

També assenyala que la interpretació de les
normes jurídiques i la interpretació dels fets i de
les proves constitueixen aspectes essencials de
l'activitat jurisdiccional i que, en determinats
casos, aquests dos aspectes poden conduir a
una violació manifesta del Dret comunitari. En
la sentència, es considera que excloure
qualsevol possibilitat d'exigir la responsabilitat
de l'Estat quan la violació imputada al jutge
nacional es refereix a la interpretació de les
normes jurídiques o a l'apreciació efectuada per
aquest dels fets o de les proves equivaldria a
buidar del seu propi contingut al principi de la
responsabilitat de l'Estat i portaria que els
particulars no gaudissin de cap protecció
jurisdiccional si un tribunal nacional que
resolgués en última instància cometés un error
manifest en l'exercici de les activitats
d'interpretació o d'apreciació.

El Tribunal de Justícia de les Comunitats
Europees confirma que un estat
membre respon als danys causats a

un particular per una violació manifesta
del dret comunitari imputable a un òrgan
jurisdiccional suprem. En una sentència
estableix que aquesta responsabilitat no pot
quedar limitada únicament als casos de dol o
culpa greu del jutge, si la limitació comporta
excloure l'exigència d'aquesta responsabilitat
en els casos en què s'ha comès una infracció
manifesta del Dret comunitari. També es pot
exigir aquesta responsabilitat quan la
violació manifesta del Dret comunitari
resulta d'una interpretació de les normes
jurídiques o d'una apreciació dels fets i de
les proves. 

El Tribunal de Gènova va preguntar al Tribunal
de Justícia de les Comunitats Europees si el
Dret comunitari i, en particular, els principis
enunciats pel Tribunal de Justícia en la
Sentència Köbler s'oposen a una normativa
nacional com la Llei italiana que, d'una banda,
exclou tota responsabilitat de l'Estat membre
pels danys causats als particulars per una
violació del Dret comunitari comesa per un
òrgan jurisdiccional que resol en última
instància quan aquesta violació resulta d'una
interpretació de les normes jurídiques o d'una
apreciació dels fets i de les proves efectuades
per aquest òrgan jurisdiccional i que, d'altra
banda, limita aquesta responsabilitat
únicament als casos de dol o culpa greu del
jutge.

El Tribunal de Justícia recorda, en primer lloc,
que el principi segons el qual un Estat membre
està obligat a reparar els danys causats als

AquíAra
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RatioDecidendi

Tribunal de Justícia de les Comunitats
Europees de 13 de juny de 2006.
Sentència completa a http://curia.europa.eu/
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E l constitucional atorga emparament al
recurrent i reconeix el seu dret
d'associació en la seva vessant

negativa, com a dret a no associar-se (art.
22 CE). També declara la nul·litat de la
sentència del TSJ de Madrid, que declarava
conforme a Dret la liquidació del recurs
cameral permanent girada a càrrec del
recurrent per la Cambra Oficial de Comerç
i Indústria de Madrid, i contra la qual s'havia
interposat el recurs d'emparament.

Als fonaments jurídics de la sentència és
destaca que per a la resolució d'aquest recurs
d'emparament té especial relleu el criteri
següent: "la adscripción obligatoria a
corporaciones públicas es un supuesto
excepcional respecto del principio esencial de
libertad; debe encontrar, por ello, suficiente
justificación, ya sea en disposiciones
constitucionales, ya sea en las características
de los fines de interés público que persigan
dichas corporaciones, de las que resulte la
dificultad de obtener tales fines sin recurrir a la
adscripción forzosa a un ente corporativo,
pudiendo este Tribunal identificar aquellos
supuestos donde esa imposibilidad o dificultad
no se presente (STC 107/1996, de 12 de junio,
FJ 4, citando la doctrina de las SSTC 67/1985,

Professions liberals i recurs
cameral permanent

de 24 de mayo, FJ 3; 132/1989, de 18 de julio,
FJ 6 y 7; 139/1989, de 20 de julio, FJ 2;
113/1994, de 14 de abril, FJ 11; y 179/1994,
de 16 de junio, FJ 8)".

La sentència conclou que "teniendo en cuenta
la naturaleza profesional de la actividad
realizada por el recurrente, aunque sea a
través de dos sociedades que tributan en
régimen de transparencia fiscal, debemos
apreciar que la Sentencia de 5 de diciembre de
2001 del Tribunal Superior de Justicia de Madrid
lleva a cabo una interpretación restrictiva del
art. 6.2.2 de la Ley 3/1993, de 22 de marzo,
respecto de las profesiones liberales no
incluidas expresamente en el apartado anterior,
y no toma en cuenta el carácter excepcional
que, según tenemos declarado, tiene la
adscripción forzosa a las Cámaras de Comercio,
Industria y Navegación respecto del principio
general de libertad como valor superior del
ordenamiento jurídico ex art. 1.1 CE (STC
107/1996, de 12 de junio, FJ 4). El carácter
excepcional de la adscripción obligatoria a estas
corporaciones de Derecho público conlleva una
interpretación de las excepciones legalmente
previstas (art. 6.2, segundo párrafo de la Ley
3/1993, de 22 de marzo), si no amplia, sí al
menos no restrictiva de las actividades
excluidas del pago del recurso cameral. "

Tribunal Constitucional, sala primera, 
17 de juliol de 2006

"La adscripción obligatoria 
a corporaciones públicas 

es un supuesto excepcional
respecto del principio
esencial de libertad”

15
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PelsPassadissos
Seran festes laborals a Catalunya durant l'any
2007 (DOGC núm. 4690 - 03/08/2006) les
següents:

- 1 de gener (Cap d'Any).
- 6 de gener (Reis).
- 6 d'abril (Divendres Sant).
- 9 d'abril (Dilluns de Pasqua Florida).
- 1 de maig (Festa del Treball).
- 15 d'agost (L'Assumpció).
- 11 de setembre (Diada Nacional de Catalunya).
- 12 d'octubre (Festa de la Hispanitat).
- 1 de novembre (Tots Sants).
- 6 de desembre (Dia de la Constitució).
- 8 de desembre (La Immaculada).
- 25 de desembre (Nadal).
- 26 de desembre (Sant Esteve).

De les tretze festes esmentades, el dia 6
de gener (Reis) tindrà el caràcter de
recuperable. Les altres dotze seran 
de caràcter retribuït i no recuperable.

A més de les esmentades, seran fixades
mitjançant una ordre del conseller 
dues festes locals, retribuïdes i no
recuperables, a proposta dels municipis
respectius.

De conformitat amb el Decret 319/1993, 
de 28 de desembre (DOGC de 3.1.1994), i
en relació amb el que disposa l'article 
48.7 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de règim jurídic de les
administracions públiques i del procediment
administratiu comú, modificada per la 
Llei 4/1999, de 13 de gener, el calendari
laboral anual tindrà efectes com 
a calendari de dies inhàbils pel que 
fa al còmput de terminis administratius
a Catalunya.

Calendari de festes laborals Retribucions als 
membres del Jurat
Es revisen les quanties de les retribucions 
i indemnitzacions corresponents a l‘exercici
de la funció del Jurat (BOE 26/07/2006)

Retribucions

Retribució diària dels jurats: : 
67 euros.

Retribució única de candidats 
no seleccionats com a jurat: 
33,50 euros.

Despeses de viatge amb 
utilització de vehicle particular 

Per l'ús de motocicletes: 
0,078 euros per quilòmetre.

Per l'ús d'automòbil: 
0,19 euros per quilòmetre.

Despeses d'allotjament i manutenció 

Despeses d'allotjament, 
inclòs esmorzar: 65,97 euros.

Despeses de manutenció:

Dinar: 18,70 euros.
Sopar: 18,70 euros.
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PelsPassadissos
Internet per als 
jutjats de pau
En un termini aproximat de tres anys, està
prevista la incorporació definitiva dels jutjats
de pau a la societat de la informació i la
gestió informatitzada del Registre Civil,
fet que comportarà la desaparició dels
actuals llibres de registre en suport paper.
L'objectiu és que tots els jutjats de pau de
Catalunya estiguin connectats amb la xarxa
de l'Administració de justícia, disposin de
recursos com Internet, intranet i integració
en la gestió processal, i puguin fer la
inscripció electrònica dels assentaments
registrals; alhora, els ciutadans podran
sol·licitar qualsevol certificació per via
telemàtica.

A Catalunya hi ha 897 jutjats de pau que
donen servei a 2.638.812 habitants, que
suposen un 37,2% de la població.

Entren en funcionament 
3 nous òrgans judicials

El Jutjat Mercantil núm. 5 de Barcelona
(Ausiàs March, 38-40), el Jutjat de Primera
Instància i Instrucció núm. 4 de Vilafranca
del Penedès (Plaça Penedès, 3 baixos) i el
Jutjat de Violència sobre la dona núm. 3 de
Barcelona (Veneçuela 74-76) van entrar en
funcionament el dia 30 de juny de 2006.

Informe sobre 
reclamacions dels ciutadans 
als jutjats i tribunals

El Consell General del Poder Judicial va
presentar a mitjan juliol les dades referents a
queixes dels ciutadans pel que fa al
funcionament dels jutjats. 

A tot l'estat es van recollir prop de 11.400
queixes, un terç de les quals eren per
retards i dilacions en la tramitació
d'assumptes. Un altre 20 per cent de les
queixes tenien la causa en el tracte rebut
per jutges i magistrats, fiscals,
secretaris judicials i funcionaris. Pel que
fa als òrgans objecte de les queixes, en
primer lloc se situen els registres civils.
Catalunya va registrar 1.444 queixes.

Nou centre d'internament
d'estrangers
La subcomissió d'estrangeria informa que des
de mitjans d'agost, el Centre d'Internament
d'Estrangers (CIE) de la Verneda s'ha
traslladat a la nova ubicació del Passeig de la
Zona Franca, Carrer E, número 74. El nou
número de telèfon és el 932 903 926.
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FilDirecte
Els advocats davant la 
immigració massiva a Espanya

També tenim coneixement que aquests
"immigrants irregulars entrats il·legalment"
es convertien en virtut de l'actuació de
l'Administració en "residents estrangers
expulsats però legalment a Espanya fins la
seva efectiva expulsió".

Jurídicament aquest és l’estatus general ja
que el govern els trasllada a diverses parts de
la península (a Catalunya sense avisar a la
Generalitat) i després de donar-los un
entrepà i una botella d'aigua els deixaven
abandonats en mig de la ciutat perquè es
busquessin la vida tots sols o a través
d'ONGs.

La classe política, mentre es dedicava a
discutir electoralment la conveniència o no de
concedir el dret de vot en les eleccions
municipals a determinats col·lectius tot i
sabent que era pràcticament impossible que
aquest dret pogués ésser efectiu abans de les
eleccions municipals de 2011. En cap cas en
les generals ni en les autonòmiques.

Davant d'aquesta dramàtica i nova situació de
l’arribada massiva, constant, incontrolada i
real d'immigrants en busca d'un futur (no
només millor sinó simplement un futur) cal

19

Durant els mesos de juliol i agost ha
estat notícia de portada de tots els
diaris l'allau d'immigrants que arribaven
a les Canàries i a Andalusia amb cayucos
o pasteres i les difícils i precàries
condicions en què es trobaven i així la
improvisació del seu acolliment o en el
seu cas, devolució als països d'origen.
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FilDirecte
que com a juristes i ciutadans d'aquest estat
de dret com és Espanya, membre de la Unió
Europea, ens preguntem:

Hem de fer quelcom? Podem fer quelcom
més a pronunciar-nos o bé actuar com a
col·lectiu? Quelcom més que defensar els
seus drets que com a persones els atorguen
les nostres lleis i evitar disfuncions o abusos? 

És evident que en els nostres col·legis hi ha
un nombre important de companys/nyes que
es dediquen a l'assistència dels immigrants i
a la defensa dels seus drets. Activitat molt
meritòria i moltes vegades difícil i complexa
però, és suficient?

Crec que tot i ésser important el dret de
defensa i la defensa dels drets dels
immigrants, no és, avui, suficient. Caldria,
sensibilitzar i informar a través del Col·legi a
tota la societat de la situació per afrontar de
forma real els problemes reals de la
immigració imparable que estem rebent.
Demanar al govern i a totes les forces
polítiques una política d'immigració i
estrangeria, coherent i adequada. Potenciar
des dels Col·legis, els Consells autonòmics i el
Consejo General de la Abogacía, un gran
pacte d'Estat sobre la política efectiva, sèria i
continuada sobre la immigració, els seus
drets, els seus deures i els requisits per estar
entre nosaltres legalment, i donar-los a
conèixer als Col·legis d'advocats i Ministeris

dels països d'origen, de les normes, polítiques
sobre immigració legal i en el seu cas de les
sancions i expulsions, perquè -com a mínim-
sàpiguen el que es poden trobar si venen i
entren il·legalment.

Els advocats no tenim -evidentment- la
solució a aquest problema però hem
d'exigir una política d'Estat i de
compromís de tota la societat que
compagini la difícil disjuntiva com és el
respecte dels drets fonamentals i
llibertats garantides per les lleis; amb les
possibilitats d'acollida, de donar feina i
d'acomodar o integrar als immigrants, avui, a
Espanya.

"Hem d’exigir una política
d’Estat i el compromís 
de tota la societat, pel

que fa a la immigració”

EDUARD SAGARRA TRIAS
Col·legiat núm. 8.558

Ildefons Valls, president de l’Associació Juristes
sense Fronteres; Eva Labarta, secretària del 
Col·legi; i Joan Merelo-Barberà, vocal de la 
comissió del 0’7%, a la jornada sobre Justícia 
internacional “Àfrica, continent opac”, celebrada 
el 22 de juny.
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L'advocada Teresa Cervelló ha estat escollida
pel Consell General del Poder Judicial, en tant
que jurista de reconegut prestigi, per ocupar
una plaça de magistrada de la Sala Civil-
Penal del Tribunal Superior de Justícia de
Catalunya (TSJC). És col·legiada de l'ICAB des
de 1972.

Teresa Cervelló,
magistrada del TSJC

La Facultat de Dret de la
Universitat de Barcelona i
el Col·legi han impulsat el
nou Màster de Pràctica
Jurídica, dirigit a
llicenciats en Dret (o
alumnes de cinquè curs
amb un màxim del 10%
de crèdits pendents de
superar) que desitgin
obtenir una formació
pràctica, aplicada i de

qualitat per iniciar-se amb garanties d'èxit en
l'exercici de l'advocacia. Està adaptat a la
futura llei d'accés a la professió d'advocat i
s'organitza segons els criteris de l'Espai
Europeu d'Educació Superior (Bolonya ECTS).

El Màster està basat en l'edició anterior que, sota
el mateix nom, organitzava des de fa anys l'ICAB
mitjançant l'Escola de Pràctica Jurídica, i en la
qual participava la Facultat de Dret de la UB.
Constarà de 60 crèdits i una tercera part del curs
estarà dedicada a la realització de pràctiques,
gestionades pel Col·legi, en jutjats i en
despatxos d'advocats.

Nou Màster de Pràctica
Jurídica adaptat als 
criteris de Bolonya

Creu d'honor de Sant 
Raimon de Penyafort 
per a Antoni de P. Escura

El Ministeri de Justícia ha
concedit la Creu d'Honor
de l'Ordre de Sant
Raimon de Penyafort 
a l'advocat, Antoni 
de P. Escura. Col·legiat
des de 1953, Antoni de 
P. Escura també és
Acadèmic de número
de l'Acadèmia de
Jurisprudència i Legislació
de Catalunya.

A
IN

A
D

E
G

IS
PE

R
T

Lliurament de diplomes del Màster de l’EPJ.
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L’Observatori
Segons explicava a la portada aquesta
publicació econòmica a final de juliol, a
l'esborrany de Reial Decret de la relació laboral
especial de l'advocacia es preveia que els
bufets tinguessin "la obligación de identificar la
clientela que aporte un letrado al inicio de su
relación laboral con la firma y los que éste
consiga atraer hasta el despacho una vez
firmado el contrato de trabajo", ja que els
clients "darán derecho a indemnización por
despido".

EXPANSIÓN 25/07/06

"Los clientes serán un activo de
los abogados y no de los bufetes"

La periodista, enviada especial a Nova
Orleans, relata que persones sense
recursos, que van ser detingudes abans de
l'huracà Katrina, no han tingut accés a un
advocat des d'aleshores i són a la presó.

"L'arrel del problema", segons explica el
reportatge, "és la forma en què es finança
l'oficina d'advocats defensors d'ofici de
Nova Orleans", ja que a l'estat de Louisiana
"es mantenia gairebé exclusivament amb
els diners que s'obtenien de multes de
trànsit i aparcament".

EL PERIÓDICO 31/08/06

“Centenars de presos 
fa un any que no tenen 
advocat a Nova Orleans"

Amb el subtítol "Los abogados del turno de
oficio se oponen a que los colegios pierdan
el control de la asistencia jurídica gratuita",
la notícia es fa ressò de la manifestació de
"un centenar de abogados del turno de
oficio" davant del Departament de Justícia
"para expresar su desacuerdo con las
propuestas de reforma del servicio de
asistencia jurídica gratuita que propone la
conselleria". 

En el mateix article es parla de l'aprovació
del Llibre Verd de la Justícia i la presentació
d'un document de treball per part de la
Conselleria. 

També s'exposa que els col·legis defensen
que l'actual model és el que millor
garanteix el dret de defensa.

LA VANGUARDIA 01/08/06

"Justicia gratuita y conflictiva"
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TribunaOberta
cobertura con fecha anterior a la de la propia
contratación del seguro.

Son numerosas las resoluciones judiciales,
que en la jurisdicción penal absuelven de un
delito de falsedad y o estafa a su autor, al
acreditarse que no existió engaño en la
contratación, y que tanto el mediador al
cumplimentar la solicitud de seguro, como la
aseguradora, al recibirla y darle trámite,
tuvieron ante ellos esa pretensión de efecto
anterior del seguro a la fecha de emisión y no
lo rechazaron.

En el segundo de los casos, resulta también
exigible al receptor de la solicitud de seguro,
esa diligencia, por cuanto, según se
desprende de numerosas resoluciones
judiciales, "el asegurado no debe responder
más de aquello que se le pregunta", y con ello
me refiero al contenido del artículo 10 LCS,
que establece que "el tomador del seguro
tiene el deber de declarar al asegurador,
antes de la conclusión del contrato, y de
acuerdo con el cuestionario que éste le
someta, todas las circunstancias por él
conocidas, que puedan influir en la valoración
del riesgo, y quedará exonerado de tal deber,
si el asegurador no le somete cuestionario, o
cuando aun sometiéndoselo, se trate de
circunstancias que puedan influir en el riesgo
y que no estén comprendidas en él."

Podemos clasificar las actuaciones
fraudulentas, dentro de tres grandes grupos:
a) Los cometidos en la contratación del
seguro; b) Los cometidos en el siniestro; y
c) Los cometidos en su resultado. Dentro del
primer grupo, pueden incluirse como conductas
fraudulentas, todas aquellas ejecutadas bien
como: 1.-  Contratación de un seguro cuando
el siniestro ya ha acaecido. En este caso, el
siniestro es real, pero puede operar el art. 4
de la Ley 50/80, que determina la nulidad del
Contratación de un seguro, al suscribirse
cuando ya ha ocurrido el siniestro. 2.-
Contratación de un seguro ocultando
información al asegurador, que habría
determinado su no aceptación o cobertura,
(Contratación de seguro de vida ocultando un
diagnóstico infausto) y 3.- Contratación de un
seguro, en preparación de la comisión de un
inminente delito (Incendio de Industria).  

En las tres situaciones, resulta exigible
diligencia suficiente, tanto del mediador,
como de la propia compañía y en concreto
del personal especializado en la suscripción
o emisión de pólizas, refiriéndome en
concreto, y con especial énfasis al primer
apartado en el que suele darse una de las
situaciones típicas del sector, cual es la
contratación de un seguro con efecto
retroactivo, es decir, dando validez a la

Bajo la denominación genérica de
“fraude”, pasaré de forma muy breve a
enunciar aquellas conductas, típicas en el
sector asegurador, capaces de generar un
grave perjuicio en el patrimonio de las
compañías, y una situación de
inseguridad jurídica en el tráfico
mercantil.

Fraude en el contrato de seguro

Congrés de RC, que va tenir lloc el passat 30 de març
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La crítica a la actuación aseguradora, se
centra en el marco de la confección de los
cuestionarios inherentes a la contratación de
un seguro, y ello en cualquier ramo, así como
en la cumplimentación de los mismos. 

En efecto, es habitual en la práctica
aseguradora, no conceder la importancia que
merece, la citada cumplimentación de los
mencionados cuestionarios, declaraciones,
etc., hasta el punto de que en numerosas
ocasiones, su formalización es realizada por
mediadores de forma directa y exclusiva, no
conteniendo siquiera la firma auténtica del
supuestamente solicitante. 

En el tercero de los casos, y que hace
referencia a la contratación de un seguro, en
preparación de un inminente delito, quedarán
comprendidos en el mismo apartado aquellos
casos en  los que el seguro ya existía, pero de
forma precipitada, se produce un aumento
desproporcionado de sus garantías, sin 
que exista motivo aparente para ello.
También en tal caso, resulta exigible
diligencia suficiente, tanto de la aseguradora,
como del mediador.

El segundo grupo, y bajo el epígrafe "los
cometidos en el siniestro" pueden
configurarse diversas situaciones, si bien

tienen como cuestión precedente, la previa
contratación de la póliza en forma regular: Así
el siniestro intencionado, en el que el
siniestro se produce, pero la autoría
corresponde al asegurado o a su entorno. El
segundo es aquel en el que se da Falsedad del
siniestro, al declararse como cierto un
siniestro realmente no ocurrido. 

El último grupo, corresponde a las
actuaciones fraudulentas, cometidas tras la
contratación de una póliza de seguro en forma
regular, y el acaecimiento de un siniestro
cierto. Se manipula o altera, solo el resultado
dañoso. Se trata de la situación más ambigua
en cuanto a calificación jurídica de la conducta
punible, encontrándose en el límite del dolo
penal y el civil,  que nos llevarían a poder
tipificar las conductas como punibles o no. 

Debemos recordar, que aunque un siniestro
sea presuntamente falso, o contenga algún
tipo de falsedad que permita exonerar a la
aseguradora de su pago, tal castigo deriva de
la apreciación en su caso por el juzgador, de
una prueba eficaz, no siendo suficiente la
mera sospecha, que conducirá en su caso a la
absolución del acusado, o a la estimación de
una demanda civil en reclamación del importe
del siniestro, motivo por el que tal requisito
es ineludible.
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Es habitual, en la práctica
aseguradora no conceder 

la importancia que merece
la cumplimentación de 

los cuestionarios 
y declaraciones
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TribunaOberta
Ello nos lleva a la conclusión previa, de que
no todo siniestro aparentemente sospechoso
es fraudulento, y que en muchas situaciones
también indiciariamente sospechosas, existe
finalmente una carencia de pruebas con
eficacia suficiente, bien para poder perseguir
un posible delito con un alto porcentaje de
obtener un resultado positivo, o bien para
poder defender los intereses de la
aseguradora con garantía.

Por el contrario, y tras la aparición de las
primeras sospechas, resulta imprescindible
que la investigación sea completa, y para
ello deberemos contar con la colaboración
de especialistas, bien peritos médicos,
ingenieros, reconstructores de accidentes,
calígrafos, auditores de cuentas,
investigadores de incendios y detectives.

Paralelamente y en aquellos siniestros cuya
envergadura así lo determine, una
investigación eficaz sobre el estado de
solvencia real del asegurado es exigible, pues

puede llegar a determinar el "Móvil" de la
actuación presuntamente delictiva. Es
habitual el dictado de sentencias que
desvirtúan la autoría de un delito
precisamente por no haberse acreditado

debidamente la existencia de tal móvil. Dicha
investigación resulta ineficaz si lo solicitado
se remite a un "simple informe comercial",
siendo exigible por el contrario, una sólida
investigación, que aporte depósitos de
cuentas en Registro Mercantil que arrojen
actuación irregular, antecedentes de
siniestros similares anteriores, o información
directa de acreedores y socios.

Finalizada la investigación, y obrando
elementos suficientes que acrediten
cumplidamente la existencia de una actividad
defraudatoria, por imperativo legal, deberá
iniciarse la actuación penal, mediante
denuncia o querella, a cuyo efecto, los
cuerpos de seguridad del Estado han
acordado su colaboración con las
aseguradoras en la investigación y puesta en
conocimiento de las autoridades judiciales de
actuaciones como las descritas.

Solo resta pues, que la Administración de
Justicia, y sobre todo el Ministerio Público
adopten la postura que el tema merece, y
ejerzan su actividad e interés con la
profundidad exigible.

Ante elementos que acrediten
la existencia de una actividad

defraudatoria deberá
iniciarse actuación penal

ANTONIO DUELO RIU
Col·legiat núm. 11.734
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Màrqueting als despatxos d'advocats?

El primer error és pensar que el màrqueting
és una tècnica de venda. L'advocat no es
reconeix com un venedor, i molt menys creu
que hagi d'aplicar tècniques agressives de
venda que s'apliquen als productes. Via
aquest concepte, l'advocat rebutja la idea
d'aplicar màrqueting. El tractament dels
serveis jurídics no pot ser el mateix que
el que pot rebre un producte.

Un altre error és pensar que només és
publicitat, això és un error força comú i
encara que crea més debat entre els que

pensen que no i els que pensen que per
què no, limita molt les

possibilitats del concepte empresarial del
màrqueting. La publicitat busca donar a
conèixer les excel·lències d'un producte o
servei via campanyes que incitin a la seva
compra. El sector legal encara no està
preparat per a campanyes de publicitat, ni
crec que sigui la millor via per donar a
conèixer un despatx. Això no vol dir que amb
el temps no puguem assistir a una campanya
publicitària en tota regla d'una firma.

Un altre concepte molt estès, i no només
entre els advocats, és que serveix per crear
necessitats. El concepte empresarial del
màrqueting justament va revolucionar el món
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El màrqueting dintre del món dels
advocats apareix amb el desprestigi d'un
concepte mal après.
Tothom ha fet seva la versió de què
significa "el màrqueting", encara que no
sempre coincideixi amb el que realment
representa i és.

El màrqueting és una filosofia
empresarial per la qual tota

l’organització s’orienta al client



industrial perquè pretenia ajustar l'oferta a la
demanda, a diferència del concepte de vendre
el que es produïa com fos (i amb aquest
concepte sí que encaixaven molt bé les
tècniques de venda basades únicament en la
mera transacció).

Per últim, s'associa a les relacions públiques,
que no negarem que poden formar part d'un
bon pla de màrqueting però que, en si
mateixes, no poden ser part estructural d'un
pla de negoci.

Amb tot això, que no és màrqueting, ens
agradaria configurar el que sí que ho és. El
màrqueting és una filosofia empresarial
per la qual tota l'organització s'orienta al
client. Això l'advocat i, en especial, els
socis amb responsabilitats de gestió, ho
practiquen intuïtivament. El màrqueting
també aporta les tècniques per ajudar i saber
com és i què vol el client. La resposta fàcil és
que el que vol el client és assessorament
jurídic però va més enllà, vol servei.

Per això el màrqueting no és un
departament, és una cultura empresarial
en què els processos interns estan
orientats al clients. No només el servei
tècnic legal és importat, és important
com un recepcionista agafa una trucada,
és important com el client entén la seva
minuta, és important l'accessibilitat de
l'advocat, és important entendre el
negoci del client...

Per aquest motiu aplicar tècniques de
màrqueting no està només a l'abast dels
grans despatxos i es pot aplicar si es té la
formació. Una revisió i anàlisi de processos
interns per identificar quins són el punts de
millora pot ser un bon punt de partida.

Així, el màrqueting, en comptes de ser una
tècnica de venda, ajuda a planificar una
estratègia per establir relacions de fidelitat en

el temps. En comptes de publicitat, estableix
una política de comunicació amb els valors
que el despatx vol associar a la seva marca.
No crea necessitats, les identifica per crear
productes o serveis per satisfer-les. No
només són les relacions públiques sinó que
ajuda i dóna criteri a la gestió de contactes.

En l'entorn tan competitiu en què ens trobem,
l'advocat necessita complimentar la seva
formació tècnica legal amb aquelles tècniques
de "management" que el puguin ajudar a
gestionar de la manera més eficaç possible la
seva unitat de negoci i en definitiva, que
l'ajudin a ser capaç de generar més negoci
estable en el temps. 

La comunicació, com a part d'una estratègia i
no com un fet aïllat, també és bàsica per
poder transmetre els valors i el perfil
d'advocats que composen una firma. No
obstant, la trampa és pensar en la
comunicació i els mitjans com a única eina
d'orientació al client.

Podem acabar aquest article, dient que el
marketing pot ajudar a l'advocat,
independentment de la mida del despatx, a
que pugui millorar el seu servei i a la vegada
que sigui capaç de generar més negoci per
arribar a aquells clients que els interessi i
necessitin la seva oferta. Aplicar tècniques de
màrqueting, és en gran mesura, una eina per
aplicar el sentit comú a la gestió d'un despatx.

EUGENIA NAVARRO
CONSULTORA DE MÀRQUETING JURÍDIC

MónJurídic

El màrqueting pot ajudar 
a l’advocat, independentment

de la mida del despatx,
a millorar el seu servei
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LaJuntaenDirecte
Informació i acords d'interès 
per als col·legiats

Justícia del document de treball "L'assistència
jurídica gratuïta a Catalunya".

Durant la sessió, a la qual assistiren uns dos-
cents companys, la degana, Sílvia Gimenez-
Salinas, va reiterar el ferm rebuig de la Junta
de Govern a qualsevol proposta que afecti a
l'actual model de prestació del servei i va
indicar que el Col·legi d'Advocats de Barcelona
no renunciarà a les seves competències en:

L'establiment i determinació dels advocats
que formen part del servei.

La formació i especialització que es
requereix per prestar el servei amb la deguda
qualitat.

La regulació i organització dels serveis
d'assistència lletrada i de defensa i
representació gratuïta, tot garantint la
prestació continuada i la correcta i equitativa
distribució de designes.

Igualment, la degana va informar de les
accions impulsades pel Col·legi fins al
moment per defensar el sistema vigent de
prestació del servei així com de les
actuacions a realitzar en el futur amb
aquesta finalitat, com són ara:

L'elaboració d'un estudi científic sobre
l'assistència jurídica gratuïta.

La convocatòria a tots els partits polítics
amb representació parlamentària per tal
que exposin a la seu col·legial el seu
programa electoral en l'àmbit de la
Justícia, amb especial referència a
l'assistència jurídica gratuïta.

Una campanya publicitària sobre la
funció social desenvolupada per l'advocacia
i, en concret, pels advocats inscrits al
servei d'assistència jurídica gratuïta.

1.- Comissió de Relacions amb
l'Administració i la Justícia: reunió per 
tractar sobre la problemàtica dels
Jutjats de Violència sobre la Dona.

La diputada presidenta de la Comissió de
Relacions amb l'Administració i la Justícia
(CRAJ), Mercedes Cora, va reunir-se el
dimarts 11 de juliol amb la directora general
de Relacions amb l'Administració de Justícia,
la jutge-degana dels Jutjats de Barcelona,
l'intendent en cap del Mossos d'Esquadra a la
Regió Metropolitana de Barcelona i les titulars
dels Jutjats de Violència sobre la Dona, per
tractar sobre la problemàtica que afecta al
funcionament d'aquests òrgans judicials.

Per part del Col·legi es va proposar la creació d'un
Jutjat de Guàrdia de dilluns a divendres, iniciativa
que es troba actualment en procés d'estudi.

La presidenta de la CRAJ també va exigir en
aquesta reunió de treball que tant en l'àmbit
dels Jutjats de Violència sobre la Dona com en
el penal en general les conduccions dels
detinguts per posar-los a disposició judicial es
realitzin dos cops al dia (matins i tardes),
d'acord amb l'esperit de l'article 520 de la
Llei d'Enjudiciament Criminal i en garantia
del dret de defensa.

(Acta de Junta de Govern de 18 de juliol de 2006)

2.- Sessió informativa sobre
l'assistència jurídica gratuïta.

El 27 de juliol va celebrar-se al Saló d'Actes
del Col·legi una nova sessió informativa sobre
l'assistència jurídica gratuïta (AJD) arran de
la publicació per part del Departament de
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D'altra banda, el 25 de juliol la degana del
Col·legi d'Advocats de Barcelona, i

representants del Consell de Col·legis
d'Advocats de Catalunya, van lliurar al
Departament de Justícia de la Generalitat de
Catalunya la declaració "L'advocacia catalana
diu prou", aprovada pels 14 Col·legis
d'Advocats catalans en una reunió plenària
celebrada el 20 de juliol, en la qual es rebutja
el contingut de l'informe sobre l'assistència
jurídica gratuïta presentat per l'Administració.

Finalment, cal destacar que el Col·legi
d'Advocats de Barcelona ha verificat que no
s'ha presentat al Parlament de Catalunya cap
iniciativa o projecte normatiu que contempli
la supressió i/o modificació de l'actual model
d'assistència jurídica gratuïta.

Més informació: www.icab.cat
La degana, Silvia Gimenez-Salinas, i el responsable del
Torn d’Ofici del Consell de Col·legis, Ricard Borràs.
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ComissionsPuntxPunt

El dia 22 de juny de 2006 l'agrupada 
Tiziana di Ciommo, dins del VI Cicle de
Conferències de l'Agrupat, va realitzar una
conferència sobre "Els e-mails com a objecte
de prova". 

Amb l'assistència de prop de setanta 
persones i la presentació del Prof. Dr. Joan
Picó i Junoy de la Universitat Rovira i Virgili,
la conferència va centrar-se en les
conseqüències jurídiques dels usos de les
noves tecnologies sobre els drets fonamentals
com la intimitat, la protecció de dades i el
dret a la prova i a la tutela judicial efectiva,
analitzant principalment l'ús dels poders de
supervisió de l'empresari sobre les activitats
dels seus treballadors. A continuació va
produir-se un viu debat entre tots els
assistents.

Els e-mails com a 
objecte de prova

La Comissió de Relacions amb
l'Administració i la Justícia (CRAJ)
informa de les properes inspeccions als
jutjats i demana als companys que tinguin
algun tipus d'incidència amb els següents
jutjats que ho comuniquin a la CRAJ, per
tal de posar-ho en coneixement del
Consejo General del Poder Judicial.

Jutjats del Social 31, 32 i 33 de
Barcelona, a partir del dia 25 de setembre 

Sala del Social del TSJC, a partir del dia
16 d'octubre 

Jutjat de 1a instància i instrucció 1 de
Gavà (Barcelona) els dies 26 i 27 de
setembre de 2006 

Properes inspeccions 
als jutjats

Jutjat de 1a instància i instrucció 2 de
Gavà (Barcelona) els dies 27 i 28 de
setembre de 2006 

Jutjat de 1a instància i instrucció 3 de
Gavà (Barcelona) els dies 26 i 27 de
setembre de 2006 

Jutjat de 1a instància i instrucció 4 de
Gavà (Barcelona) 2a quinzena mes
d'octubre de 2006 

Jutjat de 1a instància i instrucció 5 de
Gavà (Barcelona) 1a quinzena mes de
novembre de 2006 

Jutjat de 1a instància i instrucció 6 de
Gavà (Barcelona) ) 1a quinzena mes de
novembre de 2006
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D'ençà que entraren
en vigor els nous
Criteris Orientadors,
de gener de 2005, en
matèria d'Honoraris
professionals, s'han
constatat algunes
dificultats en la seva
aplicació. És per això
que la Junta de
Govern vol impulsar-
ne la seva revisió i, a
aquests efectes la

Comissió d'honoraris està treballant per tal
revisar els esmentats criteris.

Comissió d'honoraris

Dijous 8 de juny, sota
l'organització i direcció del
Grup d'Advocats Joves
(GAJ), va tenir lloc al
Col·legi una xerrada sobre
l'Estatut d'Autonomia
objecte de referèndum
diumenge de la setmana
següent. En aquest acte,
varen participar representants dels cinc partits
polítics amb representació al Parlament de
Catalunya. 

En aquest sentit, per Convergència i Unió va
intervenir el Sr. Àlex Bas, per Ciutadans pel
canvi el Sr. Àlex Masllorens, per Esquerra
Republicana de Catalunya el Sr. Miquel Àngel
Estradé, pel Partit Popular de Catalunya la Sra.
Àngels Olano, i per Iniciativa per Catalunya la
Sra. Mercè Claramunt. L'acte va ser
eminentment informatiu i tècnic, complint-se
amb escreix els objectius fixats per
l'organització. 

El nou estatut a debat
Durant el passat mes de juliol s'han registrat 58
noves queixes, s'han iniciat 34 diligències
informatives. 
Durant aquest mateix període s'han arxivat 7 escrits
de queixa, 24 diligències informatives i 6 expedients
disciplinaris. 

La Junta de Govern, a proposta de la Comissió de
Deontologia, ha imposat durant aquest mes les
següents sancions disciplinàries:

2 sancions lleus consistents en:
Advertència per escrit (motiu: sol·licitar o

permetre la sol·licitud, en un procediment penal, de
la imputació del lletrat contrari, sense comunicar-ho
prèviament a la Junta de Govern d'aquest Col·legi.)

Advertència per escrit (motiu: falta de
liquidació dels fons rebuts per part del seu client.)

6 sancions greus consistents en: 
Tres mesos de suspensió en l'exercici de la

professió (motiu: actuar com a lletrat estant donat
de baixa en exercici com a conseqüència del
compliment de sancions disciplinàries.)

Tres mesos de suspensió en l'exercici de la
professió (motiu: haver facilitat a la seva clienta
còpia de resolucions judicials falsejades, relatives a
un hipotètic procediment verbal de desnonament
per manca de pagament.)

Un mes de suspensió en l'exercici de la
professió (motiu: presentar o permetre la
presentació, lliurant els documents confidencials
entre advocats.)

Un mes de suspensió en l'exercici de la
professió (motiu: presentar en procediment civil
d'execució, documents consistents en
correspondència confidencial entre lletrats, sense la
prèvia autorització.)

Cinc dies de suspensió en l'exercici de la
professió (motiu: retenir els autos originals d'una
causa criminal durant un mes i sis dies, sense cap
justificació.)

Cinc dies de suspensió en l'exercici de la
professió (motiu: falta d'informació sobre
l'assumpte encarregat pel seu client, essent
impossible la comunicació amb el lletrat.)

Comissió de deontologia
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REVISTA DE INFORMACIÓN FISCAL 

Editor: Lex Nova
Periodicitat: mensual 
1er fasc.: N. 37 (enero-feb. 2000) 

Any 2006 disponible a la Biblioteca 

DRET ADMINISTRATIU

GARCÍA GIL, F. Javier
"El permiso de conducción" (conforme a la Ley

17/2005, de 19 de julio, y al Real Decreto

62/2006, de 27 de enero): Obtención. Expedición.

Validez. Nulidad. Pérdida de vigencia. Renovación.

Canje. Autoescuelas. Suspensión del permiso.

Permiso de conducción por puntos. Navarra : F.

Javier García Gil, 2006. (804-26)

PALOMAR OLMEDA, Alberto (coord.)
Régimen del juego en España. Cizur menor

(Navarra) : Thomson Aranzadi, 2006. 

[347.465(46)Reg] 

PERALES MADUEÑO, Francisco
La ejecución del planeamiento. Madrid : Iustel,

2006. (804-190)

QUINTANA LÓPEZ, Tomás (coord.)
El silencio administrativo: urbanismo y medio

ambiente. Valencia : Tirant lo Blanch, 2006.

(805-235)

RECUERDA GIRELA, Miguel Ángel
Seguridad alimentaria y nuevos alimentos :

régimen jurídico-administrativo. Cizur Menor

(Navarra): Thomson Aranzadi, 2006. (804-144)

DRET CIVIL

CALVO GONZÁLEZ-VALLINAS,
Rafael
Las cláusulas de la hipoteca. Madrid : Colegio

de Registradores de la Propiedad y

Mercantiles de España, 2006.

[347.277(46)Cal]

ERVITI ORQUIN, Elena
El heredero y la herencia.

Cizur Menor (Navarra) : Thomson Aranzadi,

2006. [347.66(46)Erv]

NAVEIRA ZARRA, Maita María
El resarcimiento del daño en la responsabilidad

civil extracontractual. Madrid : Editoriales de

Derecho Reunidas, 2006. [347.51(46)Nav] 

PASQUAU LIAÑO, Miguel (dir.)
Ley de arrendamientos rústicos : comentarios

doctrinales y formularios prácticos. 2a ed.

Cizur Menor (Navarra) : Thomson Aranzadi,

2006. [347.453.1(46)Ley]

PÉREZ BERMEJO, Juan Manuel
Coherencia y sistema jurídico. Madrid;

Barcelona: Marcial Pons: Ediciones

Jurídicas y Sociales, 2006. (800-66)

PÉREZ PÉREZ, Emilio
Las cotitularidades sobre bienes inmuebles.

Barcelona : Bosch, 2006. [347.238(46)Per]

QUICIOS MOLINA, María Susana
Efectos de las garantías reguladas por la Ley de

Ventas a Plazos de Bienes Muebles en caso de

incumplimiento del comprador y concurrencia de

acreedores. Cizur Menor (Navarra) : Thomson

Aranzadi, 2006. [347.451.84(46)Qui]

DRET FISCAL

DÍAZ-MONASTERIO, Félix de Luis;
URÍA FERNÁNDEZ, Francisco
(coords.)
El sistema fiscal español y las entidades y ope-

raciones financieras : estudios en homenaje a

Enrique Piñel. Las Rozas (Madrid) : La Ley,

2006. (795-59)

MARTÍN LÓPEZ, Jorge
Competencia fiscal perjudicial y ayudas de

Estado en la Unión Europea. Valencia : Tirant

lo Blanch, 2006.  (804-176)

Aquesta secció conté una selecció d'obres
adquirides i incorporades darrerament a la
Base de Dades de la Biblioteca.
Per consultar-les, cal demanar-les indicant:
autor, títol i signatura topogràfica 
(per ex. 788-13 o també [343.4(46)Hor]).
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PONT MESTRES, Magín 
Derechos y deberes en el procedimiento de ins-

pección tributaria. Barcelona; Madrid: Marcial

Pons: Ediciones Jurídicas y Sociales, 2006.

(801-146)

DRET INTERNACIONAL

CEINOS SUÁREZ, Ángeles
El trabajo de los extranjeros en España.

Las Rozas (Madrid): La Ley, 2006.

[331.113.6(46)Cei]

REY ANEIROS, Adela

Una aproximación a la responsabilidad interna-

cional de las organizaciones internacionales.

Valencia : Tirant lo Blanch, 2006. (801-252)

DRET LABORAL

FERNÁNDEZ DOCAMPO, María
Belén
La participación de los trabajadores en el dere-

cho social comunitario. Valencia : Tirant lo

Blanch, 2006. [331(4)Fer]

GARCÍA FERNÁNDEZ-LOMANA,
Manuel
La reconvención en el proceso laboral. Cizur

Menor (Navarra) : Thomson Civitas, 2006.

[331.16(46)Gar]

MENÉNDEZ SEBASTIÁN, Paz;
VELASCO PORTERO, Mª Teresa 
La incidencia de la violencia de género en el con-

trato de trabajo. Madrid : Instituto Canario

de la Mujer. Ediciones Cinca, 2006.

[331.4(46):343.615(46)Men]

RUBIO DE MEDINA, Ma Dolores;
SÁNCHEZ-RODAS NAVARRO, Cristina 
La excedencia. Barcelona : Bosch, 2006.

(BBPP)

SÁNCHEZ TRIGUEROS, Carmen
(dir.)
La presencia femenina en el mundo laboral :

metas y realidades. Cizur Menor (Navarra) :

Thomson Aranzadi, 2006. [331.4(46)Pre]

DRET MERCANTIL

BERCOVITZ RODRÍGUEZ-CANO,
Alberto (coord. / aut.)
La sociedad de responsabilidad limitada. 2a ed.

Cizur Menor (Navarra): Thomson Aranzadi,

2006. [347.724(46)Soc]

BUSTO LAGO, José Manuel
Las garantías personales atípicas en el ordena-

miento jurídico español : configuración jurídica

de las garantías "a primer requerimiento" y autó-

nomas. Cizur Menor (Navarra): Thomson

Aranzadi, 2006. [347.734(46)Bus]

GARCÍA VIDAL, Ángel
Las instrucciones de la Junta General a los

Administradores de la Sociedad de Responsabilidad

Limitada. Cizur Menor (Navarra): Thomson

Aranzadi, 2006. [347.724.036(46)Gar]

LARGO GIL, Rita
Las marcas colectivas y las marcas de garantía.

2a ed. Cizur Menor (Navarra) : Thomson

Civitas, 2006. [347.772(46)Lar]

MARIMÓN DURÁ, Rafael
La asistencia financiera de una sociedad limita-

da a sus socios, administradores y a otras socie-

dades de su grupo : art. 10 LSRL. Cizur Menor

(Navarra) : Thomson Aranzadi, 2006.

[347.724.033(46)Mar]

MARTINEZ LAGE, Santiago;
PETITBÒ JUAN, Amadeo (dirs.) 
El abuso de la posición de dominio. Madrid ;

Barcelona : Fundación Rafael del Pino,

Marcial Pons, 2006. [347.776(4:46)Abu]

PLAZA PENADÉS, Javier (coord.)

Cuestiones actuales de derecho y tecnologías de

la información y la comunicación (TICs). Cizur

Menor (Navarra): Thomson Aranzadi,

2006. [347.74:004.7Cue]

SIURANETA I PÉREZ, David. 
Contratos mercantiles más frecuentes en la
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LletraImpresa

empresa. Madrid : Difusión Jurídica y Temas

de Actualidad, 2006. [347.74(46)(083.2)Siu]

VIRGÓS SORIANO, Miguel
El trust y el derecho español. Cizur Menor

(Navarra): Thomson Civitas, 2006.

[347.733(46)Vir]

DRET PENAL

BOLDOVA PASAMAR, Miguel
Ángel; RUEDA MARTÍN, María
Ángeles (coords.)
La reforma penal en torno a la violencia domés-

tica y de género. Barcelona : Atelier, 2006.

[343.615(46)Ref] 

CRUZ DE PABLO, José Antonio. 
Derecho penal y nuevas tecnologías: aspectos

sustantivos. Madrid : Difusión Jurídica y

Temas de Actualidad, 2006. (801-147)

POZO PÉREZ, Marta del
Violencia doméstica y juicio de faltas.

Barcelona: Atelier, 2006. [343.615(46)Poz]

DRET PROCESSAL

DÍAZ PITA, María Paula
Conformidad, reconocimiento de hechos y plura-

lidad de imputados en el procedimiento abrevia-

do. Valencia: Tirant lo Blanch, 2006.

[343.113(46)Dia]

FERNÁNDEZ LÓPEZ, Mercedes
La carga de la prueba en la práctica judicial civil.

Las Rozas (Madrid) : La Ley-Actualidad,

2006. [347.94(46)Fer]

GONZÁLEZ PILLADO, Esther
La intervención voluntaria de terceros en el pro-

ceso civil. Valencia : Tirant lo Blanch, 2006.

[347.921(46)Gon]

MARCOS MARTÍN, Mª Teresa
Problemas procesales en el control de las ayu-

das de Estado en derecho comunitario. Madrid:

Dykinson, 2006. (796-119)

RECENSIONS

HERNÁNDEZ JUAN,
Diego.
Acciones civiles. 

2 vols. Barcelona : J. Massanés, 2006.

[347.922(46)Her]

En estos dos volúmenes se
contienen las esenciales
Reglas de procedimiento de
la Ley de Enjuiciamiento
civil, los artículos básicos del
Código civil sobre sus accio-
nes más importantes y des-
tacadas, además de otras
disposiciones paralelas entre
si. La función que se persi-
gue con estos preceptos
reside en exponerlos de
forma que, unidos como
están, permitan hallar fácil y
rápidamente la disposición
que interesa, reunida con la
jurisprudencia, la legislación
concordada y el formulario
correspondiente, siguiendo
el cauce procesal.
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FAQ
Preguntes més freqüents 
de la pàgina web del Col·legi

1. Servei d'anuncis
El servei d'anuncis és gratuït i exclusiu per als
col·legiats de l'ICAB, per aquest motiu durant el
procés d'inserció a través del formulari de la
pàgina web es demana que us logineu amb el
vostre número de col·legiat i password.

Com es posa un anunci?
Des de la pàgina principal del Col·legi podeu
accedir al banner "Anuncis" o bé clicar a Serveis
al Col·legiat/ Atenció al Col·legiat, apartat
"Anuncis Classificats".

Des d'aquesta pàgina teniu l'opció d'Afegir
anunci" tot omplint un formulari que us permetrà
escollir si el publiqueu a la pàgina web, a món
jurídic o en ambdues opcions. 

Si el poseu a la pàgina web haureu d'anar
omplint tots els camps del formulari (categoria,
text, etc.) i un cop guardat i enviat passa un
procés de validació, que sol ser entre 24 i 48h.
passat el qual es publica a la pàgina web durant
el termini d'un mes. Vosaltres mateixos i accedint
a aquest mateix apartat podreu modificar o
despublicar l'anunci en cas que ho desitgeu.  

L'anunci que poseu a la pàgina web tindrà
associat el vostre número de col·legiat, i des

d'aquest es podrà accedir a les vostres dades
publicades a la guia judicial. 

Des del formulari de la pàgina web 
també podeu seleccionar l'opció "món jurídic" per
tal que aquest anunci es publiqui en 
la revista col·legial i en l'idioma que 
hagueu escollit. En aquest cas l'anunci publicat
s'envia a la redacció per tal que es publiqui de
manera totalment anònima.  

2. Com puc trobar una notícia que he vist
publicada a la pàgina principal del Col·legi i
que quan la vull tornar a llegir no està
publicada a la "home"?
A la pàgina principal del Col·legi es destaquen
cada dia tres o quatre notícies, que van canviant
un cop es disposa d'una informació més
rellevant. Per recuperar totes les notícies una de
les maneres més senzilles de fer-ho és accedir
des de la pàgina principal a l'apartat "veure més
notícies", que es on troben totes les notícies
publicades per ordre cronològic. Cadascuna de
les notícies té associada una categoria
(Estrangeria, Torn d'Ofici, Delegacions,
Normativa, Biblioteca, etc.), la data de publicació
a més d'un títol i un breu resum de la informació.  

Una altra manera és accedir a l'apartat Notícies
del menú principal, des del qual podeu accedir al
buscador específic de notícies i cercar per
categoria, paraula plau, data de publicació, etc. 

Finalment, si les notícies que busqueu estan
relacionades amb el Torn d'Ofici podeu accedir a
aquest apartat, on es destaquen les principals i
darreres notícies i novetats. El mateix passa amb
les informacions dels apartats Assessoria
Jurídica, Estrangeria, CRAJ, cAmpus, Honoraris,
Delegacions, i Bibioteca. 

Envia’ns els teus comentaris,
suggeriments i propostes per al web
del Col·legi a: monjuridic@icab.cat

El web del Col·legi d'Advocats de Barcelona
vol ser una eina que faciliti la feina, per aquest
motiu ofereix notícies, doctrina, legislació, i
s'està treballant per incorporar més eines,
serveis i tràmits on-line.

Un dels serveis que té més demanda és el
servei d'anuncis, a través del qual podeu posar
tant anuncis en la revista col·legial món jurídic
com en l'apartat anuncis del web del Col·legi.
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PassesPerdudes
Fent memòria, i no només
dels anys d’advocat 

Com era l’advocacia dels
anys 50? La visió d’un
jove de l’època la podem
llegir al llibre de Francesc
Casares, que ha publicat
l’editorial La Campana:
“Memòries d’un advocat
laboralista (1927-1958),
primera part”. Hi
trobarem des de les
motivacions personals per
a l’elecció de la carrera de
Dret, al pas per la

Universitat, amb la descripció de professors i
companys; fins als primers anys d’exercici,
amb un capítol  significativament titulat “Ets
advocat: espavila’t!”. Descriu les passanties,
relata anècdotes de l’atenció als clients i
retrata el tracte entre advocats i la relació
amb els tribunals. El Col·legi d’Advocats també
forma part del record d’aquells anys,

especialment, la biblioteca i el restabliment de
les eleccions per a l’elecció dels degans i la junta. 

Però ja en les primeres pàgines, Francesc Casares
adverteix que el seu propòsit és apropar-nos
“l’atmosfera” de l’època, més enllà dels fets: “Si la
meva gosadia servís perquè la història escrita
pogués recollir tan sols un matís o una ombra que
l’apropés a la història real ja em donaria per ben
pagat”. De fet, el llibre ens transporta a la
Barcelona que trobem a la novel·la “L’ombra del
vent”, on les esperances de molts s’han vist
substituïdes per la por i per la misèria. 

Aquestes memòries ens permeten, a més,
submergir-nos en la vida quotidiana d’abans i
després de la guerra, tenir “Homenots” com a
companys de pupitre, assistir a les classes i
tertúlies en domicilis particulars de matèries
silenciades a la Universitat de la dictadura i
intervenir en activitats clandestines. El viatge, que
al llibre es defineix com de la “Catalunya-ciutat” a
la “Catalunya-presó”, s’atura justament amb un
exemple, en primera persona, de com n’era de
fàcil (i de difícil) d’acabar entre reixes. 
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S'ajunten companys de feina que
hi estiguin interessats. Cada mes
1 euro del salari de cadascú es
destina a l'ONG que entre tots
hagin triat. L'impulsor de la idea
va ser entrevistat a La Vanguardia
(14/09/06).

www.teaming.info

Traduccions on line

Opentrad ofereix traduccions entre les
següents llengües: català, espanyol,
gallec i basc. Funciona de forma auto-
màtica a través d'internet i ha estat
desenvolupat amb Codi Obert (Open
Source), de forma que hi poden
col·laborar altres desenvolupadors o
pot servir de base per a nous projectes.

www.opentrad.org

Fem equip?

Grease, el musical

Els col·legiats podran obtenir un
20% de descompte en el preu
de l'entrada per al musical
Grease, de dimarts a dijous, a
partir de les representacions del
25 de setembre, tant pel titular
de la persona col·legiada com
per un acompanyant. La compra
d'entrades s'ha de fer
directament a les taquilles del
teatre, mostrant el carnet de
col·legiat.

www.greaseelmusical.com

E X P O S I C I O N S
C U L T U R A T E C N
O L O G I A M Ú S I C
A E S P E C T A C L E S

La tristor de l'encara
recent execució de
Salvador Puig Antich,
en una pel·lícula que
retrata la grisor i la
violència dels últims
anys del franquisme.

www.salvadorfilm.com

Salvador, la pel·lícula
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Zoo: Descompte del 15% en les entrades 
a les instal·lacions del Zoo de Barcelona
www.zoobarcelona.com

TNC: Descomptes del 15% en l’adquisició
d’entrades per als membres del Col·legi
d’Advocats de Barcelona. www.tnc.es

Euroconcert: 10% de descompte en l’ad-
quisició d’un abonament per la XXII tem-
porada. Tel. 933 185 337 / 933 185 158

TECNOLOGIA  I TELECOMUNICACIONS

Iurisdoc: Preus especials per la creació
de pàgines Web i serveis internet. 932
917 770

Telefonica: Descompte en telefonia fixa
per a col·legiats. 

PROGRAMES DE GESTIÓ DE DESPATXOS

MN Program: Ofereix de forma gratuïta
el Pack MNProgram, software que consta
de tres aplicacions: Càlcul d'Honoraris,
Liquidació d'Interessos i Pla Jurídic
Iniciació. 902 193 394

Level Programs: Formació gratuïta i
garantia in situ d'1 any. 902 152 127

Software International : 20% de des-
compte en el programa de gestió per a
tots els col·legiats. 934 521 164

Infolex-Jurisoft: 10% de descompte en
l'adquisició d’INFOLEX, condicions especials
en el traspàs de les dades, sessió de for-

mació gratuïta de 2 hores en el despatx i instal·lació i
configuració gratuïta del programa. 902 090 001

Ahora Soluciones: Solucions específiques
en gestió d’expedients, gestió documental i

fluxos de treball. Condicions especials per a col·legiats
de l’ICAB (Fins a un 35% de descompte). 902 501 514

ClubIcab*
Relació d’empreses que han subscrit
un acord de col.laboració amb l’ICAB 
per poder oferir els seus serveis en 
condicions avantatjoses pels col.legiats.

ESPORT

Dir:  Ara t’ofereix la tarifa plana. 
902 101 979

Vall Parc: ofereix matrícula gratuïta als
col·legiats i als seus familiars directes i
quota mensual reduïda. 932 126 789

Royal Fitness: Quota d'entrada gra-
tuïta i descompte del 50 % en la quota

mensual (queda en 75 euros mensuals). 933 644 141

Medex: 10% de descompte en les terà-
pies pels tractaments dels dolors osteo-
musculars de l’esquena, el coll i el genoll
i en els programes d’acondicionamente
físic personalitzat. 932 082 320

FINANCERES

Banesto: Condicions de l'avançament de
les retribucions del Torn. www.banesto.es

OCI

Cinesa: Entrades a preu del dia de l'es-
pectador de dilluns a divendres per a dues
persones. www.cinesa.es

* www.icab.es
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Anuncis
OFERTES

Llibres

Venem Jurisprudència/Legislació
Aranzadi 1930/05, Revista La Ley
1980/06, Diario La Ley 1997/06,
Actualidad Administrativa 1995/06,
Revista General de Derecho 1956/77 -
1996/01 i Col·lecció Legislativa de
Catalunya 1989/02. Tel. 934 059 300
(de 10 a 14h).

Venc temari actualitzat, organitzat i
classificat per oposicions a la carrera
judicial i fiscal. 400/e. Tel. 661 559
375.

Venem col·leccions Planeta Agostini de
Curs d'Alemany, Francès, Anglès, i
Italià. Preu a convindré. Tel. 658 128
668. 

Despatx a compartir

Av. Diagonal, sala de 30m2 + sala
auxiliar, despacho recién reformado.
Contribución +/- 1.350/e. Tel. 654
516 745.

Balmes/ Trav. de Gràcia, todos los ser-
vicios, precio a convenir. Sergio/Xavi
Tel. 932 920 083.

Despacho de 12 m2, centro de
Vilanova i la Geltrú Sin secretaria.
Adsl. Tel. 630 509 982. Anna

Despacho 10m2, 350/e, todos los ser-
vicios, centralita y recados. Tel. 934
881 441.

Despacho Eixample esquerra, todos
los servicios, bien comunicado,
240/e. Tel. 620 784 949.

2 despachos grande y pequeño amue-
blados, Provenza/Pg. de Gràcia, para
verlos tardes 932 315 433. Antonio.

2 despatxos, Via Agusta/Balmes
c/Julian Romea, tots els servies inclo-
sos, excepte el telèfon. 522/e. Tel.
934 155 019. Carme

Bruc- València/Mallorca, 15m2,
Servicios comunes, 300/e, excepto tel
y limpieza. Tel. 615 050 408 - 932 070
280.

Eixample, despatx aprox. 7m2; ser-
veis inclosos excepte tel. i fax; 280/e.
Tel. 659 047 599.

Eixample, Casp/Bailèn, despatxos,
tots els serveis, 600/e 1/mes.
Despeses excloses. Tel. 607 657 910 i
670 314 807.

Les Corts/Parque de las Infantas, 3
despachos, todos los servicios, posible
colaboración laboral/mercantil. 350/e
+ IVA. Tel. 934 900 122.

Mallorca/Rbla. Catalunya, tots els ser-
veis. Lloguer d'oficina virtual, 100/e,
trucades 60/e, domiciliació de socie-
tats 29,90/e Tel. 932 723 035.

Muntaner/París, despatx moblat, tots
els serveis, consergeria 24h. 400/e.
Tel. 932 007 805.

Pl. Espanya/Futura Ciutat Judicial,
laboralista/fiscalista, 1 despatx dispo-
nible. Local a peu de carrer. Tots els
serveis. Preu a convenir.  Tel. 686 365
196.  

Provença/Pau Claris, servicios inclui-
dos, posible colaboración, precio a
convenir. Tel. 626 312 974/932 153
993/932 150 067

Provenza/Pau Claris, 9m2, amuebla-
do, todos los servicios, 450/e. Tel. 934
870 560.

Rbla. Catalunya/Diagonal, despachos
individuales  todos los servicios, inte-
rés en colaborar. Gastos a compartir.
Tel. 932 176 250, j.garzon@icab.es.

Rda. Sant Pere/Bruc, possibilitat per a
2 persones, sala de juntes, fotocop.,
arxiu, etc. 300/e, serveis inclosos
excepte telèfon i fax. Tel. 932 683
408/ 655 901 392. 

Rda. Universitat, tots els serveis,
300/e. Tel. 933 175 945. Preguntar
per Laia.

Rda. Universitat/Pl. Catalunya,2 des-
pachos, todos los servicios, 1 despa-
cho amueblado. Sr. Campo, tel. 639
412 586.

Roger de Llúria/Provença, 25m2, pos-
sible col·laboracions. Serveis inclosos,

ADSL de la nostre xarxa. Preu a con-
venir. Tel. 616 935 036.

Roger de Llúria/València, servicios
incluidos excepto tel. Posible colabora-
ción. Tel. 932 378 949.

Trav. De Gràcia/Gran de Gràcia,
190/e, tots els serveis inclosos. Tel.
932 176 606.

València/Pg. Gracia. Todos los servi-
cios, 450/e, excepto tel. Tel. 944 872
146. 

Despatx per llogar o vendre 

Alquilo piso/despacho. Balmes/Mitre,
reformado. 83m2, 4 hab., 2 baños,
salón-comedor, alta de luz, agua y
gas, preinstalación adsl en habitacio-
nes. 980/e. klesys@gmail.com. Tel.
932 372 305.

Despatxos a Gran Via/Pl. Cerdà, futu-
ra Ciutat Judicial diferents superfícies:
En lloguer: 180-275 i 600m2. En
venda:113 i 246 m2. Tel. 932 179
948.

Oficines en lloguer Balmes, àtic,
Mallorca/València,  269 m2, 2.200/e i
Arísitdes Maillol, 103 m2, 1.000/e,
tel. 661 643 272. 

Despachos de 120 y 115m2, Via
Augusta/Pl. Molina, aseo para visitas,
sala de espera, 5 despachos, 1.400/e,
portería y ascensor. Tel. 667 719 433.

Rbla. Catalunya/Pl. Catalunya, despa-
cho en alquiler 170m2, flexibilidad en
cláusulas contractuales, 2.400/e. Tel.
933 177 002 y 677 401 010.

Lloguer despatx a Sant Sadurní, tots
els serveis. Ús a temps parcial, hores
convingudes, a lletrats que comencen
i el volen per a visites o TO. De 100 a
200/e. Tel. 938 914 315.

Alquilo despacho de 60mt2 en finca
regia, parquet. Baño privado, sala de
espera. A/a, calefacción.
Muntaner/Av. Diagonal. Tel. 659 338
349. 

Rbla Catalunya/Roselló, alquilo des-
pacho de 270 m2. Tel. 699 974 475.
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Diversos

Alquiler piso 80 m2, Cala Boadella
(Lloret de Mar, Costa Brava), 3 hab.
Zona comunitaria, 2 piscinas, 3' cala,
terraza 15 m2, parc. edificio/precio:
temporadas, semanas,etc. Nivard
630 957 075.

Lloguer torre Begur, 3 hab., bany,
cuina equipada, terrassa, jardí.
Lliure agost/setembre. Dolors 658
128 668.

Vendo piso Verdi/Providencia. 90
m2, 4 hab, 2 baños, parquet, a/a/c.
Perfecto estado.  417.700/e. Tel. 670
789 042.

Pis en venda St. Gervasi/Bertran 4
hab., 2 banys, parquet, traster parti-
cular possible parking a la finca.
575.000/e. Tel. 646 684 722.

Alquilo parking, coche grande. C/
Vallés i Ribot, 5, 1a planta,
Garcilaso/Martí i Molins. Tel. 699 564
646.

Es lloga pis a Gracia, nou, de 2 hab.,
1 bany, parquet, a/a. Cuina equipada
1.000/e. Tel. 656 837 052.

Benicarló, front platja i pg. Marítim,
lloguem apartament nou amb piscina
i parking, mínim 7 dies. Tel. 630 469
076.  

Formentera, alquiler de Ático Duplex
en Es Pujols, 200m playa, salón,
co/americana, terraza, 1 hab. doble,
2 baños, buhardilla loft, solarium.
A/a, 6 pers. Tel.  649 484 640.

Venc pis, Reina Victòria/Calvet. 308
m2. menjador, saló, 5 hab., 3 banys
i biblioteca.  pàrking 4 cotxes, tras-
ter, finca 20 anys, preu a consultar.
Tel. 934 126 973.

Venc Mercedes 450SL, 1979, auto-
màtic, doble capota, restaurat, ver-
mell, seients cuir beige, 120.000
Km. 24.000/e. Tel. 639 877 457. 

Vendo piso en Pg. Sant Gervasi, 84
m2, 4 hab., baño, aseo con ducha,

terraza, altillo de obra, parquet,
calefacción, 5º piso, ascensor. Tel.
932 118 880.

Lisboa, casa de lujo, zona exclusiva
del Restelo, zona embajadas. 880
m2. 4 plantas, ascensor interior, jar-
dines. Carmen Tel. 606 397 027 car-
mengmoniz@menta.net

Vendo parcela para vivienda unifami-
liar en Vallirana, al corriente de obli-
gaciones. Móvil 699 564 646. 

Alquilo apartamento, planta baja,
gran jardin, Puerto de
Pollensa/Mallorca, 3 hab, 6 per. Zona
comunitaria piscina/jardines, 150 m
playa, precio por temporada.
www.apartmentspuertopollensa.com

Vendo piso Av. Josep
Tarradellas/Ecuador 117 m2, 12
años, alto, salon 30m2, cocina 
office, 4 hab. 2 baños (uno en
suite), a/a, parking 2 coches+motos
incluida en precio. 790.000/e. 
Tel. 649 869 252.

Es lloga pis, Calàbria/Rosselló. 55
m2, altura 5è pis, ascensor, lluminós,
2 hab., dobles, 1 bany, moblat,
750/e. Tel. 619 707 461.

Venc torre a Caldes de Montbui, urb.,
Puigdomí. 1 planta de 125 m2 , + 2
terrasses de 75 i 25 m2. Garatge
19m2, a reformar: 1972. 379.000/e.
Tel. 934 126 973.

Borsa de Treball 

Abogada ofrece colaboraciones
externas, en Penal general/económi-
co. Tel. 605 678 716.

Despacho en Bcn, procesal/civil/
mercantil/extranjería, ofrece  cola-
boración. Dídac Carrillo, Tel. 679 253
127. dcarrillo@icab.es

Abogada especialista en civil/matri-
monial/mercantil/penal. Gestiones
ante organismos oficiales/privados,
colaboraciones. Tel. 699 564 646,
sanahuja@icab.es

Especialista en Immobiliari/Família/
Civil/Laboral/Seguretat Social/Penal/
Menors, Penitenciari i Estrangeria,
s'ofereix col·laboracions externes,
puntuals o regulars. Tel. 627 317
100 i 675 942 780.

DEMANDES I ALTRES

Despatx a compartir

Busco despatx per compartir a l'àrea
d'Arenys de Mar. Tel. 610 272 261.

Col·laboracions 

Pg. St. Joan/Ausias March, incorpo-
ración en septiembre de recién licen-
ciado, independencia llevando sus
casos y colaborando en el despacho.
Tel. 610 204 490. 

M'interessa despatx per Eixample.
No em cal serveis, els portaria del
meu despatx actual. Preu a negociar
segons estat de la finca. Tel. 658 353
803.

Borsa de treball 

Busco 2 abogados para sociedad civil
profesional, perfiles:  40 y 45 años,
fiscalista/mercantilista, yo soy admi-
nistrativista/urbanista/internaciona-
lista. Zona Eixample. Tel. 630 509
932.

Anuncia’t a Món Jurídic

Aquest és el taulell d’anuncis
de Món Jurídic, un servei 
gratuït per als col·legiats. 

Si voleu que el vostre anunci
sigui publicat, envieu-lo a Món
Jurídic, secció "Anuncis (Codi
21-00)", fent-hi constar el 
vostre nom, cognoms, núm. de
col·legiat i adreça. El text ha
de tenir una extensió màxima
de 20 paraules.

(fax: 934 871 938 i e-mail: 
monjuridic@icab.cat
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