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Dret d'admissio

Et poden prohibir 1'entrada a un bar o al
eimnas per tenir tatuatges? "Les paraules clau
son: ni arbitrari ni discriminatori"

L'advocat Gabriel Capilla explica que els negocis s'acullen al dret d'admissio, pero en cap cas les
condicions per accedir al local poden ser discriminatories

Et poden prohibir l'entrada a espais com discoteques per tenir el cos tatuat? /rreepi
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El codi de vestimenta, tot i que cada vegada és menys
habitual, continua molt vigent en alguns locals. Per exemple,
en restaurants a tocar de la platja et poden exigir que no

accedeixis en banvador o xancletes o en un loecal d'oci nocturn
cliiier 1 UL.IJ'.'_'-ULI.LI. LW L wr wlll.ﬂl.ll..t:llll =E11 LERN&E MMMl Sed RONNAeL 0 Juaursuprllel. Sl el

bé, en quins casos poden o no negar-te I'entrada? A RAC1.cat
n'hem parlat amb I'advocat Gabriel Capilla.

El dret d'admissi6 és "la facultat que tenen les persones
titulars que exploten locals, establiments o activitats obertes al
public per fixar quines condicions s'han de complir per
accedir al recinte". Aixi ho ha explicat Capilla, que també és
vocal de la Seccié de Dret Administratiu del Col-legi de
I'’Advocacia de Barcelona (ICAB), que ha recordat que aquest
"no és un dret que puguis executar de manera autonoma",
siné que has de sollicitar-ho i rebre el vistiplau de
I'administracié. En aquest cas, la Generalitat de Catalunya.

Llegeix també
Aixi és la dona més tatuada del mén: una
veterana de I'exercit de 36 anys

CARLA MINARRO

I com funciona el dret d'admissi6é? Un cop el propietari del
negoci ha comunicat a la Generalitat les condicions que vol
aplicar per accedir al seu negoci 1 de pagar la taxa per al
procediment, I'administracio la valora, si s'escau li demana
que faci algunes modificacions i, finalment, la dona per bona.
Capilla recorda que "aquest dret no pot suposar mai una
discriminacio per raons de naixement, raca, sexe, religio,
orientacio sexual... Les causes d'inadmissié tampoc poden ser
arbitraries, han de ser criteris objectivables, no poden ser
capritxoses".

En aquest sentit, la majoria son condicions relacionades
amb la vestimenta com prohibir I'accés amb determinades
sabates o peces de roba; o en normes a l'interior del local
com, per exemple, no permetre I'is de cigarretes electroniques
o la celebracio de comiats de solter o soltera. "Aixo és legitim",
concreta I'advocat.

Els negocis poden acollir-se al dret d'admissid [rreepix

Que passa amb els tatuatges?

Avui en dia, els tatuatges ja tenen un s social 1 acceptaci6d
bastant estés. Aixi 1 tot, les persones que en porten (sobretot
quan son molt grans o molt visibles) es troben amb situacions
en que se'ls discrimina. Es el que va explicar fa unes setmanes
un influencer catala, Arnau Mestre, a TikTok. El jove
denunciava que no el van deixar accedir a una discoteca de
Madrid perque al-legaven que no duia la roba adequada ("uns
texans, una basica 1 unes sabates de tota la vida", diu
literalment). En una segona ocasio, va preguntar a una
coneguda si el deixarien entrar 1 li van confirmar que no, 1 que
el motiu eren els tatuatges. El tiktoker lamentava que aixo fos
un motiu valid per no permetre'ls entrar alasalaa
passar-s'ho bé. La pregunta, doncs, és si realment et poden
prohibir l'accés (a discoteques o altres locals com bars 1
gimnasos) per tenir tatuatges.
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Fitz es una de las 300 discotecas a las que
no me han dejado entrar por los ..Ver mas
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I 1a resposta és que si, poden. Gabriel Capilla confirma que "si
que es pot posar algun tipus de limitacio". Per exemple,
"s1 son molt ostentosos o si vols fixar que no siguin visibles".
Pot ser que prohibeixin l'accés a qualsevol persona amb
tatuatges o a alguns dissenys concrets, tot dependra "del local
1 la filosofia del negoci perqué, al final, estem parlant
d'activitats privades i qui porta el negoci és qui decideix

quina linia segueix".

Et poden prohibir laccés a un establiment pels tatuatges /Freepic

Aixo si, les limitacions d'accés es poden aplicar "sempre que
no hi hagi cap mena de discriminacio6. No pots deixar
entrar una persona amb tatuatges i a l'altra no". De fet,
aquesta politica d'empresa es pot aplicar a les discoteques,
pero també a altres espais privats com gimnasos, bars,
restaurants... L'advocat insisteix en el fet que hi ha una
tnica linia vermella que no es pot creuar: "Les paraules
clau és que no pot ser ni arbitrari ni discriminatori".

Tens dret a saber per que no et deixen
entrar

Quan la Generalitat ja ha passat el filtre i aprovat el dret
d'admissio, facilita al negoci "una copia de la comunicacidé
perque la tingui al local on es fa l'activitat”. Malgrat que la
normativa no concreta si aquesta informacioé ha d'estar visible
0 no, si que és obligatori que estigui a l'establiment
perque "l'han d'ensenyar si algii el demana”.

Llegeix també

L'actriu Estel Solé denuncia que 1'han fet
fora d'un bar per abracar-se amb un amic:
"Al'lucinant"

RACI

Sivas a un local i et neguen I'entrada, tens dret a saber el
perque. T'han de justificar el motiu pel qual no se't permet
I'accés a l'establiment 1 és el teu dret saber si aquesta
restriccio esta aprovada en el dret d'admissio del

local. "T'han de mostrar el document segellat per
I'administracio, en la qual esta fixat contingut 1 abast del dret
d'admissi6"”, conclu Gabriel Capilla, que insisteix que, "potser,
l'ideal seria que estigués exposat al public".
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